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“Tiirkiye isci sinifina selam!”

Tiirkiye igci sinifina selam!

Selam yaratana!

Tohumlarin tohumuna, serpilip gelisene selam!

Biitiin yemigler dallarinizdadur. .

Beklenen giinler, giizel giinlerimiz ellerinizdedir,

hakl giinler, biiyiik giinler,

giindiizlerinde somiiriilmeyen, gecelerinde ag¢ yatilmayan,
ekmek giil ve hiirriyet giinleri.

Tiirkiye is¢i sinifina selam!
Meydanlarda hasretimizi haykiranlara,
topraga, kitaba, ise hasretimizi,
hasretimizi ayyildizi esir bayragimiza.

Diigmani yenecek isci sinifimiza selam!

Paranmin padigahligini,

karanligint yobazin

ve yabancinin roketini yenecek ig¢i sinifina selam!

Tiirkiye isci sinifina selam!
Selam yaratana!
Nazum Hikmet



Ons6z yerine...

Elinizdeki kitap, haksiz yere isten atilan ve direnise
gecerek buna karsi koyan Aymasan iscilerini ve yaklasik
alt1 ay siiren Aymasan direnisini anlatmaktadir. Bir is¢i
direnisini ya da grevini anlatan romanlar ya da
degerlendirme icerikli kitaplar ¢ok fazla olmasa da
mevcuttur. Ancak elinizdeki kitabin bunlardan oldukga
farkli bir 6zellige sahip oldugunu rahatlikla
sOyleyebiliriz. Bu kitabin tiim 6n ¢aligmasi ve yaziya
dokiilmesi direnigi yasayan biz Aymasan iscileri
tarafindan yapilmigtir.

Yasadigimiz direnis bizim ilizerimizde ¢ok yonlii
degistirici ve Ogretici bir sonu¢ yaratti. Direnigin bize
ogrettigi en temel gercek, sorunlar1 ve cikarlan ayni
olan ¢ok biiyiik bir ailenin, is¢i sinifinin bir pargasi
oldugumuzdu. Bu degisim ve 6frenme siirecimizi biitiin
yanlariyla, ayni sorunlar1 yasayan ya da yasamasi
kaginilmaz olan ailemizin diger boliiklerine aktarmayi
kendimize bir gorev bildik. Aylar1 bulan bir ¢alismanin
ardindan elinizdeki kitap ortaya ¢ikti. .

On kadar direnisci is¢inin bizzat katildig1 yazi
calismasinin yani sira kasetler dolusu roportajlar yapildi.
Onlarca isgiden yazi alindi. Iki ay siiren bu hummali
calisma siirecinde hemen hemen higbir profesyonel
yardima bagvurmadik. Biz isciler disinda bu siirece



katilan ve bu kitabin hazirlanmasinda en az bizim kadar
caba harcayanlar, sendikamiz ile direnis cadirinda alt1 ay
boyunca direnisi giin ve giin bizimle yasayan sosyalist
basin muhabirleri oldu.

Kitabin hazirlanmasi siireci boyunca yapilan
tartismalarda siirekli tekrarlanan bir tespit vardi. Olagan
bir direnigin sinirlarin1 fazlasiyla asan Aymasan
direniginin bu giiciiniin altinda ii¢ temel etken
yatmaktaydi. Bunlardan ilki Aymasan’da bulunan 6ncii
isci potansiyeliydi. Ikincisi, Deri-Is gibi miicadeleyi esas
alan ileri bir sendikanin olmasiydi. Ugiinciisii ise,
sosyalist basinin ve okurlarin direnisi sahiplenmek
noktasinda gosterdigi ¢abaydi. Sendikamiz Deri-Is’ten bir
temsilcinin yani sira Alinteri, Devrimci Demokrasi, Isci-
Koylii ve Kizil Bayrak gazetesi temsilcileri tiim
caligmalara bizzat katildilar. Bu caligmanin bir diger
onemli farkliligi, boyle bir birlikteligin saglanabilmig
olmasaydi.

Temel hedefimiz direnisin derslerinin en dolaysiz bir
bicimde aktarilmasi oldugu igin, yasananlar tiim
gercekligiyle anlatilmigtir. Bu calisma boyunca tiim
yasadiklarimiz zihnimizde tekrar canlandi ve bir kez
daha ne ¢ok sey kazandigimizi farkettik. Hi¢birimiz
yazar degiliz, bu agidan kitapta anlatim ve dil agisindan
birgok sorun bulmak miimkiindiir. Ancak tiim enerji ve
cabamizla, bu siirecte yasayarak ogrendiklerimizi
aktarmaya c¢alistik.

Bu galigmayi, miicadele etmekten bagka bir ¢ikar yolu
olmayan Tiirkiye is¢i sinifina ve tiim ezilenler nezdinde
direnis boyunca bizi yalniz birakmayan Topselvi halkina
ithaf ediyoruz.

Aymasan iggileri
Mayis 2002




Direnise giden
surec






Direnise giden siire¢

Farkliliklarimiz bizim zenginligimizdir

Sunu bil ki kotii kaderimi

Senin koleligine degismem diinyada
Zeus babaya sadik usak olmaktan
Su kayanin kulu olmak yegdir bana

Hepimizin hayati aslinda bir direnigtir. Biz belki
farkinda olmayiz; ama yagsamin bizim Oniimiize ¢ikardigi
sorunlarla bagedebilmek, her zaman direnmeyi gerektirir.
Her insan diinyay: farkli goriir, farkli algilar ve sever.
Giizel bir ¢icegi herkes ayni giizellikte algilayamaz ve
yorumlayamaz. Herkes cicekteki giizelligin aynisini
kesfedemez. Hepimizin yasadig1 asklar, sevgiler farklidir.

Kisacasi, hepimiz diinyaya ve yasama farkla gozlerle
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bakar, onu farkli bigimlerde algilariz. Bu farkhiliklar
aslinda bizim zenginligimizdir. Bu farkliliklar bizim
kiiltiirel zenginligimiz ve giizel yanlarimizdir. Ama
bugiin yasadigimiz toplumsal diizende bir avug¢ asalak
zengin bu farkliliklarimiz1 kullanarak, bizi daha siki bir
denetim altinda tutma ve bdylece kendi ¢ikarlari
dogrultusunda daha ¢ok sOmiirme zemini yaratabiliyor.

Bizlerin istencimiz diginda farkli kiiltiirlerden
insanlarla biraraya geldigimiz zorunlu alanlar vardir.
Okullar, kiglalar, fabrikalar vb. biitiin alanlarda, bu
diizenin yoneticileri, bizim ortak hareket etmemizi
engellemek icin bu farkliliklar1 kigkirtir, bizi bélmek igin .
kullanirlar. Ozellikle fabrikalarda iki isginin biraraya
gelmemesi icin hersey yapilir. Ciinkii bu sistemin
beslendigi alan, iliretimin yapildigi alandir, orada egemen
kilinan iligkilerdir. Onun i¢in de, asalak patronlarin ve
onlarin temsilcilerinin fabrikalarda hedefi daima bizi
boliip parcalayarak yonetmektir. Yani biz iscilerin
biraraya gelip Orgiitlenmesini onlemek igin, gergekte
bizim zenginligimiz olan kiiltiirel farkliliklarimizi bize
kars1 kullanarak aramizda diismanlik yaratmaktir.
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Yasamaya dair

1
Yasamak sakaya gelmez
biiyiik bir ciddiyetle yasayacaksin
bir sincap gibi mesela
yani, yasamanin disinda ve Otesinde higbir sey
beklemeden.
yani, biitiin igin giiclin yasamak olacak
Yasamay1 ciddiye alacaksin
yani, o derecede Oylesine ki,
mesala, kollarin bagh arkadan, sirtin duvarda,
yahut kocaman gozliiklerin,
beyaz gomleginle bir laboratuvarda
insanlar icin Olebileceksin,
hem de yiiziinii bile gormedigin insanlar i¢in
hem de hi¢ kimse seni buna zorlamamisken
hem de en giizel, en gercek seyin
yasamak oldugunu bildigin halde
Yani Oylesine ciddiye alacaksin ki yasamayi,
yetmiginde bile, mesala zeytin dikeceksin,
hem de oyle ¢ocuklara falan kalir diye degil,
O0lmekten korktugun halde 6liime inanmadigin igin
yasamak yani agir bastifindan.

2
Diyelim ki agir ameliyatlik hastayiz,
yani, beyaz masadan

bir daha kalkmamak ihtimali de var.
Duymamak miimkiin degilse de biraz erken gitmenin
kederini
biz yine de giilecegiz anlatilan Bektasi fikrasina,
hava yagmurlu mu diye bakacagiz pencereden,
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yahut da yine sabirsizlikla bekleyecegiz
en son ajans haberlerini
Diyelim ki doviigiilmeye deger bir seyler i¢in,
diyelim ki cephedeyiz
Daha orda ilk hiicumda, daha o giin
yiizii koyun yere kapaklanip 6lmek de miimkiin
Tuhaf bir hingla bilecegiz bunu
fakat yine de ¢ildirasiya merak edecegiz
belki yillarca siirecek olan savasin sonunu
Diyelim ki hapisteyiz,
yasimiz da elliye yakin,
daha da onsekiz sene olsun agilmasina demir kapinin
yine de disariyla beraber yasayacagiz
insanlar1, hayvanlari, kavgasi ve riizgariyla
yani duvarin arkasindaki disariyla.
Yani nasil ve nerde olursak olsun
hi¢ oliinmeyecekmis gibi yasanacak...
3
Bu diinya soguyacak
Yildizlarin arasinda bir yildiz,
hem de en ufaciklarindan,
mavi kadifede bir yaldiz zerresi yani
yani, bu koskocaman diinyamiz.
Bu diinya soguyacak giiniin birinde,
hatta bir buz yi1gini
yahut olii bir bulut gibi de degil
bos bir ceviz gibi yuvarlanacak
zifiri karanlikta ugsuz bucaksiz
Simdiden c¢ekilecek acisi bunun,
duyulacak mahzunlugu simdiden
Boylesine sevilecek bu diinya
“Yasadim” diyebilmen igin...
' Nazim Hikmet
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Kolelige bir tiirli alisamamigti

O sabah yine her zamanki gibi erkenden kalkmis,
isyerinin. yolunu tutmugstu. Aksam gec¢ saatlere kadar
mesaiye kaldigi i¢in hala yorgunlugu iizerinden
atamamisti. Ustabagi mesaiye kalmak istemedigini
anlamis, inadina mesaiye birakmisti. itiraz etme sansi
yoktu, mecburen kalmigti.

Yorgunlugu iizerinden atamadigindan olmali, agir
adimlarla igyerine dogru yiiriiyordu. Isyerindeki o
hummal1 ¢alisma aklina geldikg¢e, ayaklar1 onu sanki
geriye dogru ¢ekiyordu. Bu yorgunluk ona ige ilk
basladig1 giinii hatirlatmisti. Siirekli ayakta caligmaktan
kaynakli olusan bel, boyun ve ayaklarindaki agrilar
yliziinden neredeyse aglayacak gibi oluyor, bir an once
bulundugu yere ¢okiip oturabilmek igin ¢ay ya da yemek
paydosu zilinin ¢almasini1 bekliyordu. Hatta bu agir
calisma kosullarindan dolay: isten ayrilmay: diisiinmiis,
ekonomik sikintilardan dolayr sabretmek zorunda.
kalmigti. Bir siire sonra agir ¢aligma kosullarina aligmis,
ama kolelige bir tiirlii alisamamuisti.

Koéle kampindaymis gibi insaniistii bir ¢cabayla
calistiklar1 giinlerden biriydi. Isverenin yeni isci almak
yerine aym sayidaki iggilerle daha fazla iiretim yapmak
ve siparigleri yetistirmek i¢in uygulamadigi yontem
kalmamisti. Giin boyu siirekli su anons yapiliyordu:
“Personelin dikkatine! Bugiin her bantin ¢ift iliretim
yapmasi gerekmektedir. Bu sayiyr ¢ikartamayan bant
c¢aliganlarimin o giinkii yevmiyesi kesilecektir.”

Bu anonsu ilk duyduklarinda ¢ok sasirmig, ama
zamanla alismiglardi. Ciinkii son zamanlarda bu sik sik
uygulanan bir yontemdi. O giin ustabagi ve imalat
miidiirii 4. bantin 6glen paydosunda da calisacagini, yine
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istenen sayinin ¢ikmamasi halinde yevmiyelerin
kesilecegini sdyledi. Hem daha fazla ¢alisacaklar, hem
de yevmiyeleri kesilecekti. Bu durum kabul edilebilir
gibi degildi.

Birkag is¢i bu uygulamayi kabul etmemeleri
gerektigini diisiiniiyor, 6glen paydosunda calismayarak
tepkilerini ortaya koymak istiyorlardi. Diger arkadaglar
da bu dogrultuda yonlendireceklerdi.

Bant caliganlarinin 6gle paydosunda yemek yedikten
sonra hemen igbag1 yapmalar1 gerekiyordu. Bir-iki isci
disinda hepsi bu sekilde davranmamaya kararliydi.

Ustabas1 yanlarina gelerek; “Haydi yemeginizi ¢cabuk
yiyen ve iginizin basina doniin” diye uyardi.

Isciler; “Hem yevmiyemizi kesiyorsunuz, hem de
yemek paydosunda ¢aligmamizi istiyorsunuz. Bu
haksizlik” dediler.

Bu cevap kargisinda sinirlenen ustabasi, sesini diger
iscilere de duyurmaya calisarak; “Ne demek istiyorsunuz
siz? Simdi isminizi yukariya verecegim. Hak hukuk
aramay1 burada mi 6grendiniz? Siz elebagi misiniz?
Isgilerin aklim1 ¢elmeye mi g¢aligiyorsunuz? Boyle art
niyetli boliiciilerle zam ve ig¢i ¢ikist donemlerinde
goriisecegiz” diyerek tehditler savuruyordu.

Sesi fabrikada ¢inliyordu. Onun bu tehditkar tavn
karsisinda isciler tedirgin olmus, islerinden olma
korkusuyla yavag yavag yemege iniyorlardi. Bu durum
karsisinda yapilacak fazla bir sey kalmamigti.
Yemeklerini yer yemez igbasi yapmig, maratona tekrar
baslamiglardi. Artik yapilan haksizlig1 unutmusg,
yevmiyelerini kurtarmak i¢in canla basla ¢aligiyorlardi.
Tehdidin ise yaradigini géren ustabasinin keyfinden
gecilmiyordu.

Bu arada yemekten doniip isbas1 yapan diger banttaki
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isciler ise bir kutlama yapiyorlardi. Nese igindeki bir
isciye neyi kutladiklarini sorduklarinda, fabrikada en ¢ok
is cikaran bant olduklar1 i¢in ustalarinin onlara kola
ikram ettigini, bu sekilde odiillendirildiklerini keyifle ve
kibirli bir sekilde anlatti.

“Ustanmiz sizi kan-ter ig¢inde c¢aligtirip istenen sayinin
tizerinde iiretim yaptirarak kendisi prim aliyor, sizi ise
bir bardak kola ile kandiriyor. Bunu kabul
etmemelisiniz. Sizin gururunuzu bu sekilde ayaklar altina
aliyor” denilerek uyarilmalarina ragmen, sdylenenleri
duymamis gibi davranarak iglerine devam ettiler.

Bir tarafta igciler moralleri bozuk bir gekilde
calisirken, digerleri giile oynaya kolalarimi igerek
arkadaglarina nispet yapiyorlardi. Patron bdylece isgiler
aras1 rekabet olusturup daha fazla iireterek, karina kar
katiyordu.

O aksam imalat miidiirii keyifli bir gekilde 4. banda
geldi. Belli ki istedigi sayida iiretim gerceklesmisti.
Babacan bir tavirla; “Arkadaslar, bu aksam bir
arkadasiniz yanima geldi. Istenen sayida is
cikarmadiginiz i¢in yevmiyelerinizi kesmistim. Cok zor
durumda oldugunu sdyleyerek agladi. Yevmiyelerinizi
kesmemem i¢in bana yalvardi. Kendisine ¢ok acidim. Bu
seferlik arkadasimizin hatir1 i¢in yevmiyenizi
kesmiyorum. Ama bu bir kereye mahsustur. Bundan
sonra affetmem. Ona gore c¢alisin” diyerek, bir liitufta
bulunmusg gibi oradan ayrildi.

Imalat miidiiriiniin bu igreng tavri isgilerin midesini
bulandirmisti. Keske orgiitlenebilsek, ortak hareket edip
onlara gereken cevabi verebilsek, bu yaptiklarinin
hesabini sorabilsek diye diisiinerek, kendi kendilerine
isyan ediyorlardi. Igleri hingla dolmustu. Haklarim
yalvararak, kendilerini rencide ederek degil, ortak bir
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giic olusturarak, orgiitlii davranarak alabilecekleri
giinlerin gelecegi umuduyla calismaya koyuldular.

Yasananlarin farkina varmak...

Yasadigimizin farkina ne zaman varabilmisizdir? Yeni
bir seyi kesfedince mi? Yoksa ilk askimizda mi? Ya da
yeni agklarimizda mi1? Ya da yeni bir canliy1 elimize
aldigimizda mi1? Ya da hala yasadigimizin farkinda degil
miyiz?

Saatler gecmek bilmiyordu. Bugiin 6glen yemeginde,
Lastik-Is Sendikasi’nda aksam toplant1 yapilacagi
soylenmisti. Ondan sonra kalbi daha bir hizl1 atmaya
baglamist1; her dakika saate baktigindan dolayr zaman
onun i¢in bir tiirlii gegmek bilmiyordu.

Songiil ve birka¢ arkadasi birka¢ aydir yagadiklarinin
farkina varmiglardi. Yillardir bir robot gibi isten eve,
evden ige maratonundan artik yorulmusglardi. Hayat onlar
icin tekdiize bir yola girmis, bir giinleri diger
giinlerinden farksiz hale gelmisti. Birka¢ aydir Aymasan
ayakkabi fabrikasinda sendikanin girisimi ile orgiitlenme
caligmalar1 baglamigti.

Isyerinde isgiler lehine higbir kural yoktu. Ustabasgt
ne derse o uygulaniyordu. Ustabasi istediginin
yevmiyesini kesiyor, istedigini isten atiyor, istedigine
zam yapiyor, istedigine de zam vermiyordu. Yani 700
iscinin ¢aligma hayat1 bir ¢ift dudagin arasinda idi.
Hergiin her bantta kag¢ c¢ift ayakkabi c¢ikacagi anons
ediliyor, eger o banttaki isciler o sayiy1 ¢ikaramazlarsa
O0glen yemeginde calistiriliyor ve yevmiyeleri kesiliyordu.
Kadin is¢ilere ise usta ve ustabaglar1 farkli gozle
bakiyor, bu bir¢ok is¢inin de kadin iscilere bakigini
degistiriyordu. Kadin iscgiler igyerinde yogun bir cinsel

18



tacize ugruyorlardi. Buna ses ¢ikardiklarinda ya isten
atiliyorlar ya da diger isgilerin goziinde kotii duruma
diisiiyorlardi. Oyle ki fabrikanin adi g¢evrede hep bu
yoniiyle anilir olmusgtu; bu yiizden ¢evre halki kizlarini
burada caligmaya gondermek istemiyorlardi.

Aksam is c¢ikist Songiil iki arkadasini da alarak
Kartal’daki sendikaya gidecekti. Sendika binasina
yaklasirken igine garip bir duygu ¢Okmiistii. Acaba
kimse geldi mi diye diisiiniiyordu. iceri girdiklerinde
sasirmuistl. Ciinkii iig-bes kisi beklerken, iceride biiyiik
bir kalabalik vardi. Orgiitlenmenin bagimi cekenler
kalifiye elemanlardi. Bu orgiitlenme acgisindan ¢ok
onemliydi, ama bu ig¢ilerin smnif bilingleri neredeyse hig
.yoktu. Orgiitlenmeye isveren ve ustabagina tepkilerinden
dolay1 katilmiglardi. Biri usta olamamisti, bir digeri isten
ctkmak istiyordu ama patron ¢ikarmiyordu, bir kismi da
miidiir ve ustabasinin tavirlarindan rahatsiz oldugu igin
bu ise girismislerdi. Bu tepkiler ozellikle kalifiye
iscilerden geldigi i¢in, kisa zamanda epey yol almislardi.

Sendikada Munzur Pekgiile¢ iscilerle sohbet ediyordu.
Onlara sendikanin ne oldugunu ve nasil bir orgiitlenme
yapilmasi gerektigini anlatiyordu. Artik bagka bir
gelecekleri olmadig1 sdylendikten sonra toplantiya
gecilmisti. Pekgiile¢ ¢cok kisa zamanda genis bir taban
bulduklarini, boyle gitmesi halinde kisa zamanda
sendikay1 getirebileceklerini s0yledi. Konugmasina soyle
devam etti:

“Arkadaglar bugiine kadar sayimiz azdi. Birkag
arkadasla yola ¢ikmistik, ama bugiin artik belli bir giice
ulasmig durumdayiz. Bu bir yoniiyle iyi, ama diger
yoOniiyle de patronun duyma riski artmigtir. Onun igin
bugiinden sonra ¢ok daha dikkatli olmamiz gerekiyor.
Fabrikada herseyden aninda haberimiz olmali ve artik
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daha ¢ok biraraya gelip durum degerlendirmesi
yapmaliyiz. Bundan sonra da boyle kalabalik toplantilar
yapmay: diislinebiliriz, ama bunun c¢ok biiylik riskleri
var. Onun i¢in bundan sonra ¢ok daha dikkatli olacagiz.
Bugiin burada gorev dagilimi yapacagiz. Kim kiminle
irtibat kuracak, bunlar1 belirleyecek, uygun bir zamanda
biraraya gelerek durum degerlendirmesi yapacagiz.”
Iscilerde bir seyler basarmamin mutlulugu vard.
Yorgun yiizlerinden mutluluk ve 1s1k yansiyordu.
Toplantiya gelen her is¢i gérev almisti. Hepsinin
ylizlerinden yillarin verdigi yorgunluk okunuyordu.
Ayakkabi isinde caliganlar, isin ¢cok agir olmamasina
raginen ¢ok cabuk yaglanirlar. Ciinkii hayatlar1 kimyasal
maddeleri soluyarak gecer. Derinin kokusu, boya, tiner,
baly vb., yani igmeden sarhos olunacak bir ¢aligsma
ortami vardir onlarin. Kimyasal maddelerin oldugu
boliimlerde ©6zel havalandirmalar olmasi gerekirken,
karim diisiinen isveren buna yanasmaz. Fabrikadan igeri
girdiginizde cigerleriniz yerinden soyle bir kalkar.
Derinin tabakalanmasinda kullanilan maddeler, derinin
kendi kokusu, taban béliimiinde lastigin preslenmesinin
olusturdugu koku, boya bdoliimiinde tiner, boya ve
balyden olusan o igren¢ koku giin gectikge is¢ilerde
bagimlilik yapar. Ayakkabi igi ile ugrasan insanlarin
genelde alkole diiskiin olmalari, soluduklar1 bu yiiksek
orandaki maddelerin yarattig1 bagimliliktan dolayidir.

Patronun yalakalar1 duymamali

Teknolojinin gelismesiyle kadin is¢iler de bu sektorde
daha c¢ok calismaya baslamiglardi. Onlara daha az iicret
odedigi icin, kadin is¢i almak igsverenin daha ¢ok isine
geliyordu. Kadin ig¢ilerin bu agir ¢calisma ortamindan
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dolay1 hastalifa yakalanma orani daha fazlaydi.

Hanimina bir geyler soylemek istiyor, ama bir tiirlii
soyleyemiyordu. Hanimi bunun farkina varmis, “Ethem
senin bir sikintin var, hayrola ne var?” diye 1srar
ediyordu. Ethem hala kararsizdi. Hanimiyla ayni
fabrikada caligiyorlardi. Yillardir evli olduklarini kimse
bilmiyordu. Ciinkii anlasildiginda bir :1e ¢ikis verilirdi.
Onun icgin fabrikada birbirlerine yabanci gibi
davramyorlardi. Ethem karisina sendikayi anlatacakti,
ama onun c¢aligtif1 bantta patron yalakalari ¢oktu. Eger
hanim1 bir seyler sdylerse hersey bozulabilirdi. En
sonunda; “Bak hanim, sana bir sey sdyleyecegim, yalniz
kimseye sOyleme” diye tembih etti. Hanimi tamam
deyince, “Yakinda fabrikaya sendika gelecek. Onun igin
cok dikkatli ol” dedi. Hanim1 “Peki, gelince ne
yapacagiz” diye sordu.

- “Herkes ne yaparsa sen de onu yap, ama sakin ha
agzindan kagirma, ciinkii sizin bant patronun
yalakalariyla dolu. En ufak bir seyde tiim c¢alisma heba
olur.”

- “Ya duyarlar, bizi isten atarlarsa ne yapariz ki?”

- “Hanim ne yapalim, kdle gibi calisiyoruz zaten.
Gider bagka bir yerde kole oluruz. Adamlarin astifi astik
kestigi kestik. Istedikleri gibi ¢alistiriyorlar. Bak evli
oldugumuzu dahi sdyleyemiyoruz. Bir duysalar hemen
birimizi ¢ikarirlar. Ya da igler biraz yavaslasin hemen
kapmnin 6niindeyiz. Onun i¢in sendikay:1 getirecegiz. Bu
bizim kurtulusumuz olacak.”

Isciler bu isi 6yle ciddiye almislardi ki, en
yakinlarina dahi giivenemiyorlardi. Onun i¢in de ¢ok
dikkatli davraniyorlardi.

Eger bugiin isci sinifi hala orgiitsiizse, bu ayni
zamanda, sinifin saflarinda olan, ama bilerek ama
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bilmeyerek ihanet eden isciler yiiziinden. Bdoyleleri, farkli
kiiltiirlere 6nyargili yaklasip birlikte davranmaktan uzak
durarak, igverenin igbirlik¢isi konumuna diisiiyorlar.

“Orgiitlenmekten baska caremiz yok”

O giin aksam Songiil cocuguna da yanina almigti.
Birkag¢ isciyle ev ev dolasarak orgiitlenme ¢aligmasi
yiiriitityorlardi. Isciler ¢ocugun uyudugunu goriince ana-
kizin donmesini sdyliiyorlar, ama o ayak diretiyordu.
Artik orgiitlenme aileleri de icine almigti.

Bir is¢i; “Daha ne istiyorsunuz? Servis var, ikramiye
var, cumartesi-pazar ¢aligmak yok, odun-komiir parasi
var, sendika gelecek de ne olacak?” diyerek sendikaya
karsi c¢ikiyordu. Ona “Dogru soyliiyorsun, bunlar var,
ama sen de biliyorsun ki biz kadinlara tacizde
bulunuyorlar ve sesini ¢ikarani isten atiyorlar. Adin
isciler arasinda kotii amlir oluyor. Ise aldiklar1 her bayan
is¢i icin bahse giriyorlar, ustanin ne zaman sevgilisi
olacak diye. Veya ne kadar dayanabilecek diye.
Yuttugumuz kimyasal maddeler yiiziinden hemen hepimiz
hastalik kaptik. Sen hastanelerden ¢ikmaz oldun. Daha
once bu hastaliklar var miydi? Hepimiz cumartesi giinii
isten atilanlarin ismi okunurken igkence ¢ekmiyor
muyuz, acaba ben de atilacak miyim diye? Eger o hafta
atilmamigsak, bu sefer de obiir hafta atilir miyim diye
diistinmeye basliyoruz. Higbirimizin is giivencesi yok,
art1 isten atma yonteminden dolayr psikolojik iskence
yasiyoruz. Hatta zaman zaman igi birbirimizi
ispiyonlamaya kadar vardirmiyor muyuz? Isten atilmama
adina amirlere ve igveren temsilcilerine yalakalik
yapmiyor muyuz? Daha iki giin once size ceza
vermediler mi, bantta bozuk mal ¢ikt1 diye 6glen
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paydosunda ¢alismadiniz m1? Buna itiraz edebildiniz mi?
Birimiz bunun karsisina ¢ikabildik mi? Hayir! Biz boyle
daginik olduktan sonra da ¢ikamayiz. Adamlar istedikleri
gibi hareket edebiliyorlar. Onun i¢in orgiitlenmekten
baska caremiz yok.” Bu konugmalardan sonra zorla da
olsa liye kaydini yapmislardi.

O aksam c¢ocuk kucakta bir¢cok ev gezmisler ve
hemen hepsinde de basarili olmuslardi. Bir ara yolda
esiyle karsilasmis, “cocuk sabah okula gidecek, sen bu
saatlere kadar dolasiyorsun” diye kocasindan azar da
isitmisti. Ama onun i¢in artik Orgilitlenme c¢aligsmasi
herseyin Oniinde geliyordu.

Giinler ilerledik¢e bu caligmanin i¢ine aileler de ister
istemez girmek zorunda kaliyorlardi. Ciinkii 6ylesine bir
hummali ¢caligma almig bagini gidiyordu ki, ailelere
ayrilan zamam kisitliyordu.

“Birbirimize giivenmek zorundayiz”

Zafer ile iki arkadasi aksam kahve kahve dolagmaya
karar vermiglerdi. Iscileri adeta paylasmislar, cembere
almiglard1. Dort isgi batak oynuyorlardi. Iyi diye
sevindiler, ¢ilinkii dort kisiyle birlikte konugsmak onlara
epey zaman kazandiracakti. Dordii de giivenilecek
iscilerdi. Birer sandalye ¢ekip masaya oturdular. Isgiler
arkadaglarim1 goriince ¢ok sevinmislerdi, ama 1gler1nde de
bu ne ig diye bir siiphe olugmustu.

Zafer soze basladi; “Arkadaglar, oyunu isterseniz
biraz birakin, sizlerle bir seyler konugmak istiyoruz.
Daha sonra devam ederseniz.” Isgiler oyunu biraktilar ve
dinlemeye bagladilar. “Arkadaslar, oncelikle
konustuklarimiz aramizda kalmali” dedi. Isgilerden
tamam so6zii aldiktan sonra, “Bilmem farkinda misiniz?
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Biz fabrikaya sendika getirmek i¢in ugrasiyoruz. Sizin
bu konudaki goriislerinizi almak istiyoruz.” Iscilerden
biri; “Aslinda iyi olur, ama biraz zor, bizim
fabrikadakiler adam olmaz. Herkes tamam der, ama is
basa diistiigii zaman da kacacak delik arar. Bence zor
ig” dedi.

Zafer; “Arkadasim, zor ig diyorsun da, niye zor olsun
ki? Biz istedikten, samimi olduktan sonra olmayacak bir
is mi? Herkesle konusuyoruz, hep aynm sey; ‘bizim
iscilerden adam olmaz’. Kimse kimseye giivenmiyor. Biz
birbirimize giivenmek zorundayiz, baska caremiz yok.
Onun icin de herkes kendi sorumlulugunu yerine
getirecek. O yapar, bu yapmaz demeyecek. O zaman bak
nasil oOrgiitleniriz.”

Bagka bir is¢i soze girdi; “Tamam, belki haklisin.
Ama sendika bize ne getirecek ki, biz zaten hakkimizi
aliyoruz. Caligmayanlar ille de sendika istiyor. Ciinkii o
zaman sirtin1 dayayacak sendikaya, ¢alismayacak. Onun
icin bence sendikaya gerek yok. Bak bize gecen giin
ustabag1 kola 1smarladi. Niye? Iyi calisiyoruz diye. Arti
birer de yevmiye yazdi. Sendika olsa alabilecek miyiz?”

Zafer bu sozlerden sonra iyice sinirlenmisti; “Yani
sen diyorsun ki, siz tembellik yapiyorsunuz, biz
calistyoruz”. Az onceki is¢i; “Yok size defil, digerlerine
sOyledim”.

Zafer konugmasini siirdiirdii:

“Tamam da arkadasim, seninle simdi konusan biziz.
Biz de sendikalagmak istiyoruz. Sen diyorsun ki;
ustabagi bize kola 1smarladi, fazladan yevmiye yazdi.
Peki bunu diger is¢ilerden keserek yaptiini bilmiyor
musun? Bugiin sen iyi iiretim yaparsin, yarin
yapamazsin. Insan her giin aymi calisabilir mi? O zaman
da senin yevmiyeni kesecek, otekine verecek. Sen biitiin



glin calig, aksam da gelsin, bugiin size yevmiye yok
desin. Yahu bu nasil is? Gegenlerde 4. bandin
yevmiyesini kesmis, banttan bir arkadas gidip yalvarmuis.
Ondan sonra adam gec¢mis iscilerin karsisina; Arkadaslar,
bu aksam bir arkadasiniz yanima geldi, yevmiyelerinizi
kesmemem igin yalvardi. Kendisine ¢ok acidim, bu
seferlik arkadasinizin hatir1 i¢in yevmiyenizi kesmiyorum
diyerek, sanki liitufta bulunmusg gibi kasilabiliyor.

“Arkadaslar, bir insan kendisi iirettigi halde, emegini
almak icin hi¢ bu kadar acz igine diiser mii? Hem
aksama kadar calig, hem de git yalvar, yevmiyemizi
kesme diye. Bu insanlik m1? Sadece bu yiizden bile
bizim sendikay1 getirmemiz gerekiyor. Adam birine kola
dagitiyor, orada senlik var. Obiir taraftakileri de 6glen
paydosunda caligtirarak iggilerin birbirlerine diisman
olmasim1 sagliyor. Bu oyunlara gelmememiz gerekiyor.
Simdi arkadaglar ne diyorsunuz?”

Isciler bir siire diisiindiikten sonra tamam demislerdi.
Hemen yanlarinda getirdikleri iiye formlarim iscilere
imzalattilar ve keyifle gelen ¢aylarim1 igmeye basladilar.
O giin de elleri bog donmemiglerdi. Bundan dolay:
neselerine diyecek yoktu. Adeta ucarak yiiriiyorlardi.

Ilk toplant1 ve hazirhklar

Gozden goze isaretlesmeler giin boyu devam etti.
Anlamasi gereken herkes o aksam toplanti yapilacagini
anlamisti. Aksam bircok is¢i evlerine gidiyor gibi
ciktilar, ama yalmiz kalir kalmaz biiyiik bir cogku ve
heyecanla yonlerini Kartal’a, sendika binasina dogru
degistirdiler. Isgiler o aksam daha bir coskulu, daha bir
konuskandilar. Igeride sigara dumanindan dolay1
neredeyse goz gozii goremeyecek hale gelmisti, buna
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ragmen kimse sikayetci degildi.

Munzur Pekgiile¢ iscileri susturarak toplantiya bagladi:
“Oncelikle alinan gorevleri ne kadar yaptik, bunu bir
tespit edelim. Tespit etmis oldugumuz sayiya ulastik mi,
durumumuz nedir?”

Isciler yaptiklan ¢aligmalarla ilgili tek tek bilgi
veriyorlardi. Ve oniimiizdeki giinlerde kendilerine diigen
gorevin ne oldugunu belirliyorlardi. Bu arada Zafer soz
aldi:

“Arkadaglar bu aksam usta beni mesaiye birakmak
istedi, ben isim oldugunu sodyledim. Ama bana kalirsa
bir seylerden siiphelenmeye bagladi. Biiyiik bir ihtimalle
bugiin toplant1 yapacagimizi anladi ve beni gondermek
istemedi. Onun i¢in ¢ok daha dikkatli olmaliy1z.”

Ardindan Nejdet soz hakki istedi:

“Gegenlerde imalata miidiirii Mehmet Altan beni
biirosuna ¢agirdi. Bana ‘sendikal ¢alismadan haberim
var, bana iiye olanlarin ismini ver, sana ev, araba ve
para veririm’ dedi. Ben bu teklifi yanimda ¢alisan
arkadagin yonlendirmesiyle kabul etmedim. Zafer’e
katiliyorum, bence de haberleri var.” Bunlar1 sdylerken
aglamakli bir hale gelmigti.

Bu son gelismeleri dinledikten sonra Pekgiile¢
konustu: “Arkadaslar, yarin bizi sikintili bir giin
bekliyor. Is¢i ¢ikigini giindeme getirebilirler. Boyle bir
durumun yasandigi kosullarda, iliretimden gelen
gliciimiizii kullanarak atilan arkadaslarimiza sahip
cikacagiz. Eger ilk saldiriyr gogiisleyebilirsek, bu is
sandigimizdan daha ¢abuk olacak. Ama saldiriy1 bosa
cikaramazsak tiim emeklerimiz bir anda yok olacak.
Onun icin arkadaglar, simdi burada, nasil ig birakacagiz,
kimler ne yapacaR, bunun da planlamasini yapmak
zorundayiz.”
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Bu konugmadan sonra isgiler daha bir
heyecanlanmiglardi. Oyle ki, kimse kimseyi dinlemiyor,
herkes icini dokiip konusmak istiyordu.

Giiclerinin farkina varmislardi

Iscilerin bircogu sabahi iple ¢ekmisti. I¢lerinde miithis
bir heyecan vardu.

Bunca yil oradan oraya itilip kakilmalarina sessiz
kalmislardi. Ama artik buna dur diyebilecek gii¢lerinin
oldugunu anlamiglar, saldirilar1 tek tek degil toplu bir
sekilde gogiisleyebileceklerini farketmislerdi. Bugiine
kadar hep iiretmiglerdi. Herbirinin elinden yiizlerce ¢ift
ayakkabr ge¢cmisti. Ama kendi iirettikleri ayakkabilarn
dahi giyemiyorlardi. Patron onlara yilda bir ¢ift
ayakkabiy1 bile ¢ok goriiyordu. Onca iiretime ragmen
yok sayilmalar1 da cabasiydi. Calistiklar1 yer daha birkag
yil once Sisli’de kiigiiciik bir atolye iken, simdi
Tiirkiye’nin en biiyiik ayakkabi fabrikalarindan biriydi.
Kartal Topselvi’de, bir yan1 mahalle ile bitisik, bir yani
sanayi i¢inde olan dev bir tesis haline gelmisti.
Rockland, Esem gibi iilkenin her kogesinde taninan
markalar iiretiyorlardi. Patronlar1 onlarin iirettikleri
sayesinde karina kar katiyor, her yil yeni villalar,
yazliklar, yatlar aliyordu. Son donemde ise zenginlerin
kuliibii olarak bilinen Biiyiik Kuliip’iin baskanligini
yapiyordu.

Artik insanlik dis1 uygulamalara bir son vermek
zamam gelmis de gegiyordu. Ustabaslarinin igreng
tavirlari, imalat miidiiriiniin hep ben bilirim tutumu ve
kuralsiz bir ig hayat1 uygulamas: is¢ilerin sabrim
tagirmigti. Fabrikada s6zde doktor vardi, ama sadece
birka¢ ila¢ yazip bagindan saviyordu. Oysa yuttuklari
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zehirli maddelerden dolayr hepsinde kalici hastaliklar bag
gostermisti.
Ik kivileim c¢akiyor

O sabah ige giderken bir bagka heyecan vardi
Zafer’in i¢inde. Aksam yaptiklari toplantidan sonra
bugiin hepsi ¢ikig bekliyorlardi. Zafer soyunma odasinda
iizerini isteksizce degistirdi. Kesimhaneye dogru
yonelmisti ki, ustabag1 Sinasi Zafer’e kendisiyle birlikte
gelmesini sOyledi. Zafer bunun ¢ikis oldugunu anlamisti.
Gozii tamdik bir yiiz artyordu. Muhasebe ile atdlyeler
arasindaki tiim kapilar giivenlik gorevlileri ile
kapatilmigti. Zafer'e bir kagit uzattilar ve imzalamasini
istediler. Zafer kagidi imzalamayacagini sdyleyerek
tartismaya bagladi. Zafer ve dort is¢iyi hemen 6n
kapidan disar1 ¢ikardilar. Zafer'ler fabrikanin oniinde
beklemeye baslamiglardi. Aksamki konugmada iiretimin
durdurulmas: planlanmigti. Simdi igerideki arkadaglari
onlar1 goremeyince isi birakacaklardi.

Isciler fabrika iginde birkag is¢inin yok oldugunu
farketmislerdi. Birbirleriyle fisildagmalar baglamigti.
Biitiin isciler bir kivilcim bekliyordu. Ama o kivilcim
hala ¢akmamisti. Yoksa bugiine kadarki emekleri bosuna
m1 gidecekti? Ustabag1 Sinasi ile imalat miidiirii
fabrikada adeta govde gosterisi yapiyorlardi.
Imalathanede geziyorlar, isgilere psikolojik baski
uyguluyorlardi.

Iscilerden birisi Sinasi’nin kargisina gegip, “Sinasi
usta, Adem nerede, ne oldu?” diye sordu. “Bir isi
varmig” cevabini aldiktan sonra, “Ne isiymis, simdi isten
atmanin adi isi varmig mi1 oluyor?” diye tiim giiciiyle
bagirdi. Imalat miidiirii, “Sana ne bundan? Sen isine
bak” diye ¢ikisti. “Nasil bana ne? Siz istediginizi
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istediginiz zaman igten atiyorsunuz” dedikten sonra
iscilere doniip, “Herkes isi biraksin” diye bagirarak, tiim
giicliyle banta vurdu. Bir anda tiim bant durmustu.
“Arkadaslar biz hayvan gibi calistyoruz, liretiyoruz, ama
onlar bizi istedikleri zaman igten atiyorlar. Birakin
iiretimi, herkes asag1 insin” dedi.

Ilk kiviletm boylece ¢akilmigti. Tiim isgiler asag kata
inmislerdi. Asag1 katta caligsanlar iist kattan is¢ilerin
geldigini goriince onlar da isi birakmislardi. Hemen
kesimhane ve tabak boliimlerine haber gonderilmis,
hepsinin imalathanede toplanmasi soylenmisti. 700 ¢ift el
artik iiretmiyordu. Uretimden gelen giiglerini
kullaniyorlardi. Hep iireten eller, simdi kendi gelecekleri
icin iiretimi durdurmuslardi.

Tiim ig¢iler on dakika i¢inde imalathanede
toplanmiglardi. O ilk anin heyecani gegtikten sonra
kiiciik kiiciik gruplara boliinmeler baglamisti. Bunu goren
oncii iscilerden biri “herkes yemekhaneye” diye bagirdi.
Isgiler yemekhaneye dogru yonelmislerdi. Yoneticiler
iscilerin yemekhaneye gitmesini engellemeye
calistyorlardi. Ama onlar, suyun daglar1 asip denize
ulagmas1 gibi, yemekhaneye ulagmay1 hedeflemislerdi.
Tiim isciler yemekhaneye toplanmig, bir is¢i sendikaya
telefon etmesi i¢in gorevlendirilmisti. Isgiler 6yle bir
heyecan dalgasina kapilmislardi ki, telefon etmeye giden
is¢i sendikaeinin yanindan ge¢mis, ama onu
farketmemisti. Bu olay ig¢ilerin zihninde ilging bir am
olarak kalmisti.

Isveren temsilcisi isgilere, yaptiklarinin yasal
olmadigini, calismayanlarin isten cikarilacagini
soyleyerek tehditler savuruyordu. Ama ig¢ilerin
karsisinda duracak giicii de yoktu. Onlar kendi gii¢lerinin
farkina varmis, oniine gegeni ezip gegiyorlardi.
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Patrona karsi ilk zafer

Iscilerden biri masanin iizerine ¢ikarak konusmaya
bagladi:

“Arkadaglar, bu isyerinde kole gibi calisiyoruz,
gecemiz gilindiiziimiiz belli degil. Artik sendikali
caligmak istiyoruz. Bes arkadasimiz sendikaya iiye
olduklar i¢in isten atildilar. Biz de arkadaglarimiz ise
geri alinana ve sendika kabul edilene kadar iiretimi
durduracagiz.”

Bir baska is¢i sozii aldi: “Giinde patron i¢in binlerce
ayakkabi liretmemize ragmen, lirettifimiz ayakkabiy1
kendimiz giyemiyoruz. Bir ¢ift ayakkabiy1 dahi bize ¢ok
goriiyorlar.” Nasirlasmis ve simsiyah olmus ellerini
gostererek tepkisini disa vurdu.

Konugmalar1 sessizce dinleyen ig¢ilerin arasindan bir
bayan is¢i; “Artik bu ustalarin baski ve tacizlerinden
biktik. Onlarin kiifiirlerine ve hakaretlerine katlanmak
zorunda degiliz. Bu bdyle gitmemeli, buna kars1 ¢6ziim
tiretmeliyiz. Artik bundan sonra orgiitli giiclimiiz
sayesinde bu baskilar1 kabul etmeyecegiz”, diyerek o da
biriken tepkisini dile getirdi.

Iscilerin alkiglar1 fabrikanin iginde yankilaniyordu. O
giine kadar iscilerin yanina inmeyen patron Duran
Akbulut yemekhaneye inmis, babacan tavirlariyla isgileri
tiretime donmeleri i¢in ikna etmeye c¢alisirken, kolluk
glicleri de fabrikanin girigsinde yiginak yapmislardi.
Patron is¢ileri ikna edemeyince gorevi kolluk
gorevlilerine birakmisti. Emniyet miidiirii yemekhaneye
gelerek birkag¢ iscinin kendisiyle gelmesini sdyledi.
Birka¢ ig¢inin gitmek istemesine ragmen, isgiler tavir
koyarak boyle bir seyin olmayacagini belirttiler. Boylece
emniyet miidiiriiniin miidahalesi de boga diismiis oldu.
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Sendikac1 masaya c¢ikarak konusmaya bagladi:
“Arkadaglar, bugiin isveren beg arkadasimizi isten
atmistir. Bu is¢i arkadaglar sendikamiz Deri-Is’e iiye
olduklar i¢in isten atilmiglardir. Biz burada yapilan
hukuksuz uygulamalara artik sessiz kalmayacagiz.
Bundan sonra orgiitlii giiciimiizii kullanacagiz. Isci
arkadasglarimiz ige donene ve sendika muhatap kabul
edilip goriismeler baglayana kadar liretime
baslamayacagiz. Orgiitsiiz ve kuralsiz ¢alismak
istemiyoruz.”

Sendikacinin konusmasindan sonra bir alkig tufam
kopmustu. Patron goriismek iizere yemekhaneye
indiginde, sendikaci tiim iggilerin sendikaya iiye
olduklarin1 sdyledi. Bunun iizerine igveren, sendikaci ve
birkag isciyi goriismek lizere yazihaneye cagirdi. Bu
bosluktan yararlanan is¢iler heniiz liye olmamig is¢ilerin
iye kayitlarim yapiyorlardi. Goriigme sonrasi isveren
geri adim atmig, isten attify iscileri geri almayi1 kabul
etmisti.

Fabrikanin oniinde bekleyen is¢iler yemekhaneye
geldiklerinde, isciler patrona karsi ilk zaferi kazanmanin
coskusunu yasiyorlardi. Isciler gériigmelerden sonra o
giin lretim yapmamay: kararlagtirmiglardi. Saat 16:00’da
tiim isciler sendikanin ayarladigi arabalarla Kartal’daki
Petrol-i§_ Sendikasi’na gitmigler, orada noter huzurunda
resmen sendika iliyesi olmuslardi.

Sendika kazamildi... Asil giicliik
bundan sonra...

Sendikalagsma caligmasi beklenmedik bir sekilde
basariyla noktalanmigti. Oyle ki, onlerine aylar siirecek
bir ¢alisma koyan iggiler bir anda tiim is¢ileri sendikali
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yapmisglardi. Bunun tabii ki sakincalar1 vardi. Ciinkii
sendika getirmekten daha zoru, sendikay: igletmede
tutmakti. Bunu basarabilmek i¢in sinif bilincini
gelistirmek biiylik bir onem tasiyordu. Bu hizli
sendikalagma ileride bir¢ok sorun c¢ikarabilirdi.

Isciler yasal islemler bitmeden isvereni
toplusdzlesmeye zorlamaya baslamislardi. Uretimi
yavaglatiyor, mesaiye kalmiyorlardi. Hafta sonlari
mesaiye gelenleri onlemek igin de birka¢ kisi fabrikanin
oniinde nobet tutuyordu. Isgilerin bu o6rgiitli miicadelesi
sonucu igveren toplusdzlesme masasina oturmustu. Heniiz
yasal siire¢ tamamlanmadan sendika kabul edilmisti.

Artik fabrikaya bir bagka sevingle gidiyorlardi.
Aylarca miicadele vermisler, sonunda gece-giindiiz
c¢alismanin meyvasini almiglar, igyerine sendikayi
getirmiglerdi. Isciler artik, yillardir baglar1 &nde
geldikleri, istemeye istemeye girdikleri fabrikanin
kapisindan zafer kazanmis komutanlar gibi, gogiislerini
gere gere giriyorlardi.

Sendika bolgedeki bir diigiin salonunda bir gece
diizenleyerek, hem eglence hem de temsilci se¢imini
orgiitledi. Geceye tlim is¢iler katilmiglardi.
Orgiitlenmenin verdigi moral yiizlerinden okunuyordu.
Isciler dordii resmi, biri resmi olmayan bes temsilci
sectiler. Temsilciler orgiitlenme esnasinda 6ne ¢ikan
iscilerdi. Bu is¢ilerin sinif bilingleri yok denecek kadar
azdi. Orgiitlenmenin heniiz ilk adimlar1 atilmisti, asil
kalic1 orgiitlenmenin bundan sonra yapilmasi
gerekiyordu. Bu da oncii is¢iler ile sendikanin
omuzlarindaki bir sorumluluktu. Yillardir ig¢i sinifi
bir¢cok isletmede orgiitlenme basarisini gostermesine
ragmen, daha sonraki saldirilar1 gogiislemede basarilt
olamamigti.
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Ilk 8 Mart ve 1 Mayis kutlamalari

O giin sabah daha bir heyecanla kalkmigti. O giin 8
Mart Diinya Emek¢i Kadinlar Giinii’ydi. O giin, onun
icin daha bir farkliydi. Birka¢ ay once igyerine sendikayi
getirmislerdi. Ve kadin isciler ilk defa orgiitlii olarak
fabrikaya yakin bir kafede 8 Mart’1 kutlayacaklardi. O
giine kadar 8 Mart’in ne oldugunu bilmiyorlardi, ama
yasadiklar1 orgiitlenme sayesinde patrona geri adim
attirarak, kendi gii¢lerinin farkina varmiglardi.
Orgiitlenmeden 6nce isyerinde onlara birgok usta ve
erkek isci tacizde bulunuyordu. Simdi artik kadin isciler
daha bir bilinglenmigler, tacizlerin 6niine ge¢meyi
bagarmislardi.

Yine o sabah her sabah oldugu gibi erkenden
kalkmis, yine evin tiim iglerini yapmak zorunda kalmigti.
Evde ona yardim eden yine yoktu. Fabrikaya geldiginde
bircok ig¢i Sabahat’in emekg¢i kadinlar giiniinii kutlamisgti.
O giin Sabahat bantlarin arasinda sanki bir kartal gibi
geziyordu. Bir is¢i, “Sabahat abla hayrola, bugiin yanina
yaklasilmiyor, sanki daglar1 sen yaratmis gibi
geziyorsun” dedi. “Aslanim, tabii ki gezecegim, bugiin
emeke¢i kadinlar giinii. Bugiiniin anlami daha farkl,
bugiin kendimi daha farkli hissediyorum. Suna artik
inamiyorum, orgiitli olduktan sonra bagarilmayacak higbir
sey yok. Bize daha birka¢ ay once yapmadiklan yoktu,
ama bugiin artik kimse sesini ¢ikaramiyor” dedi.

Oglen paydosunda kadin isciler kafede toplanmiglardi.
Sendikaci giiniin anlamit ve dnemini anlatmis, daha
sonra iscilere diisiincelerini sormugtu. Bulgaristan
muhaciri olan kadin isciler, Bulgaristan’da 8 Mart’1
kutladiklarini, ama Tiirkiye’de boyle bir kutlamayla ilk
defa kargilastiklarini, bundan sonra daha iyi
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organizasyonlar yapmak gerektigini belirttiler. Kadin
iscilere fular dagitilmisti. Kadinlar isyerine
dondiiklerinde kendilerine olan giiveni daha bir artmisti.
Bu arada erkek iscilerle kadin sorunu ile ilgili
tartigmalar yapmislardi. Giin boyu fularlarla ¢alisarak,
igsverene orgiitlii gli¢lerini anlatan anlamli bir mesaj
vermislerdi.

1 Mayis’tan bir giin 6nce ise sendika komite ile
toplant1 yapti. 1 Mayis’ta nasil bir tavir gelistirecekleri
tizerine tartisildi. Birgok is¢inin alanlara ¢ikilmasi
yoniinde 1srar etmesine ragmen, sendikanin yeni
orgiitlenmesi ve is¢ilerin yeterince bilingli olmamasindan
dolayr alanlara ¢ikmama karari alindi. Aksamdan birkag
is¢i dovizler hazirlamisti. Diinyada yiizyilh askin bir
siiredir kutlanan 1 Mayis’1 onlar ancak bugiin
kutlayabiliyorlardi. Bunun sebebi, yillardir igverenin
boliip parcalama politikalar1 yiiziinden igg¢ilerin kendi
gliclerinin farkina varamamalariydi. Ne zaman ki
orgiitlenmeyi basarmis, gii¢lerinin farkina varmaislards,
iste o zaman onlar da 1 Mayis’1 kutlamaya
baslamiglardi.

1 Mayis giinii 6§le yemeginden sonra iggiler
fabrikanin oniinde toplanmiglardi. Sendika ve temsilciler
konusmalar yaptilar. Isveren temsilcileri biirolarindan
garip garip iscilere bakiyorlardi. Bundan dolay: olsa
gerek, bircok isci hala kendini geride tutuyordu. Genel
olarak iscilerde biiyiik bir cogku vardi. Sloganlar atiyor,
halaylar cekiyorlardi. Fabrikada kutlanan bu ilk 1 Mayais,
yeterli olmasa da bir ilk adim olarak anlamliydi.

O giinlerde Mefar ilag fabrikasinda Lastik-Ig
orgiitlenme caligmas: yiirlitmiis ve iscileri orgiitlemisti.
Bunun karsisinda Mefar patronu iggileri isten atmuis,
isciler direnise ge¢mislerdi. Aymasan is¢ileri sinif
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kardesleriyle dayanisma igerisine girdiler. Sik sik &glen
yemeklerini alarak direnisgileri ziyaret ediyorlardi. Hatta
baz1 sabahlar servislerle Mefar’a gidip, daha sonra
igyerine geliyorlardi. Bu ziyaretlerde onceleri ¢ekingenlik
yasasalar da, giderek tiim isciler 6zgiiven kazanmiglardi.
Artik direnisci isgileri ziyaret etmedikleri giin yok
gibiydi.

Aymasan iscileri ilk ihaneti yasiyorlar

Isyerinde ¢alisma kosullarinda gozle goriiliir
degismeler baglamisti. Artik ustabaslari ig¢ilere eskisi
gibi hakaret edemiyor, mesaiye kalmalar1 konusunda
bask1 yapamuyorlard1. Iscilerle iligkilerinde dikkatli
davranmaya caligiyorlardi. Ama ilk yenilgiyi kabul eden
igsveren firsat kollamaya baslamigti.

Sendika egitim toplantilar1 orgiitlilyor, ama is¢iler bu
toplantilara katilmay: bir gorev olarak gordiikleri igin
yeterince faydalanmiyorlardi. Orgiitliiliigiin heniiz tam
anlamiyla oturmadigim1 farkeden isveren, sik sik
temsilcileri odasina ¢agirarak, isyerinin durumunun iyi
olmadigini, sendikal orgiitliiliilkten dolay: sosyal haklar,
vergi vb. 6demeleri yapmak zorunda oldugunu, bu
ylizden rakip firmalarla rekabet edemedigini, boyle
giderse igyerinin kapanacagini sOyleyerek temsilcilerin
kafalarin1 karigtirtyordu. Bir dénem 750 kadar isci
calisirken, igveren temsilcileri ikna ederek, sezon
sonunda is¢i sayisini neredeyse yariya indirecek bir is¢i
cikis1 yapti.

Bu, temsilcilerin orgiitliiliige kars: ilk ihanetleriydi.
Tabii onlar bunun gerekgelerini bulacaklardi.

Bugiin de yasanan sorunlara bir sebep bulmakta
zorlanmiyorlar, ama tiim yasananlarin cezasim hep is¢i
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sinif1 gekiyor. Isciler gece-giindiiz demeden iiretirken,
yillarca onun arti-degerini somiirenler bir giin onlar1
kolayindan kapiya koymaktan c¢ekinmiyorlar. Sinifin
orgiitsiizliigii, orgiitlii alanlarda ise isverenden daha cok
kendi temsilcilerinin ihaneti, sinifa en biiylik darbelerden
birini vuruyor. Bunun Oniine gegebilmek, igyerlerinde
saglam orgiitliiliikler olusturmaktan, tiim iggileri bu
orgiitliilikler araciligiyla yasanan sorunlara duyarli hale
getirip egitmekten ve etkin bir denetim mekanizmasim
kurmaktan geciyor.

Aymasan ig¢ileri ilk ihaneti yasamislardi. Bu
deneyimin ardindan orgiitliiliigii tiimiiyle dagitabilecegini
hesaplayan patron, artik temsilcilere vaatlerde bulunarak,
sendikadan istifa etmelerini istiyor, bos yere sendikaya
aidat o6dediklerini, kendisinin vergi vb. olarak odeyecegi
paray1 iscilere verecegini sdyleyerek, sinsi planlarina
zemin hazirhiyordu.

Isverenin oyununa gelmek iizere olan temsilciler,
birka¢ sinif bilingli is¢iyi Onlerinde engel olarak
goriiyorlardi. Onlan iscilerin goziinden diigiirmeye
calisiyor, bu arkadaglarin gruplagsma olusturduklarini
soyleyerek digliyorlardi. Bu arkadaglar Abdullah
Ocalan’in Tiirkiye’ye getirilmesi olayiyla ilgili bir imza
kampanyasi yiirlitmiislerdi. Temsilciler imza vermeyen
iscilere, “biz size demedik mi, bunlar bdliiciiler”
propagandas1 yaptilar. Isgileri boliip pargalamak icin
onlarin bilingsizliginden faydalandilar. Sovenist duygulari
kullanarak hedeflerine ulagsmaya c¢aligtilar.

fhanet derinlesiyor... Orgiitliilik dagitihyor...

O giin patron temsilcileri ikna etmenin rahatlifiyla
kahvesini yudumlarken, temsilciler ¢alismalarina
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baslamiglard: bile. Tiim iscileri dolasarak onlari
yemekhaneye cagirdilar. Ne dondiigilinii anlamayan isciler
merakla olacaklarn1 bekliyorlardi.

Az sonra igveren asagiya indi ve temsilcilerle beraber
aciklamalarda bulundu. Daha 6nce temsilcilere yaptigi
duygu somiiriisiinii isc¢ilere de yapti. Yeni bir zam
donemine girildigini sdyleyerek, sendikadan istifa
etmemiz halinde daha fazla zam yapacagini vaadetti.
Ardindan gorevi temsilcilere devrederek ayrildi.

Isciler, birlikte sendikal miicadele yiiriittiikleri,
onciileri olarak gordiikleri ve giivendikleri temsilcilerinin
orgiitliilik lehine konusup igverenin soylediklerini bosa
cikaracaklarimi beklerken, onlar patronun diliyle is¢ileri
sendikadan istifa etmeye davet ediyorlardi. Sendikal
orgiitlenme siirecinde yaganan olumsuzluklar1 anlatarak,
sendikacilar ile bazi isgilerin gruplagsmalar
olusturduklarin1 sdyleyerek, is¢ilerin kafasini
bulandirtyorlardi. Isyerinin ¢ok modern bir isyeri
oldugunu anlatiyor, isverenin vaatlerinden s6z ederek
iscileri ikna etmeye calisiyorlardi.

Iki arada bir derede kalan isgiler ne yapacaklarini
sasirmiglardi. Daha 6nce patronun ihanetini gérmiislerdi,
ama temsilcilerinin ihanetini ilk kez yasiyorlardi.
Temsilciler is¢ileri toplu halde yukari ¢ikardilar. Patronla
beraber hazirladiklar1 programa uygun olarak noter
getirilmisti. Isciler buruk ve kararsiz bir sekilde sirayla
istifalarin1 imzaliyorlardi. Bu arada sendikaci geldiler.
Iscileri vazgecirmeye calistilar, ama is isten gegmisti.

Bir avug¢ kararh oncii is¢inin yeniden
orgiitlenme calismasi

Binbir ¢abayla yaratilan orgiitliiliigiin bir ¢irpida

37



bitirilmesine seyirci durumunda kalmak bilingli isgiler
icin biiyiik bir yikimdi. Buna ragmen ayakta duran
isciler durumu tersine ¢evirmek icin kosturup duruyorlar,
ama c¢abalar1 sonu¢ vermiyordu. Temsilciler “sendikay:
biz getirdik biz gotiiriirliz” diyorlar, bu davranislariyla
kendi emeklerine de saygisizlik ediyorlardi. Simif
bilincinden yoksunluk nedeniyle, biiyiik emeklerle
yaratilan orgiitliilik aniden bitirilmisti.

Kisa silirecte yasanan bu yenilgiyi kabullenmek
gercekten giictii. Bu bilingle hareket eden bir avug is¢i
harekete gecti. Yeni bir oOrgiitliilik yaratmak i¢in 40-50
is¢i sendikacilarla birlikte Petrol-Is Sendikasi’nda bir
toplant1 yaptilar. Oncelikle kendilerine bir erkek, bir
bayan temsilci segtiler. Bundan sonra orgiitliiliigiin neden
ve nasil bu duruma geldigi lizerine tartigmalar yapild1

Birgcok is¢i s6z almig, yasanan siireci kendi goziiyle
ortaya koymustu. Artik ge¢misin hesabinin
yapilamayacagi, gelecege bakmak ve bundan sonra nasil
orgiitlenebilirizin cevabini bulmak gerektigi konusunda
anlagmiglardi. Sendika ve Oncii isciler biraraya gelerek,
gecmisin derslerinden de yararlanarak, yeni doneme
iligkin planlar yapacaklardi. Tabii ki bu ¢alisma daha
uzun bir siireci kapsayacak, daha biiyiik bir emegi
gerektirecekti. Ciinkii istifa etmeyen iggiler icinde
kalifiye eleman yoktu. Bu da iiretimden gelen giicii
kullanmak ve iscilerle yeniden iligki kurmak agisindan
onemli bir giligliiktii.

Artik ¢ok daha giiglii olmalar1 gerekiyordu. Ciinkii
hem patron hem de isgiler bu bir avug ig¢iye cephe
almislardi. Bu durum kargisinda giiglii bir psikolojiye
sahip olmak gerekiyordu. Cesitli bahanelerle igveren bu
iscilerin yerini degistiriyor, ihtarda bulunuyordu. Daha
once igverenin saldirilar1 karsisinda orgiitlii karsi durug
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sergileyen igciler artik sessiz kalmayi tercih ediyorlardi.

Tiim bunlara ragmen oncii is¢iler planli ve programli
bir caligmaya girigmislerdi. Sendikadan Musa Servi,
Naciye Ozdemir ve oncii isciler, birkag grup olusturarak,
evlerde ve kahvelerde oOrgiitlenme c¢aligmasi yiirlitmeye
basladilar. Fabrikada is¢ilerle konusuluyor, 1liml1 ve
samimi goziiken isciler belirleniyor, aksamlan is
cikisinda veya hafta sonlarinda bu iscilerin evlerine veya
kahvelere gidilerek konusuluyor, ikna edilmeye
calisiliyordu. Konusulacak is¢iye yakin iligskisi olan
iscilerle birlikte gidiliyordu. Bu c¢aligmalar ev
ziyaretlerinin ¢ok daha verimli oldugunu gdsteriyordu.
Isciler genellikle evlerinde daha rahat konusabiliyorlardi.
Bu goriismelerde diisiincelerini daha agik ortaya
koyuyorlar, genel sorunun ne oldugu konusunda Oncii
iscilere onemli ipuglar1 veriyorlardi. Yapilan hata ve
eksiklikler her evde tiim ayrintilariyla konugulup
tartigiliyordu.

Belli periyodlarla toplantilar yapan is¢iler; onlerindeki
doneme iligkin yeni planlar ortaya koyuyorlardi. Tabii bu
arada ikna olmayanlara kizan ig¢ilerde bir umut kirilmasi
da yasaniyordu. Ortaya ¢ikan tabloda, genel olarak
isciler sucu ihanet¢i temsilcilerde buluyorlardi. Ama
yeniden orgiitlenmeye kaygiyla bakiyorlar ve kendilerini
geri tutuyorlardi.

Ya hep beraber, ya hi¢birimiz!..

Zamanla c¢alismalar meyvasin1 vermeye baslamigti.
Caligmalar ne kadar gizli olsa da, patron bir bi¢imde
haberini aliyordu. Orgiitliiliigiin toparlandigin1 hisseden
igveren, bu tehlikenin oniinli almak icin sekiz is¢iyi isten
atti. Amaci, yavas yavag orglitlii olan iggileri isten atip
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orgiitliiligii bitirmek ve son donemde sendikaya
meyleden iscilere gézdagi vermekti.

Atilan isciler ise geri donmek icin kapida direnis
baglattilar. Sendikal miicadelede kararli olan is¢iler diger
iscileri iiretimi yavaglatma konusunda etkilemeye
caligiyorlar, fakat bu cabalar sonu¢ vermiyordu. Cay ve
yemek paydoslarinda slogan ve alkiglarla disar1 ¢ikip
direnen arkadaslarina destek veriyor, yemekhaneye inerek
tim iscilere hitabeden konusmalar yapiyorlardi. Tiim bu
cabalara ragmen igeride iiretimin devam etmesi isvereni
cesaretlendiriyordu. Isgilerin birgogu. digarida direnen
arkadaslarina destek verememenin buruklugunu yasiyor,
ama birlikte hareket etmeye de cesaret edemiyorlardi.
Direnen iscilere destek veren iscilerin kalifiye olmamasi,
iretimi sekteye ugratmalarini engélliyordu.

Yapilan basin agiklamalar: ve tiim ¢abalardan sonra,
ii¢ haftadir eylemde olan is¢iler tazminatlarini alarak
direnise son verdiler. Bakildiginda yenilgi gibi goriinse
de, isten atmaya direnisle cevap verilmesi isverenin
bundan sonrasi igin yaptig1 planlari bozmustu. Isveren
sendikay: tasfiye etme saldirisini bir siire askiya almak
zorunda kalmuisti.

Bu direnis ve sonucu iscilere sunu gostermisti. Ilk
sendikalagma siirecinde bes is¢inin atilmasina karg:
konulan toplu tepki, iiretimin durdurulmasi, kisa zamanda
igyerine sendikay1 getirmis, yetki dahi alinmadan
sozlesme yaptirmisti. Ama simdi atilan sekiz is¢inin iig
haftadir direnmesine ragmen, isciler birlikte hareket edip
iiretimden gelen giiclerini kullanamadiklar i¢in saldiri
gogiislenememigti. Bu da bize su temel 6nemde gercgegi
gostermisti: Kurtulugsun tek basina olamayacagini, ya
hepimizin kurtulacagini ya da higbirimizin...
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Nazim’in dizelerinde dile gelen gercek

Direnis sonrasi1 orgiitlenme c¢aligmalar1 daha yogun bir
sekilde devam etti. Orgiitlenme g¢aligmasini yiiriiten
isciler artik tiim iscileri agiktan sendikaya davet
ediyorlardi.

Bu donemde igveren kriz gerekgesiyle iicret
odemelerini aksatiyor, daha once verdigi vaatleri yerine
getirmiyordu. Bu durum karsisinda birgok is¢i ciddi bir
ekonomik sikintiyla karsi karsiya kalmisti. Bazi isgiler
ev kirasim 6deyemedigi igin evinden atilmigti. Isgilerin
Ozverilerine ragmen sikintilar1 daha da artiyordu.
Yemekhanenin ve giivenligin taseronlastirilmas: ise,
iscilerde tiim boliimlerin taseronlastirilacagr korkusunu
dogurmustu. Kazanilmig haklar isveren tarafindan birer
birer gaspediliyordu. Bu, igverene bel baglayan iscilerin
yaptiklar1 tarihsel hatanin bilincine varmalarini
saglamigti.

Biiyiik usta Nazim “kabahatin ¢ogu sende” diyerek,
zayifliklarimiz1 ne giizel dile getirmisti yillarca
oncesindeki dizelerinde:

Akrep gibisin kardesim

korkak bir karanhk icindesin akrep gibi.

Serce gibisin kardegim,

sercenin telasi igindesin

midye gibisin kardesim

midye gibi kapali, rahat

Ve sonmiig bir yanardag agzi gibi korkungsun
: kardesim

Bir degil,

bes degil,
yiiz milyonlarlasin maalesef
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Koyun gibisin kardegim
gocuklu celep kaldirinca sopasini
siirtiye katiliverirsin hemen
ve adeta magrur, kosarsin salhaneye
Diinyanin en tuhaf mahlukusun yani
hani su derya icre olup
deryayi bilmeyen baliktan da tuhaf
Ve bu diinyada bu zuliim
senin sayende
Ve acgsak, yorgunsak, al kan icindeysek eger
ve hala garabimizi vermek icin iiziim gibi eziliyorsak
kabahat senin,
-demege de dilim varmiyor ama-
kabahatin ¢ogu senin, canim kardegim!

Evet, gercekten de kabahat bizim, yani bir avug
asalak karsisinda bir araya gelemeyen emekgilerindi...

Yeniden sendikal orgiitliiliik...

Isciler yaptiklar1 hatay1 diizeltmenin miimkiin
oldugunu biliyorlardi. Her ne kadar onlar igverenin
cikarlarina hizmet. edecek tarzda hareket etmis olsalar da,
sendikalar onlarin kendi 6z oOrgiitliiliikleriydi. Nitekim
biitlin is¢iler Oncii is¢ilere sendikaya iiye olmak
istediklerini bildirdiler.

Hemen aym giin noter ayarlanmig, fabrikaya servis
arabalar1 getirilmig, oncii iscilerden adeta bir koridor
olusturularak tiim isciler arabalara bindirilip Petrol-Is
Sendikasi’na gotiiriilmiistii. Ertesi giin sendikacilar
yemekhanede toplant1 yaparak tiim isgilerin iiye
oldugunu soylediler. Artik orgiitlii bir sekilde hareket
edilmesi gerektigini, Orglitsiizliigiin igcilere degil patrona
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yaradigin1 vurgulayan konusmalar yapildi. Isgiler
merdivenin basinda uzun bir sira olusturarak,
birbirleriyle tokalasip Opiisiiyorlardi. Bu, kirginliklarin
bittigi, artik patrona karsi ortak hareket edilecegi
mesajiydi.

Orgiitlenme saglanmisti, ama ciddi anlamda bir
toparlanmaya ihtiya¢ vardi. Yoksa yine ayni siireg
yasanabilirdi. Her boliimden ig¢ilerin temsil edildigi bir
komite kuruldu. Bundan sonra gelisecek olaylarla ilgili
olarak bu komite karar mekanizmasi olacakti. Ve
iscilerin kendi aralarindaki iligkilerin gelismesini, farkl
kiiltiirlerden insanlarin birbirleriyle kaynagmalarini
kolaylastirmak igin, oncii isciler Onlerine kiiltiirel etkinlik
programlar1 koymuglardi. Once halk oyunlari, koro ve
tiyatro gruplar1 kuruldu.

Bu gruplar ilk smavlarim1 sendikanin diizenledigi
piknikte verdiler. Tamamen is¢ilerin emeginin iiriini halk
oyunlari, koro, tiyatro calismalar: is¢ilerin kaynagmasinda
onemli bir adimdi. Gezi sonrasinda isgilerin yaptiklari
degerlendirme, igveren icin iiretim yapmanin disinda, hep
birlikte kendileri i¢in farkli seyler yapabilmenin,
paylasmanin mutlulugunu yasadiklarini gosteriyordu.

Onceleri ¢aligmalar1 6nemsemeyen isgiler piknikten
olumlu etkilenmigler, ¢aligmalar1 daha bir ciddiye almaya
baglamiglardi. Artik caligmalara katilanlarin sayisi da
artmigti.

Tiyatro calismasinda yer alanlar bir araya gelerek
iscilerin ve kadinlarin yasadiklarimi anlatan bir oyun
yazdilar. Bir yandan koro ¢aligmalar1 yapilirken, bir
yandan da halk oyunlan c¢aligmalar1 devam ediyordu. Siir
grubundakiler sectikleri siirler iizerinde siirekli ¢aligiyor,
konugmalar hazirlaniyordu. Bazi is¢ilerin “biitiin igsimiz
bitti simdi de boyle seylerle mi ugrasacagiz, baska isiniz
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yok mu?” diyerek caligmalar1 kiiciimsemeleri, caligma
yapanlarin sevkini kiramiyordu.

Ortak calismanin iriinii kitlesel
8 Mart etkinligi

8 Mart Diinya Emek¢i Kadinlar Giinii yaklagirken
caligmalar daha da yogunlagmisti. Bu ylizden evlerine
gec giden isciler aileleriyle sorunlar yasamaya baglamisti.
Etkinlik icin sendikadan yer tutulmasi istenmis, Kartal
Hasan Ali Yiicel Kiiltiir Merkezi tutulmustu.

8 Mart’1 sadece kadinlarin giinii olarak algilamayan
isciler, hazirliklarimin tiim asamalarinda erkek is¢ilerle
ortak calisma yiiriitmiislerdi. Bu da is¢i sinifinin her
konuda ufkunun ag¢ik oldugunu gosteriyordu. O giin tiim
isciler ve cevre halki, kadini-erkegiyle salonu hinca hing
doldurmustu. Hatta bir¢ok katilimci polis tarafindan
yanlis yonlendirilip Tuzla’ya gonderildigi halde. Kolluk
glicleri bununla da yetinmemig, bir yi1gin engel
citkarmisti. Ama is¢giler kararliydilar, 8 Mart’in bosa
¢ikarilmasina izin vermeyecektiler.

Ve amaglarina ulagtilar. Etkinlik baglamisti. Ik 8
Mart’1 kafetaryada kutlayan iggiler miithis bir atilim
yapmiglar; sunulusu, tiyatrosu, korosu, halk oyunlar1 ve
siirleriyle tamemen kendi organizasyonlar: olan bir 8
Mart etkinligi hazirlamiglardi. Tiimiiyle is¢ilerin ortak
caligmasinin {irlinii olan etkinlik biiylik bir begeni
toplamisti. Bu da gosteriyordu ki, isgilerin kiiltiir-sanat
tiretimi ve etkinlikleri ile baglar1 sanildifindan da
glicliiydii.

Artik Aymasan is¢gileri siiriiklenen degil siiriikleyen
bir biling ve davranig ¢izgisine oturmuglardi. Ve bu
sigrama onlar i¢in yalnizca bir baslangigti.
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Uretim durduruluyor... Aymasan isgisi ilk kez
alanlarda 1 Mayis’1 kutluyor...

1 Mayis yaklasityordu. Artik 1 Mayis’m fabrika
bahgesinden alanlara taginmasi gerekiyordu. Giinlerdir
bunun zemininin olusup olugsmadig: tartigsiliyordu. Birkag
glin 6nce Ankara yiiriiyiigiinii diizenleyen sendikalarin
eylemine katilan Aymasan is¢ileri ve onciileri 1 Mayis
i¢in umutlanmiglardi.

Oncii isgiler fabrikada tek tek isgilerle konusuyor,
goriiglerini aliyor, 1 Mayis’in alanlarda kutlanmasinin
onemini anlatiyorlardi. Isciler, “herkes gelirse biz de
geliriz” diyorlardi. Yevmiyelerin kesilebilecegi
anlatiliyor, buna ragmen gidilmesi gerektigi
vurgulaniyordu. Genelde is¢iler olumlu bakiyor, buna
ragmen tedirginlik kendini hissettiriyordu. Temsilciler
yemekhanede bu konuda ac¢iklama yaparak tiim is¢ilerin
onaymn aldilar. Artik tedirginligin yerini cosku ve
hazirlik heyecanmi almisti. Pankartlar, dovizler
hazirlaniyor, gorev boliisiimii yapiliyordu.

1 Mayis sabahi servisler fabrika bahgesi Oniine
geldiginde herkes ne olacagimi bekliyor, iceriye
girmiyordu. Isveren daha 6nce boyle bir sey olabilecegi
duyumunu almis, sendikayr aramis, iiretimin yogun
oldugunu, hi¢ degilse bir kisim is¢inin temsilen
gitmesini onermisti. Isgilerden “hayir” cevabi gelmesi
iizerine igveren temsilcileri oradan oraya kosturup
duruyorlard.

Fabrika bahgesi disinda toplanan is¢ilere aciklama
yapildiktan sonra, 100’ti agkin ig¢i otobiislere binmeye
bagladi. “Ben kesinlikle gelemem. Egsim 1 Mayis’a
gittigimi duyarsa beni Oldiiriir” diyen kadinlar da
arkadaglarinin arabalara bindigini goriince birbirleriyle
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yarismaya baglamis, eve gidince baglarina gelecekleri
unutmusglardi. Topselvi polisi de duyumu almis, is¢gilere
yetigsmisti. Pankartlardaki yazilan kontrol edip birkag
soru sorduktan sonra yolu a¢mis, ig¢iler tiirkiilerle,
marslarla yola koyulmustu. Her giin makina sesleriyle
¢inlayan fabrika sessizlige terkedilmisti.

Isciler biiyiik bir cesaret gosterdiklerini diisiiniiyor,
kendileriyle gururlaniyorlardi. Yevmiyelerinin kesilmesini
bile gézden ¢ikarmislardi. Otobiislerden inilip alana
gelindiginde “Yasasin 1 Mayis!”, “Yasasin Orgiitlii
miicadelemiz!” pankartlar1 agilmigti. Isciler pankartlari ve
dovizleri tagimakta birbirleriyle yarisiyorlardi.
Birbirlerine hayretle bakiyor, nasil hep birlikte iiretimi
durdurup alanlara c¢iktiklarina sasiriyor, orgiitlii ve kararl
davranildiginda onlerinde higbir engel olmadigim
yasayarak anliyorlardi. Neredeyse hepsi ilk kez 1
Mayis’ta alanlardaydilar. Hayatlarinda hig
unutmayacaklari, belki ¢ocuklarina, torunlarina anlatacak
bir giin yagiyorlardi. Bugiin tiim diinyada emekg¢iler
alanlardaydilar, Aymasan is¢ileri de... Bu coskulu giinii
tim diinya emekgileriyle paylasiyorlardi. Ilk defa
katilmalarina ragmen alanda seslerini duyurmus,
sloganlarla meydan: ¢inlatmiglardi.

Geriye dondiiklerinde tiim yorgunluklarina ragmen
mutlu ve coskuluydular. Yine marslar ve tiirkiiler
susmuyordu. Evlerine geldiklerinde ailelerine bu
unutulmaz giinii anlatmis, ertesi yil 1 Mayis’ta yine
alanlarda olacaklarini belirtmislerdi. Daha onceleri 1
Mayis’in kanli bir giin oldugu korkusuyla
gidemediklerini, artik bunu astiklarim ve 1 Mayis’1
sahipleneceklerini soyliiyorlardi. Ertesi giin igverenin
sendikaya iscileri sikayeti ve yevmiyelerini kesecegi
tehdidi, iscilerin bir kulagindan girip digerinden ¢ikmuisti.
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Patron saldiri, isciler direnis
hazirhginda...

Yiiriittiikleri orgilitlenme c¢alismalar1 her gegen
biiyiiyor, daha 6nce yasanan kaygi ve gilivensizligin
yerini dostluk, dayanigma ve paylasim duygusu aliyordu.

Bu arada, Avrupa’nin birgok iilkesine ihracat
yapmasina ve iiretimin olduk¢a yofun olmasina ragmen,
patron hala zarar ettigini sOyliiyordu. Yaklagik alti1 ay
kadar bir siire isyerinin batmamas: diislincesiyle isciler
fedarkarlik yapmiglardi. Buna ragmen hala 6demeler
yapilmiyordu. Artik isgiler, alkigli protestoyla, iiretimi
yavaglatarak tepkilerini ortaya koymaya baglamiglardi.

Uzun siire devam eden bu sikintilardan sonra igveren
sendikayla goriismesinde; bu sekilde devam
edemeyecegini, krizin kendisini sarstifini, ancak isci
cikarma ile, tageron ya da esnek caligma ile
kurtulabilecegini ifade ediyordu. Isgilerin buna tepkisi
orgiitlii giiclin dagitilmayacagl olmustu. Ama is¢ilerin
ekonomik sikintilar1 giinden giine artiyordu. Kiralarini
odeyemez, evlerine ekmek gotliremez hale gelmislerdi.
Bu nedenle tepkisel davraniyor, mantikli ¢6ziimler
tiretemez hale geliyorlardi. Kalifiye isciler isverenin is¢i
atma ve esnek caligma teklifine sicak bakiyorlar, her tiir
caligmada tatminkar iicret alabileceklerini diisiiniiyorlardi.
Onlar i¢in ¢alisma yasami sadece kisisel maddi gelir
demekti. Bilingli is¢iler ise krizde isten atilmanin o isci
icin 6liim demek oldugunu biliyorlardi. Bu iste tek tek
iscilerin kurtulusu olamazdi. Bu nedenle isci
¢ikarilmasina karsi ¢ikiyorlardi.

Isciler yasadiklar1 maddi sorunlar yiiziinden asiri
tepkiler vermeye baslamiglardi. Kimi is¢iler keskin
eylemlilikler Onerirken, kimileri de iilkede kriz oldugunu,
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biraz daha sabirli davranilmasi gerektigini sOyliiyorlardi.

Toplant1 yapilarak durumun degerlendirilmesi, bir
¢oziim yolunun bulunmasi kararlastirildi. Sendika 30
Mayis aksami komite toplantis1 yapti. Ciddi bir sorunla
yiizyiizeydiler. Isveren ya toplu ¢ikis yapacak ya da
igyerini kapatacakti. Bu durum karsisinda ne yapilmasi
gerekiyordu? Tiim iscilerin tek tek diiglinceleri alindi.
Direnisin esas alinmasi konusunda herkes hemfikirdi.
Tek kaygi tiim iscilerin ortak davranip
davranamayacagiydi. Her direniste kopmalarin olacag
go6zoniinde bulundurularak, her is¢iye ulagma
dogrultusunda c¢aligma yapilacakti. Gerekirse ertesi giin
fabrika iggal edilecekti.

Patron Duran Akbulut’un 6ne siirdiigii “ekonomik
kriz” gerekgesi artik is¢iler i¢in bir anlam ifade
etmiyordu. Ciinkii onlar islerin iyi oldugu donemlerde de
saldirilarla ylizyiize gelmiglerdi. Simdi de ekonomik kriz
bahanesiyle fatura isgilere kesilmek isteniyordu. Amag
“Orglitli kesimi tasfiye etmekti.

Aymasan iscileri bu saldiriy1 direnigle gogiislemeye
hazirlanmiglardi artik. Namluya siiriilmiis bir mermi gibi
bekliyorlardi.
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Direnis bashiyor ve
kendini orgutliuyor






Direnis bashyor ve kendini
orgiitlilyor

Karst koymazsak eger
tehlikededir giinliik ekmegimiz
bacamizin tiitmesi tehlikededir
evimiz, askimiz, ¢ocugumuz
kitap sevgisi, insan sevgisi
tehlikededir.
Kapaniyor fabrikalar birer birer
varimiz yogumuz tehlikededir.

Arif Damar

Sairin dedigi gibi, artik yedigimiz ekmek de tehlikeye
girmigti. Aylardir bir kriz lafidir almis basini gidiyordu.
Fabrikalarda bir bir iiretim duruyordu. Calisanlar zam
beklerken, isten atilip tekrar asgari licret iizerinden ayni
ise alimyordu. Sigortayr sormak ise en biiyiik suglardan
sayiliyordu. Artik devletin en iist kademesinde dahi
sigorta primlerinin 6denmemesi i¢in formiiller
diisiiniililyordu. Kriz bahanesiyle iilkenin her yerinde
ezilen emekgiler bir kat daha eziliyor, 6lmemeye yetecek
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ticrete razi1 ediliyordu. Sokaklarda agliktan dlenlerin
goriintiilerine bile alisilmaya baslanmist1. Intiharlar
artmig, bosanmalar had safhaya varmisti. Tiim iilke bir
hapishaneye c¢evrilmisti. MGK alarmdaydi, ¢ikmasi
muhtemel olaylarin hemen bastirilmas: i¢in tiim
birimleriyle devlet hazirdi.

Cezaevlerine operasyon yapilmis, siyasi tutsaklar F
tipi hiicrelerine katledilerek, iskenceden gecirilerek
sokulmustu. Oliim Orucu Direnisi li¢ mevsimdir devam
ediyordu. Hiicrelerde birbirini izleyen Oliimlere ragmen
toplum tam bir suskunluk i¢indeydi. Siyasi tutsaklar
Oliim Orucu’na baslamadan 6nce emekgileri uyarmislar;
hiicre saldirisinin gercekte kendileri sahsinda tiim is¢i ve
emekgileri hedefledigini sdylemislerdi.

“Ya isten atihrsam...”

Giinlerdir i¢inde bir huzursuzluk vardi. Artik yedigi-
ictigi higbir seyden tat alamiyordu. Isten eve geliyor,
kahveye gidiyor, ama duramiyordu. Sokaklarda saatlerce
dolasiyor, bir tiirlii igindeki sikintiy1 yok edemiyordu.
Esi halini soruyor, hasta misin diyordu, ama ona bile
cevap vermiyordu.

Isyerinde iiretim iyice diismiistii. Alt1 aydir iicretlerini
dogru diiriist alamiyorlardi. Hep aklina kotii seyler
geliyordu. Ya isten atarlarsa diye giinlerdir yerinde
duramiyordu. Ne yapardi? Iki ¢ocuk vardi. Okul masrafi,
evin giderleri... Bir daha bdyle bir isi nerede bulurdu.
Sendika vardi, ikramiye, kOmiir parasi, mesailer
o0deniyordu. Kriz doneminde bdyle bir is bulmasinin
imkan1 yoktu, her yer is¢i ¢ikartiyordu. Keske burada da
is¢i ¢ikarsalar, belki o zaman isler diizelir, diye
diislindii. Ardindan “ya beni ¢ikarirlarsa” diye korkuya
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kapildi. Ne yapabilirdi ki? O zaman higbir ig¢inin
cikartilmamas: gerektigini diisiindii. Ne de olsa hepsinin
durumu aymydi. Kimi ig¢ilerin evi, arabasi vardi.
Kimilerinin sadece evi vardi. Bir kisminin ise hic¢bir seyi
yoktu. En ¢ok da onlara iiziiliyordu. Ama bu zamanda
bir yi1l bos gezdin mi, elde avugta hi¢bir sey kalmazdi.
Alt1 aydir maaslarin1 yarim aliyorlardi. Biriktirdigi iig-
bes kurus hemen erimisti.

Aslinda kadinlan1 atmalar1 gerekirdi once. Ciinkii
onlarin evinde nasil olsa ¢alisanlar vardi. Onlar igin
fazla bir sey farketmezdi.

Giinlerdir boyle garip diislinceler icindeydi. Aslinda
garip degildi diigiinceleri. Ciinkii igsizligin ne demek
oldugunu c¢ok iyi biliyordu. Zaman zaman aylarca igsiz
kalmigti. 8 senedir de bu fabrikada c¢alisiyordu. Hele bu
donemde igsizlik hepsinden zordu. Biitiin fabrikalar tek
tek kapamyor ya da is¢i atihyordu. Uretim iilkede yariya
diismiistii. Kriz yine emekginin bagina patlamisti. Isten
atilmamak i¢in biitiin giin planlar kuruyordu. Hepsinde
de son anda kendini kurtariyor ve iste kaliyordu.

O giin aksam saatlerce sokaklarda dolasti. Hep
aklinda isten atilma korkusu vardi, bir tiirli igindeki
sikintiy1 yenemiyordu. Ayin birinde patron sendikayi
goriigsmeye cagirmisti. Kesin ¢ikig bekliyorlardi, ama say:
az olursa belki goniillii ¢ikanlar olurdu...

Sabah serviste kimsenin agzim1 bigak agmiyordu.
Herkes suskun diigiiniiyordu. Belki de yarin bir¢oklari
serviste olmayacakti. Isciler birbirine garip bir sekilde
bakar olmuglardi. Servis fabrikaya yaklagmisti, ama
fabrikanin oniinde garip bir telag vardi. Daha once gelen
servisin isc¢ileri fabrikanin 6niinde toplanmiglardi. Kapida
polisler vardi. Kalbi hizla ¢arpmaya baglamis, bogazi
adeta diigiimlenmisti.
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“Gerekirse direniriz”

Zil sesiyle irkildi. Sabah olmusgtu, yine ig saati
geliyordu. Bu geceler ne ¢abuk geciyordu, oysa igyerinde
zaman hi¢ ge¢miyordu.

Annesi “haydi kizim kalk, ge¢ kalacaksin” diye
seslendi.

Caligtig1 fabrikaya gireli 4 yili ge¢misti. Annesi her
sabah kalkiyor, kahvaltisin1 hazirliyordu. Aksam eve
gelince yemegi hazirdi. O an annesini diisiindii, kendini
bizlere gore ayarliyor, dedi kendi kendine. Acaba bu
isleri sevdigi i¢in mi, yoksa kendini mecbur hissettigi
icin mi yapiyordu. Belki kendisi de nigin yaptigini
bilmiyordu. Bildigi tek sey saati gelince yapilmasi
gereken bir isi yapmakti.

Ama hepimiz 6yle degil miyiz? Hangimiz istedigimiz
gibi bir iste calistyoruz ki? Hangimizin istemedigini
Yapmama sans1 var? Hayat bizi bir cendereye sikistirmis,
bizler de birer kukla gibi istenilenleri yerine getiriyoruz.
Sanki dev bir satrang tahtas: lizerinde gezinen piyonlariz.
Hareket alanlarimiz ve gorevlerimiz birileri tarafindan
¢izilmis, bunlarin digina ¢ikmak yasak. Ciktifin anda
seni tutup giin 15181na hasret zindanlara ativeriyorlar.
Veya sokak ortasinda kalan oliinii bir les gibi
kaldiriyorlar.

Annesinin sesiyle irkildi ve yataktan kalkti. Dogru
lavobaya gitti, elini yiizlinii yikad1 ve kahvalti sofrasina
oturdu.

“Bugiin hi¢ canim istemiyor” dedi. Annesi “Hayrola
kizim neyin var? Hasta misin?” diye sordu.

- “Yok anne iyiyim de, igyerinde durumlar hi¢ iyi
degil. Ne olacag belli degil. Ger¢i yarin sendikayla
patron goriisecek, ama ne yapacagim bilmiyoruz.
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Hepimizi isten atabilirler.”

- “Neyse kizim, atarlarsa atarlar, hersey onlarin
elinde. Istedikleri zaman atiyorlar, istedikleri zaman
aliyorlar. Bizlerin yapacag: bir sey de yok.”

- “Oyle deme anne. Bizim sendikamiz var. Oyle
kolay kolay adam atamazlar, gerekirse direniriz.”

- “Aman kizim, senin de buraya girdikten sonra aklin
hep baska seylere caligmaya basladi. Sonra basimiza bir
is agcmayasin.”

Bakt1 ki ne dese fazla bir gey ifade etmeyecek, kalkt:
ve odasina gecip lizerini giyindi.

Servis saatinde gelmisti. Herkes her zamanki yerine
oturmustu. Sanki giin yeni bir giin degil de onceki
giiniin bir tekrariydi. Herkese ‘giinaydin’ dedi. Garip
homurdanmalarla bir¢cogu selamini almigti. Her zamanki
yerine oturdu. Fabrikanin kdsesini doniince iggilerde bir
irkilme oldu. Etrafta az sayida da olsa polis vardi. Once
gelen servisteki isciler ise fabrika kapisinin 6niinde
bekliyorlardi. Neler oldugunu anlayamamanin garip telasi
almigt1 hepsini.

Sabahat abla fabrikaya
yillarin1 vermisti...

- “Hayrola Sabahat abla, yanlig servise bindin.”

- “Ne yanlis servisi yavrum, Kartal’da isim var. Evde
hicbir sey kalmamis, aligveris yapacagim. Bir de taksit
vardi, onu verecegim. Ondan sonra da eve git, yemek
yap, bizim ¢ilemiz bu. Siz ne giizel ¢aligiyorsunuz, eve
~gidince hersey hazir. Biz bir de evde ¢alisiyoruz
aslanim.”

- “Eee ne yapalim Sabahat abla. Sen de caligma! Bak
biz karilarimizi ¢alistirtyor muyuz?*
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- “Kes kes. Sanki iyi bir halt ediyormussun gibi bir
de anlatiyorsun. Kadin1 kole gibi eve hapsetmissin, bir
de bobiirleniyorsun. Oglum ben 6yle seye gelemem.
Calisacagim, liretecegim ki insan oldugumun farkina
varayim. Yoksa asalak bir varlik gibi hissederim
kendimi. Caligip iireten insan daima daha iyi
disiiniir, liretken olur. Bir daha karsima gecip boyle
konusma.”

Konudan konuya atlayarak inecegi yere kadar
konustular. Sabahat yillardir fabrikada ¢alisiyordu.
Fabrikanin en eski ig¢ilerinden sayilirdi. Bir defa isten
atmiglar, ama bir ay sonra tekrar cagirmiglardi.
Calisirken kullandigr maddelerden dolay: son yillarda
bilinyesi iyice yipranmisti. Uzun siiredir tedavi
goriiyordu. Fabrikada kullanilan kimyasal maddeler
bircok arkadasinda kalici hastaliklar birakmig, hemen
herkesin saglig1 bozulmustu. Havalandirmalar yetersizdi,
koruyucu higbir malzeme yoktu. Iscinin saghg: igin
onlem almak igverene ek bir kiilfet geliyordu.

Aligverigini yapip dolmusa bindi ve mahalleye ¢ikt.
Yorgun bir haldeyken ¢antalar1 tagimak da o6liim, diye
soylendi. Keske bir tanidik gorsem de eve kadar sunlara
yardim etse diye diisiindii. Eve geldiginde saat 20:00’e
geliyordu. Evde kimse yoktu. Bunlar da bir giin erken
gelip bir is yapmazlar, nasil olsa ben yapiyorum ya,
diye diisiindii. Tencereyi ocaga koydu. O sirada kapidan
bir ses geldi, gelen kiziydi.

- “Iyi aksamlar anne.”

- “Sana da kizim”

- “Nasilsin bakalim annelerin annesi, ne yapiyorsun?”

- “Yapinca goriirsiin kizim.”

- “Ne o moralin bozuk bugiin. Hayrola rahatsiz
misin?”’
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- “Yok be kizim. Fabrikadaki durumlar canimi
sikiyor. Ne olacag: belli degil. Sendikay1 goériismeye
c¢agirmig patron, ig¢i atacak herhalde. Sendika da kabul
etmiyor. Ne olacagi belli degil. Bu zamanda issizlik
zor.”

- “Ne canim sikiyorsun anne. Sen de biraz
dinlenirsin, daha iyi ya.”

- “Kizim O6yle deme, ben o fabrikaya yillarimi
verdim. O benim bir evladim gibi oldu. Seninle beraber
biiyiittiim ben onu. Giindiiz onu avuttum, gece seni.
Kolay degil kizim, yillarca ¢aligsmanin, yoktan varedip
bu hallere getirmenin miikafati bu olamaz. Bak hepimiz
sagligimizdan olduk. Kimimiz kanser, kimimiz guatir,
kimimiz sinir hastaligina yakalandik, ama bir giin olsun
fabrikaya kin duymadik. Yine isimize gittik. Ciinkii
zaman ilerledik¢e orasi1 senin bir parcan oluyor. Onsuz
bir hayati diigiinemiyorsun. Onu c¢ekip senden
koparirlarsa, ¢iplak kalacagindan korkuyorsun. Kolay
degil kizim. Seninle fabrikanin bir farki yok, ikisi de bir
ananin emegi.”

- “Haklisin galiba anne.”

Biraz sonra ailenin diger iiyeleri de gelmiglerdi.
Yemeklerini yediler, ¢aylarini igtiler. Sabahat eve geldi
geleli bir dakika bos kalmamigti. Yemekti, ¢aydi,
bulagikti, ocagi-tezgahi sil, oday1 siiplir derken saat
24:00’e yaklasiyordu. Banyoyu da temizledikten sonra
dislerini fircaladi ve yataga gitti. Kocasiyla biraz
konustuktan sonra yattilar.

Her sabah oldugu gibi yine erkenden kalkti. Cayi
koydu. Cay demlendikten sonra ¢ocuklar1 kaldiririm diye
diigiindii. Birazdan cocuklara seslendi. “Haydi yavrum
kahvalt1 hazir, ge¢ kalacaksiniz. Ahmet sen de kalk!”
diye kocasina da seslendi. Kendisi onlar1 beklemeden
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birka¢ lokma atigtirip ¢ikti.

Servis saati yaklagiyordu. Servise bindiginde ‘“herkese
giinaydin” dedi. Hepsi selamini1 almigti. Arkadaslariyla
sohbet etmeye basladi. Tiim iggiler ertesi giinkii
toplantidan bahsediyorlardi. Patronun is¢i atmak
istedigini, sendikanin bunu kabul etmedigini biliyorlardi.

“Bu zamanda issiz kalmak zor arkadaglar. Hicbir
yerde is yok. Sendika haydi ig¢i atmay:r kabul etti. Var
m1 icinizde goniilli olarak ¢ikmak isteyen?” Kimseden
cit citkmadi. “Ya o zaman da bagiracaksiniz, sendika bizi
satt1 diye. Sendikanin gorevi is¢ilerin isten atilmasini mi
yoksa caligmasini m1 saglamak? Bilip bilmeden
konusuyorsunuz” diye hepsine ¢ikisti.

Servis fabrikanin oniine gelmisti. Isciler inmeye
basladilar. Bir anda kapinin oniinde bir yigilma oldu.
Giden kapinin 6niinde kaliyordu. Fabrikanin kapisina
kilit vurulmus, kaynak yapilmisti. O an g¢evredeki polisi
farkettiler. Bir seyler oluyordu, ama hala ne oldugunu
anlayabilmis degillerdi. Is¢ilerde bir uguldanma oldu.
Herkes bir seyler soylilyor, ama kimse kimseyi
dinlemiyordu. Simdi ne yapacagiz diye sizlaniyorlardi.
Sabahat boyle bir seyin olacagimi bekliyordu, ama yine
de hazirliksizdi. Kuliibenin camina bir kagit asilmisti.
Kagitta; is akitlerinin sona erdigini, alacaklarinin ise
parast olunca 6denecegini, bu durumun ‘98 krizinden
dolay1 boyle oldugunu belirten bir seyler yaziliydi.

Gogmen is¢i kadinlar aglamaya baglamiglardi. Sabahat
ablaya simdi ne yapacagiz diye soruyorlardi.

“Durun hele, diger servisler gelsin, sendikacilar
gelsin. Hemen ne telasa kapiliyorsunuz? Adam hepimizi
kapinin oniine koymus, biz de bunu sessiz sedasiz kabul
edecek degiliz. Vallahi sizi bilmem, ama ben kabul
edemem. Ben bu fabrikay: yillarca calisip gabalayip bu

58



hale getirmisim. Baglangigta ufacik bir atdlyeydi. Simdi

bunca yilin emegini boyle kuru bir kagit, kaynaklanmis

bir kap:1 ile 6demeye calisiyorlar. Yok arkadas, ben bunu
kabul etmeyecegim. Gerekirse direnecegiz. Gece giindiiz

nobet tutacagiz. Gerekirse fabrikay:r isgal edecegiz, ama

buradan sessiz sedasiz ¢ekip gitmek yok.”

Bir anda gozleri dolmustu, ama bu bir acizlik belirtisi
degildi. Hirsindan ne yapacagini bilemiyordu. Bunca
yilin emeginin bdyle ddenmesi gururunu kirmisti.
Patronlara olan hinci bir kat daha artmigti. Simdi bir
annenin koruyuculugu hakimdi. Yavrusu elinden alinmak
istenen bir ananin giiciinii kendinde hissediyordu. Bir
koseye cekildi ve gozyaslarimi birakti. Hirsindan higkira
higkira agladi. Insanlar hep ofkelerini akitacak bir yerler
bulmustu tarih boyunca. Sabahat da o sabah patronlara
olan o6fkesini gozyaslan ile topraga akitiyordu.

Emekc¢i dostu diplomah bir issiz...

Aylardir igsizdi. Giinlerce ig aramig, ama bulamamistu.
Artik birka¢ haftadir is de aramiyordu. Tiim yasgantisi
allak bullak olmustu. Ne zaman yatti§1, ne zaman
kalktig1 belli degildi. Belli bir i yapmak iginden
gelmiyordu. Son aylarda saz kursuna yazilmisti, ama ona
da devam etmek istemiyordu.

Son calistig1 fabrikada imalat sefiydi. Ise girdikten
sonra iscilerle hep arkadas olmayi kafasina koymustu.
Biitiin iscilere Oyle yaklasiyordu, ama onlarla bag
kurabilmesi olduk¢a zor olmustu. Ciinkii is¢iler boyle bir
seye daha once tanik olmamiglardi. Onlar sefi hep
buyuran olarak gérmiislerdi. Once ona patronun adami
diye yaklagsmamiglardi, ama zamanla bunu kirmayi
basarmigti. Onlarla beraber yemek yemeye, ¢ay i¢cmeye
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baglamugt1. Iscilerin dertlerini dinliyor, dostluklarini
kazanmaya caligiyordu.

Tabii bunlar yonetimin ve diger seflerin goéziinden
kagmamig, Serhan’a karg1 bir kin belirmeye baglamigti.
Ve zamani gelince de isten ilk 6nce onu atmislardi. Ne
yapabilirdi? Sadece insanca yasamak ve insanlara onurlu
bir sekilde davranmak istemisti. Ama hersey sinifsal
konuma gore belirleniyordu. Herkes sinifin1 bilmeli, ona
gore hareket etmeliydi. Bir ig¢iyse is¢i ile, sef ise sefle
arkadas olmaliydi.

O yillar dnce kararim1 vermisti. Ne olursa olsun
emekc¢i insanlara gereken degeri verecekti. Ciinkii
diinyay:1 yaratan onlarin nasirli elleriydi. Kendisi de bir
emekciydi. Sadece iiniversiteyi bitirmek fazla bir anlam
ifade etmiyordu onun icin. Bugiin diplomas1 elinde
bog geziyordu. Ve disarda yiizbinlerce diplomal1 igsiz
vardi.

Karmagik diisiincelerle divanin iizerine uzanmgti.
Coktan beri kitap dahi okumuyorum diye diigiindii. Ama
isten atildiktan sonra bir diizeni kalmamig, bu tiim
hayatin1 etkilemisti. Boylece divanin iizerinde
uyuyakaldi.

Birden bire odanin igini giir bir ses doldurdu.
Disaridan geliyordu. Serhan hemen yataktan firladi.
Neler oluyordu. Saate bakti, sabah olmustu. Ses bir kez
daha yankilandi.

“Direne direne kazanacagiz!”

Allah allah, neler oluyor? Biz uyurken yoksa devrim
mi oldu diye gecirdi aklindan. Pencereyi agti, sesin
geldigi yeri tahmin etti. Ayakkabi fabrikasinin oldugu
yerden geliyordu. Disar1 ¢iktiginda durumu anlamigti.
Ayakkabi fabrikasinin Oniinde is¢iler birikmis, slogan
atiyor, halay cekiyorlardi.
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Yillarin emeginin karsihgi...

31 Mayis sabah1 Aymasan iscileri fabrikaya
geldiklerinde, patronun krizden dolayi igyerini kapatmak
zorunda kaldigini, alacaklar1 ise parasi olunca verecegini
belirten kiigiiclik bir kagit pargasiyla karsilagsmislardi.
Kii¢iik bir atdlyeden iilkenin en biiylik ayakkabi
fabrikasina uzanan yolda harcanan emeklerin kargiligiyd:
bu. Asalak takimi patronlarin insana ve emege saygl
diye bir sorunlar1 olmadigin1 bu kiigiiciik kagit
parcasindan daha iyi ne anlatabilirdi?

Kapiya kilit vuran Aymasan patronunun liiks i¢inde
yasamasint saglayan bu isciler degildi. Onu Bogaz’da
yali, Istanbul’un en pahali yerinde kiglik, i adamlan
arasinda bir yer sahibi yapan bu ig¢iler degildi. Son
yillarda patronlarin kumar oynadiklari, yiyip-igip
eglendikleri Kuliip’iin baskanligina gelmesini saglayan da
bu isciler degildi. On y1l once kiigiik bir atdlye iken,
iilkenin en taninmis markalarini iireten bir fabrikanin
sahibi olmustu. Ve simdi iscilerin haklarim1 boyle
odiiyordu.

6 aydir iscilerin yapmadigi fedakarlik kalmamuigti.
Sendika 1 Haziran’da goriisme talep etmis, ama patron
goriismeden bir giin once kapilar1 kaynaklayarak
kilitlemisti. Bunlar ig¢ilerin yabanci olmadiklar1 bir
durumdu. Ozel miilkiyetle birlikte uzlasmaz iki sinif
cikmist1 ortaya: Uretenler ve iiretenleri sémiirenler. Tiim
degerleri yaratan ig¢ilerdi, ama onlar1 kullanan bir avug
asalak takimiydi. Isciler onlar1 yillarca sirtlarinda
tagirlar, ag-susuz kalirlar, ama yine de iiretirlerdi.
Onlarsa biraz sikistiklarinda, isin kolayina kagip is¢iyi
isten atma yolunu tutarlardi. Kriz derler, ama sefahat
icindeki yasamlarini siirdiiriirlerdi.
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Uretenin yonetmedigi bir diizende son derece olagand
bu. Isverenin kir1 azalmisti, ranttan daha iyi para
kazanabiliyordu. Art1 bu zamanda sendikal1 is¢i
calistirmak bir yiiktii. Sigortayr tam yatirmak zorunda
kaliyordu; primi, mesaisi vb. hi¢cbir kagak yapma imkam
yoktu. Tageronlagtirma, esnek calisma varken sendikali
is¢ci calistirmak enayilikti.

Isveren isgilerin higbir hakkim1 vermeden kapinin
oniine koymustu. Buna tabii ki bir cevap vermek
gerekiyordu. Susmak 6liim demekti.

Fabrika sendikali olali ti¢ yil olmustu. Bir ara
istifalarin olmasi, fakat bir grup is¢inin istifa etmemesi
ve yeniden sendikal orgiitliiliigiin kazanilmasi siirecinde
i§gilér bir biling sigramas1 yasamiglardi. Oyle ki 8 Mart
Diinya Emek¢i Kadinlar Giinii’'nii tamamen kendi
iirlinleriyle salonda kutlamiglardi. Bu, bu iilkede daha
once yasanmig bir olay degildi. 1 Mayis’ta ig birakmig
ve alanlara gikmiglardi. Tabii bir de direnig gelenegi
olan bir sendikada orgiitlii idiler. Deri-Is Kazligesme’den
Tuzla’ya, Corlu’ya uzanan, yillarin direnis deneyimine
sahip olan bir sendikaydi.

Fabrikada oncii is¢ilerin olusturdugu bir komite vardi.
Bunun disinda daha genis bir komite daha vardi. Oncii
isciler patron kapiya kilit vurmadan iki giin 6nce
toplant1 yapmiglar ve bdyle bir sonugla karsilasacaklarini
tahmin etmiglerdi. Ama onlar paralarin yatirilabilecegini,
boylelikle birgok is¢inin parasini alip gidecegini, parasini
almayacak olan is¢iler ile direnig yapmayi
diisiiniiyorlardi. Ama simdi paralarin ddenmesi de soz
konusu degildi. Boyle bir durumda yapilmas: gerekenin
direnis oldugu ilizerinde anlastilar. Herkesin nelet
yapacagimi ve nasil hareket edecegini, nasil bir*4jitasyon
yiiriitiilecegini tek tek konusmusglardi. Hatta sloganlari
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bile hazirlamiglardi. O giin alinan direnis karari1 bir anda
alinan bir karar degildi. Bu da igyeri komitelerinin
onemini bir kez daha gosteriyordu.

“Yasasin Aymasan direnisimiz!”

Bir siire sonra sendikacilar geldiler. Isgiler onlarin
etrafinda bir kiime olusturdular. Kisa siiren
konugmalardan sonra herkese sessiz olup dinlemeleri i¢in
kapiya dogru yaklagmalar:1 sdylendi. Patronun yalaka
grubu olarak bilenen 40-50 kisilik bir grup hig
yaklagsmadi. Onlar kahvenin oniinde birikmis, kendi
aralarinda konusuyorlardi. Kendileri sanki isten
atilmamig, bu sorun kendi sorunlar1 degilmis gibi
davramiyorlardi. Oglene dogru gittiler ve bir daha kimse
onlar1 goérmedi.

Sendikac1 Musa Servi herkesi susturduktan sonra
konugmasina bagladi:

“Arkadaslar,

“Bugiin burada yagsadigimiz tamamen yasadisidir.
Isverenler aylardir bir kriz tutturmug gidiyorlar. Sanki bu
krizi yaratan biz is¢ilermisiz gibi faturasimi bize
cikanyorlar. Arkadaslar, 6 aydir sizin de bildiginiz gibi
bu igyerinin kapanmamas1 i¢in elimizden gelen tiim
fedakarlig1 yaptik ve igveren bize 1 Haziran giinii, yani
yarin i¢in randevu verdi. Ama goriiyoruz ki bu
goriismeyi dahi beklemeden bugiin 31 Mayis itibar ile
kapiya kilit vurup kaynak yapm1§t1f. Tamamen kanunsuz
ve yasadigt bir uygulamadir. Bize ve caligma bakanligina
daha dnceden bildirmesi gerekmekteydi. Bu uygulama
karsisinda bizim yapacagimiz orgiitlii gliciimiizi
kullanmaktir. Biz sunu biliyoruz, bu aylarda isler -
yavaglamaktadir ve bizim tabirimizle patlican ayidir.
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Isveren bunu en iyi nasil degerlendiririm diye diisiiniip,
buradaki orgiitliiliigi dagitmak i¢in bunu yapmustir.
Amaci tageron c¢aligmayi, esnek iiretimi hayata
gecirmektir. Somiiriisiinii daha da katmerlegtirmektir.
Arkadaglar biz buna izin vermeyecegiz ve Deri-Is’in
gecmisten gelen direnis¢i gelenegiyle, daha once
Kazlicesme’de, Tuzla’da, Corlu’da oldugu gibi burada da
direnecegiz.”

Iscilerin icinden giir bir yiikseldi: “Yasasin Aymasan
direnigimiz!”

Diger isciler bu sian iki kez tekrarladilar.

“Arkadaslar simdi bir yere dagilmayalim ve burada
bekleyelim. Biz igverenle goriigmeye calisiyoruz.
Birazdan komite toplantis1 yapip ne yapacagimiza karar
verecegiz.”

Isciler sloganlarla yeri gogii inletiyorlardi. Bu arada
bir halka kurup halay ¢ekmeye basladilar. Bu ilk
halaylar1 idi. Giir sesli bir ig¢i bagladi grev tiirkiisiint
soylemeye:

Grev giinii geldi ¢atti

Patronlarin rengi atti

Bu grevde kararliyiz

Cektigimiz artik yetti

Yiirii gel isci kardes, beri gel isci kardes

Bu hakli davamizda sen de gel igci kardes

Her ciimleden sonra tiim isciler birlikte
tekrarliyorlardi. Isgileri tam bir heyecan kaplamisti. Cogu
yasadig1 soku atlatamamigti, bir¢ogu hala agliyordu.
Fabrika kapisinin yiiziine bdyle kapanmasini higbir is¢i
gururuna yediremiyordu.

Bu arada polisler ¢cogalmaya baslamis, iki otobiis
cevik kuvvet gelmisti. Iscilere yolu kapatmamalarini
soyliiyorlardu.
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Temsilciler komitedeki is¢ilerin kafeteryaya
gitmelerini soylediler. Ve sabah saat 10’da Aymasan
direniggileri bu direnigin nasil yonetilmesi gerektigi
konusunda ilk toplantisina bagladi. Once sendikacilarin
yonetiminde toplantinin giindemlerini olusturdular.
Iscilerin hepsinde anlatilmaz bir heyecan vardi.
Herseyden once bir direnis karar1 almalar1 ve o direnisi
yonetecek kurmay olmalarinin, direnisin kaderini adeta
ellerinde bulundurmalarinin heyecanim yasiyorlardi.
Birgoklar1 hatta higbiri bugiine kadar herhangi bir
konuda karar almig degillerdi. Simdi kendileri ile birlikte
diger isci arkadaslarinin ve onlarin ailelerinin
geleceklerini de ellerinde tutuyorlardi.

Once Musa Servi direnisi nasil degerlendirmeleri
gerektigine iligkin bir agiklama yapti:

“Arkadaglar az once isverenin bize karsi yapmig
oldugu kanunsuz isten atmaya karsi direnis karan aldik.
Bu karar bizlere belli sorumluluklar yiiklemektedir.
Herseyden once artik hepimiz bir birey degil, toplum
oldugumuzun ve hepimizin ¢ikarlarinin ortak oldugunun
farkina varmaliyiz. Bugiinden itibaren ozellikle siz
komitedeki is¢i arkadaslar, diger arkadaslarimizin da bu
yonde davranmasina oncii olmalisiniz. Oncelikle
direnisimizi basariya ulagtiracak ve disiplinli bir sekilde
hareket etmesini saglayacak direnis komitelerini
kurmamiz gerekmektedir. Bunlar1 dis komite, i¢ komite
seklinde sizlerin katilimiyla gergeklestirmemiz
gerekmektedlr

Birgok ig¢i s0z aldiktan ve uzun tartigmalardan sonra
komiteler kuruldu. Komitelerin ngsil hareket etmesi
gerektigi anlatild1. Onlerine acx'l_,,olarak yapilacak islegin
listesini g$ardllar Ik 6nce birggadirin bulunup
kurulmasi, pankartlarin hanrlaigasr, dovizlerin
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hazirlanip fabrikanin etrafina asilmasi, gece ig¢in nobetci
ayarlanmasi, patronu protesto etmek amaciyla fabrika
etrafinda yiirliylis yapilmasi, sloganlarin belirlenmesi,
sloganlar1 attiracak kisilerin gorevlendirilmesi, ¢adirin
oturulabilir bir hale getirilmesi...

Iscilerin birgogu telasla oradan oraya kosturuyor, bir
seyler yapmaya calisiyorlardi. Aksam iizeri oldugunda,
cadir kurulmus, ¢ay ocagi ayarlanmig, oturulacak hali ve
kilim bulunmustu. Ve bir is¢inin dedigi gibi; “Tahtaya
ilk c¢ivi cakilmig, bir okul kurulmusgtu.”

Farkl bir direnis...

Tek basina bir direnise biiyiik gorevler yiiklemek
haksizlik olacaktir. Ondan tam bir basar1 beklemek de...
Ne zamanki direnigleri ortaklastirir ve genele
yayabilirsek, o zaman direnigler gercek bir basar1 elde
edebileceklerdir.

Biiyiik bir isten atma furyasinin tam orta yerinde bir
mesale yakti Aymasan isgileri. Direnigleri diger
direnislerden farkliydi. Bu fark is¢ilerden mi, sendikadan
m1, mahalleliden mi, yoksa ziyaret¢ilerden mi geliyordu?
Bizce hepsinin biraraya gelmesinden... Dedigimiz gibi,
bir direnise tek basina cok fazla gorevler yiikleyemeyiz.
Aymasan direniggileri yapabileceklerinin en iyisini
yapmaya calistilar. Ve alinmasi gereken bircok ders
biraktilar.

Ilk olarak bir basin biilteni gikartilarak direnisin
sendika, siyasi parti, demokratik kitle orgiitleri, mahalle
halki ve fabrikalara duyurulmasi karari alindi. Basin
biiltenini sendika basmis ve dagitimini yapmasi igin
komiteye vermigti. Hemen ayni giin komite gorev
boliisiimii yapt1. Istanbul’daki tiim sendika ve kitle
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orgiitlerine ulasabilmek i¢in planlama yapildi. Hatta
Gebze’deki sendika ve kitle oOrgiitlerine de gitme karari
alindi.

Bu direnis isci sinifimn kendi sanat ve kiiltiiriinii
nasil yaratabilecegini gosterdi

Aymasan direniscileri yaptiklar1 tiim eylem ve
etkinliklerle smnifa onemli bir deneyim biraktilar.
Aymasan direniginin 16. giiniine denk gelen 15-16
Haziran’in 21. yildéniimiinde direnig¢i isciler, hem
sinifin miicadele tarihine sahip ¢iktiklarini, hem de
sanatin proleterler tarafindan yaratilmasinin 6niinde bir
engel olmadigini gosterdiler.

Aymasan direnis¢ileri tiim etkinliklerinde kendi
emekleri ile yarattiklar1 eserleri sahnelediler. Iscinin
kendini sekillendirmesinin bir yaninin da sanatla
olacagini, bunun da bugiinkii kokusmus burjuva sanatla
degil, tam da proletaryanin sanat ve kiiltiiriiniin
yaratilmasi ile olacagini dosta ve diismana gosterdiler.
Diine kadar insanlarla diyalog kurmada zorlanan isg¢iler
tiyatroyla tanigmig, cins ayrimciligini asarak, kadin-erkek
birlikte oyun sahnelemisglerdi. Grev tiirkiilerini, marglarini
en giizel yorumlayanlarin da iscilerin kendi 6z korolar:
oldugunu bu direnis boyunca ortaya koydular. Halkin
binlerce yillik kiiltiiriiniin ifadesi halk oyunlarini ¢ok
giizel bir bigimde sahnelediler. Isgilerin siire yabanci
olmadignt, hele devrimci sairlerle aralarinda kopmaz bir
bag kurulabildigini yine biz bu cadirda gérdiik. Nazim
Hikmet’in siir kitaplar1 direnis boyunca is¢ilerin
ellerinden diismedi. Bir¢ok is¢i, ig¢i siifinin bu biiyiik
devrimci sairinden esinlenerek ve direnis okulunda
egitim gorerek siirler yazdi.

67



Direnis iginde adeta kiiltiirel :bir sigrama yasandi. Bu
direnis, is¢i sinifinin kendi satrat. ve kiiltiiriinii nasil
yaratabilecegini gosterdi.

Cadirda 15-16 Haziran kutlamasi:
“15-16 Haziran direnisi yolumuzu aydinlatiyor”

Cadirdaki 15-16 Haziran kutlamasi, Tirkiye isci
sinifinin miicadele tarihine sahip ¢ikmak agisindan son
derece anlamliydi. Bir direnis¢i is¢i hazirladiga
konusmada sunlar1 sdyliiyordu:

“1970’de sermaye diizeni sendika kanununda
degisiklik yapti. DISK’in sahsinda is¢i simifimin on yillik
kazamim ve birikimine saldirdi. Sinif1 dogal
g‘nderlerinden koparmak, orgiitliiliigiinii bolmek ve
t agitmak temel amaciyla girisilen saldir1 karsisinda
siifin kararl direnigini buldu. Giiglii sinif sezgisiyle
saldirnin DISK’i ¢ok asan kapsamini ve topyekiin
niteligini hisseden is¢i sinifi kendi Orgiitliiliigiine,
Orgiitlenme haklarina ve uzun yillarin miicadelesi
sonucunda elde ettigi kazanimlarina kimsenin
beklemedigi ol¢ilide sahip ¢ikmustir.

“150 bin is¢inin katildigi, devletin kolluk giicleriyle
militanca ¢arpisildigi, dort sehidin verildigi eylemde
Tiirk-Is iiyesi isciler de biiyiik oranda vardi. Direnigin
kitlesel giicii, militan karakteri karsisinda ve daha da
sertlesmesinden duyulan korkuyla Igigleri Bakani, Vali,
devlet yetkilileri v~ DISK yoneticileri bir toplanti
yaptilar. Ardindan DISK’in eylemi lanetleyen ve smifi
arkadan hancerleyen yiiz karasi ihaneti geldi. Tiirk-g ise
gerekirse kendi giicleriyle direnisi kiracagini basin
yoluyla agikladi.

“Ancak ne Tiirk-Ig’in du§manh§1 ne DISK'in ihaneti,
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ne de ilan edilen sikiyonetim ve ardindan baglatilan
yogun gozalt1 ve tensikat furyasi, direnisi kirabildi.
Fabrikalarin c¢evresinin askeri birliklerce sarilmig
olmasina ragmen, DISK ve Tiirk-Is’e bagl isciler
calismama ve is yavaslatma bi¢iminde direnisi
siirdiirdiiler. Smif dayanigsmasinin en giizel orneklerini
sergileyerek bir¢ok arkadaslarinin gézaltina alinmasini
kararlica onlediler.

“Sonunda burjuvazi bu ganli direnigin ve yiikselen
sinif miicadelesinin basincina dayanamadi ve degistirilen
yasanin bazi boliimlerini geri ¢ekmek zorunda kaldi.
Ancak isci sinifinin asil kazanimi 15-16 Haziran’la
yaratilan militan miicadele gelenegi oldu.

“Arkadaslar bugiin kendi durumumuza baktigimizda,
bize 151k tutmasi gereken bir direnistir, 15-16 Haziran.
Bugiin igveren bizim Orgiitlii giliclimiizi yoketmek igin
miicadele vermektedir. Ve bugiin bu saldin
sendikasizlagtirma, esnek liretim, taseronlagtirma
saldirisidir. Patronlar kendilerine sinirsiz bir somiirii
alam1 agmak istiyorlar ve kendi canlarn istediginde
calistirmak, istemediginde kapi disar1 atmak istiyor.
Bugiin bizim baslatmis oldugumuz direnis bu
haksizliklara karsi bir durustur. Bizim bu direnigimizde
yolumuzu 15-16 Haziran direnisinin 15181 aydinlatacak
diyorum. ‘Yasasin 15-16 Haziran direnisi! Yasasin
Aymasan direnisi!’ Hepinizi tiim is¢i smifit adina
selamliyorum.”

15-16 Haziran anmasi Aymasan cadirinda yapilan ilk
etkinlikti. Ve bu ilk etkinligin sinifin sanli bir
direniginin anmasi olmasi, is¢ilerin direnislerine farkli bir
hava vermisti.

Isciler bu etkinlige bir haftadir hazirlaniyorlardi. Tiim
isciler hafta boyunca hummali bir ¢aligma yiiriitmiislerdi.
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Once bir program, sonra bu program cercevesinde gorev
dagilimi1 yapildi. Herkes aldigi gorevi sinifina yakisir bir
sekilde yapmak i¢in ¢aba sarfetti. Dig komitelerin yogun
calismas1 sayesinde aileler, ¢evre halki, kitle orgiitleri ve
sendikalarin anlamli bir katilimiyla gergeklesen bu
coskulu etkinlik ile, isciler hem ortak iiretimlerini
sergileyerek direnise canlilik katmiglar, hem de
direnislerini genis kitlelere yansitma imkani bulmuslardi.

Direnis cadirinda giinliik yasam

Her sabah cadira gelindiginde yoklama yapiliyor,
cadira gelmeyenler belirleniyor, aileleriyle birlikte
goriisiilmek iizere gorevlendirme yapiliyordu. Sabah
yoklamasindan sonra giinliik gazeteler okunuyor,
tartismalar yapiliyordu. Ayrica sosyalist basindan
Aymasan’la ilgili haberler ve diger onemli konular takip
ediliyordu. Daha sonra bildiri, kalem satig1 vb. igler igin
gorev dagilimi yapiliyor ve insanlar aldiklar1 gorevi
yerine getirmeye basliyordu.

Cadirda kalanlarin bir arada olmasim1 saglamak igin
ortak caligmalar gerceklestirilmeye caligiliyordu. Bir
voleybol sahasi bile kurulmus, bos zamanlarda is¢iler ve
ziyaretciler ma¢ yapiyorlardi. Bu arada ¢evredeki
fabrikalarla diyaloglar1 gelistirmek i¢in de ziyaretler ve
futbol maclar1 yapiliyordu. Giin boyu ziyaretgiler eksik
olmuyordu. Gelenlerle ilgileniliyor, ¢ay servisi yapiliyor,
sohbetler ediliyor, marglar, tiirkiiler soylenerek halaylar
cekiliyor, sloganlar atiliyordu.

Direnisin uzun siirecegi gz oniinde bulundurularak
cadira katilim doniisiimlii hale getirilmigti. Cadir her giin
yenileniyordu. Daha da saglamlagtirilarak
kalicilagtirilmisti.
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Sendikadan bir egitimci belli araliklarla geliyor,
seminerler veriyor, tartigmali sohbetler gerceklesiyordu.
Egitimcinin gelmedigi giinlerde isciler kendi aralarinda
bir seyler okuyarak tartisma ortami olusturuyor, kendileri
disindaki sorunlar1 da tartismaya basliyorlardi.
Yurtdisindan gelen mesajlar ve ziyaretgiler, is¢ilerin
direnisglerini daha da ciddiye almalarim1 sagliyordu.

Cadira hapsolmayan eylemli
' bir direnis

Aymasan igcileri direnisleri boyunca bircok kez basin
aciklamasi yaptilar. Amag¢ sermayenin kanunsuz keyfi
uygulamalarini teshir etmek, devletin yasalar1 ve kolluk
kuvvetleri ile kime hizmet ettigini gostermekti. Bu
eylemlerde iscilerin kolluk giiclerine aldiklar1 tavir son
derece anlamliyda.

Devlet bu basin agiklamalarindan o kadar rahatsiz
olmustu ki, 28 Temmuz’daki basin agiklamasi 6ncesinde
kolluk giicleri ¢adira gelerek gézdagi vermeye caligsmisti.
Cadirin oniinde ¢ok genis bir alan vardi. O giin alan
adeta cevik kuvvetin iggali altindaydi. Yiizlerce polis, 2
tane panzer ve onlarca sivil polis ekibi... Karsilarindaki
iscilerin sayist ise o giin ancak 20 kisiydi. 20 isci
karsisinda diigmiis olduklar1 bu aczden olsa gerek,
saldirmaktan vazgectiler.

Isciler bu polis ablukasi karsisinda sinif tavrin
gosterdiler. Hemen bir toplant1 yapan direnisgiler, eger
cadira bir saldinn olursa ¢adirdan ¢ikmama karar aldilar.
Ve diger isci arkadaglarini ve sinif dostlarini arayarak
cok kisa bir siirede cadir1 bir saldiriya karsi takviye
ettiler. Gelen 100 kisinin karsisinda kolluk kuvvetlerinin
sayist en az dort katiydi. Iscilerin hepsi saldir1 aninda ne
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yapilmasi gerektigini, nasil tas atilacagini, nasil bir
direnis sergilenecegini planladilar. Ve giin boyunca
marslar sOyleyip halaylar cektiler. Kolluk giiclerine 15-
16 Haziran’daki sinif kardeslerini ornek aldiklarini
gosterdiler.

Kendileri disinda yapilan basin agiklamalar1 ve
eylemlere de katilan iscgiler, smnifin diger boliiklerine de
nasil davranilmasi gerektigini gosterdiler. Oyle ki, her
eylem ve etkinlikte Aymasan iscileriyle karsilasan polis
“yine mi siz?” diye tepkisini ifade ediyordu.

Aymasan direniscileri patronun bagkani oldugu Biiyiik
Kuliip ve yalisina yaptiklar1 baskinlarla sermayenin
yliziinii teshir ettiler. Biiyiik Kuliip baskinina
gittiklerinde, isciler Istanbul’un iki ayri diinyadan
olustugunu gormiigler ve sinif kinlerini sloganlariyla
haykirmislardir. Pek ¢ogu belki de Istanbul’da dogmustu,
ama “oteki” Istanbul’u tanimiyordu. Ciinkii onlar
yasadiklar1 alanlardan en fazla bayramlarda gezmeye
cikabiliyorlardi. Cogu daha ¢ocuk yaslarda calismaya
baslamig, giindiiz is aksam ev arasinda yillarca mekik
dokumustu. Genglik yillarinda bayramlarda en fazla
Karakoy’e gitmiglerdi. Daha diine kadar “sosyete” diye
baktiklar1 arkadaglar ile buradakileri karsilastirinca, o
arkadaslarina haksizlik yaptiklarini anlamiglardi.

Caddebostan Caddebostan olali, herhalde ilk kez bir
is¢i eylemine sahne oluyordu. Etraftaki evlerden sanki
bir sirk gosterisine bakarmis gibi bakiyorlardi. Tabii ki
patron is¢ilerle goriismek icin ¢ikmadi, ¢ikamadi; ¢linkii
cikacak yiizii yoktu. Iscilerin amaci Kuliib’e girip
patronu bulmak degil, sadece baltay1 tasa vurdugunu
gostermekti.

Eylem Caddebostan’da olunca, tabii ki kolluk gii¢leri
hemen miidahale etmislerdi. Polisler 1srarla is¢ilerden
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elebaglarin1 gostermelerini istiyorlardi. Isciler ise eylemi
hep birlikte yaptiklarini vurguluyorlardi. Uzun tartigmalar
sonucunda polisler geri adim atmak zorunda kaldilar,
eylemcilerin bir an Once arabalarina binip gitmelerini
istediler. Isciler zaten amaglarina ulasmislardi. Bir
saldirinin eyleme yeni katilan deneyimsiz is¢ileri
olumsuz etkileyecegini diislinerek, arabalara binip ¢adira
dondiiler. Cadirda yapilan degerlendirmelerde isgilerin
coskusu farkediliyordu. Hepsinin kendine giiveni
gelmisti. Orgiitlii hareket etmenin 6nemini bir kez daha
kavramiglardi.

Giinlerdir biitiin arkadaslar eylem yapmak igin
sendikaya baski yapiyorlardi. Cadirda oturmakla bu igin
olmayacagini, patronu rahatsiz etmeleri gerektigini, yoksa
cadira gelmeyeceklerini soyliiyorlardi. Gergi bir¢ogu
eylem yapilsa da gelecek tipler degildi, ama biriken
gerilimi bosaltmak i¢in sendikaya yiikleniyorlardi.

Biiyiik Kuliip eylemi

Birka¢ giindiir patronun yalis1 ve Biiylik Kuliip
oniinde nobet tutuyorlardi. Sendika ve komite toplanti
yapmis, baskilara karsi bir eylem yapmak gerektigini
vurgulamiglardi. Onun igin yaliya veya Biiylik Kuliip’e
baskin diizenlemeyi diisiiniiyorlardi. Nobetgilerin gorevi
patronun buralara ne zaman gelip ne zaman gittigini
o08renmekti.

. O giin iscilere bir yere dagilmamalari, her an bir yere
gidebileceklerini sdyledikten sonra komite toplantisini
yapmaya baglamislardi. Saat 17:00’e dogru servisler
cadira gelmigti.

Yasar o giin eylem yapilacagini biliyordu, sabah
cocuklarini da alarak ¢adira gelmisti. Servisler gelince
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arkadaslarina soyle bir bakti, ille eylem yapalim diyen
kimileri geri geri gitmeye baglamislardi. Servisler azdi
ve bir¢cogu bu sikisikliga kizarak kendilerini hakl
cikarip gitmemek i¢in bahaneler uyduruyorlardi.
Bindikleri serviste arabanin ortadan kirilacagini sdyleyip
soforii isyana tesvik ediyorlardi. Ama c¢adirda kalan az
sayida is¢i disinda herkesi en sonunda servislere
bindirmigler ve yola c¢ikmislardi. Kimse nereye
gidildigini bilmiyordu. Hareket ettikten sonra servislerde
aciklama yapilmisti. Biiyiik Kuliip’e gidiyorlardi. Isgilerin
genelinde bir heyecan bag gostermisti.

Yagar isinden dolay: buralara daha once gelmisti,
yasadig1 yerlere hi¢ benzemedigini biliyordu. Ama birgok
is¢i arkadasinin sok oldugunu goriince; “Eee arkadaglar,
biz iiretiyoruz, onlar da yiyorlar. Bakin kafelere, bir
tane bog sandalye var mi? Bunlar aksama kadar
buralarda oturur, ondan sonra da sabahlara kadar
barlarda yiyip icerek eglenirler. Altlarinda en giizel
arabalar. Bu degirmenin suyu nereden diye sorarsamz;
biz iiretiyoruz onlar da bu sayede yagsiyorlar. Yani biz
cile icinde iiretiyoruz, sonra kapi digari ediliyoruz. Ama
onlar sefahatlerini siiriiyorlar. Bunlarin ¢ogu bizimki
gibi igyerleri olan patronlarin ¢ocuklaridir.”

Biiylik Kuliip’e yaklaginca servisler durdu ve hepsi
arabadan indiler. Hemen yolu trafige kapatip, sloganlar
atmaya baglamiglardi. Etraftaki insanlar ne oldugunu
anlayamamislardi. Kuliip’iin bekgcileri bu kalabaligin
kendilerine dogru geldigini anlamig, hemen kapilari
kapatmislardi. Isciler susmak bilmiyor, sloganlar pespese
atiliyordu. Kuliip’iin kapisinin 6niine gelmisler ve Duran
Akbulut’u kendileri ile goriismeye ¢agirmiglardi. Biraz
sonra gelen polislerle is¢i arkadaglar arasinda itigmeler
baslamigti. Polisler dovizleri almak istiyorlar, ama isciler
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vermiyordu. Komiser baglarinin kim oldugunu
sordugunda, kimse olmadifini bagiriyorlardi. O an Erkan
tim hirsiyla “Ac¢liga mahkum olmayacagiz!” diye
haykirmaya baslamisti. Tiim is¢iler hirsla tekrarladilar
slogani. Yasar’in gozii keskin konusan is¢ileri aradi.
Bakt1 hepsi biraraya gelmis seslerini kendileri dahi
duymuyorlardi.

O giin ¢adira geldiklerinde hepsi kendinde miithig bir
giic hissetmis, kendilerine olan giiveni artmisti.

“Artik isciler ev basmaya basladi!”

Direnisin en 6nemli ve ses getiren eylemi ise yali
baskiniydi. Tiim televizyon kanallar1 dakikalarca bunu
gostermisti. Direnis bir anda kamuoyunun giindemine
oturmus, genis bir sempati toplamisti. Kose yazarlarn
“toplumsal patlamalar’dan dem vururken Aymasan
direnisini ornek gosteriyor, “Korkun artik, isciler ev
basmaya bagladi!” diyorlardi.

Isciler bu eylemi seslerini duyurabilmek igin yaptilar.
Ama bu eylem bundan sonraki toplumsal
hareketliliklerde bir eylem bi¢imini giindeme soktu
diyebiliriz. Burjuvanin satilik kalemsgorlerinin bu direnisi
Oornek gosterip toplumsal ayaklanmalardan dem vurmalar:
bosuna degildi.

Biiyiik Kuliip ve yali eylemleri is¢ilerin eylem
orgiitlemedeki ustaliklarin1 da gosterdi. Aldiklar1 her
kararin patron tarafindan duyulmasi nedeniyle, bu iki
eylemi ¢ok az insan Orgiitlemis, isc¢ilere arabalara
bindikten sonra nereye gideceklerini soylemislerdi. Yali
eylemi iscilerin burjuvaziye ve onun devletine karsi
kinlerinin iyice bilenmesine neden oldu.

Kriz bahane eden patronlarinin bir giin 6nce Sezen
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Aksu’nun yasgiiniinii kutladigin1 duyan isciler adeta sok
oldular. Eger parasi yoksa bu adam bu geceyi nasil
yapmisti, demek ki bizi kandiriyor demeye basladilar.

Bazi hin fikirli isciler ise bundan yararlanip, “Adamin
paras1 var, ama sendika para istemiyor, onun icin de
paramizi1 vermiyor. Sendika parayi istesin, o zaman
alacaklarimizi hemen yatirir, ¢linkii bizim paramiz hazir”
diyorlardi. Sendika daha onceki deneyimlerinden dolayi
paray1 hi¢cbir zaman pazarlik konusu etmemis, ige geri
doniiste 1srar etmigti. Bu olay geri bilingli is¢ilerle oncii
iscilerin arasinin agilmasina yolagti.

Diizen kurumlari patronlarin
hizmetinde

Isciler ikinci soku kolluk giicleri kendilerine saldirdig:
zaman yasadilar. Cevik kuvvet hepsini coplayarak
gozaltina almigti. Oysa onlarn birgogu diine kadar polise
gliveniyor, cadirda sendikacilar ve Oncii ig¢iler onlarla
muhatap olmayin deyince kiziyorlardi. Simdi polisin
kimin hizmetinde oldugunu yasayarak 6grenmiglerdi.

Diger bir soku ise savcilikta yasamiglardi. Savci
hepsini siraya dizmis, nasihat etmis, bir daha boyle
seyler yapmamalarini tembihlemis, ondan sonra da
adamin parasi yok, olsa verecek, siz en iyisi yasal
yollara bagvurun demigti. Sanki Duran Akbulut’tu
konusan. Isgiler bu olayda sunu gordiiler; ezilenin dostu
yine ezilen emekgilerdi.

Karakolda polisin isgilere soylekleri ise bir¢ogunun
koltugunu kabartmigti. Polis “Siz ne bigim is¢isiniz.
Isgiye dur deyince durur. Siz ne duruyorsunuz, ne de
kagiyorsunuz. Sizin ig¢i oldugunuza ben inanmiyorum”
demisti.
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Patronun yalisina baktiginda, harcadiklar:
onca emegin ne oldugunu anhyordu

Arabada birden bir telag, bir heyecan bagladi. Marsg
soyleyenler susmustu. Ondeki arabalar da durmus, isgiler
inmeye baglamiglardi. Garip bir heyecan i¢indeydi,
neredeyse ayaga kalkacak giicii kendinde bulamayacakti.
Ama arkadaslarinin heyecani ona gii¢ vermisti. inenler
hayretlere diisiiyorlardi. Istanbul Bogazi’'nin bambaska bir
glizelligi vard.

O giin patronla goriigsmek i¢in tiim isci arkadaslar ile
buraya, patronun yalisina gelmislerdi. Isciler biraraya
gelip slogan atmaya baglamiglardi. Sloganlar1 her
zamanki gibi Dursun attiriyordu.

Yolu trafige kapamislardi. Bir tarafi dag olan bu
daracik yolu kapatmak pek zor olmamisti. Onde
“Yasasin Aymasan direnigimiz!” pankarti, arkada
dovizleriyle isciler vardi. Aksam hep beraber
hazirladiklar1 dovizlere, “Bizim ¢ocuklarimiz ag¢, ya sizin
ki?”, “Kapilar agilsin, iiretim baglasin!”, “Direne direne
kazanacagiz!” yazmislardi. Yalinin oniine geleli 15-20
dakika olmus, hi¢ susmamuislar, siirekli sloganlarini
haykirmiglardi.

Simdi patronun yalisina baktiginda, harcadiklar1 onca
emegin ne oldugunu anliyordu. Demek ki bizim
emegimizi buralarda yiyor diye diisiindii. Gozii hep
kapidaydi. Simdi ¢ikarsa ne yapariz? Acaba onun bizi
kandiran sozlerini yine dinleyip, ¢eker gider miyiz?
Olmaz Oyle sey, artik biz o eski isciler degiliz, bizi
kolayindan kandiramaz. Aylardir direniyoruz ve artik
hakkimizi almanin yolunu daha iyi goriiyoruz, diye
diistindii.

Kelime 7 yildir fabrikada calisiyordu. Yillarca emek
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vermigti. Hasta olmusg, evde ¢ocugu yataklara diigmiistii,
ama yine de o bir giin olsun isine gitmemezlik
yapmamuigst1. Biitiin is¢i arkadaslariyla birlikte fabrikay:
bir ¢ocuk gibi biiylitmiislerdi. Ama simdi kargilarina
cikip bir tek kelime dahi soyleme ihtiyaci duymadan
igveren hepsini kapinin Oniine birakmisti. Bu katlanmilacak
bir sey degildi. Oyle bir ananin karsisina gegip “gocugun
6ldii” demek kolay degildi. Onlar o asagilik ve
utanmazca sdylenen soze karsilik hep birlikte “bizim
cocugumuz 6lmedi” diye haykirmiglardi. Ciinkii onlar
onu biiylitiip bu hale getirene kadar neler ¢ekmislerdi.

Siren sesleri Kelime’yi kendine getirdi. Polis otolar1
gelmisti. Polisler dagilmalarini, yoksa gozaltina
alacaklarini sdyliiyordu. Dursun daha polis soziinii
bitirmeden, “Baskilar bizi yildiramaz!” sloganini atmigti.
Bu slogan polisin yiiziine bir samar gibi inmigti.
Tehditler sokmeyince igverenin kapisina birka¢ polis
dikmislerdi. Biraz sonra patronun evde olmadigini
soylemis, “burada beklemenizin bir anlami yok,
geldiginiz yere doniin” diyerek tehdit etmislerdi.

Kameralar ¢ogalmisti. Is¢i arkadaglari onlara kizip,
“burada ne iginiz var, siz gidin Seda Sayan’i, Sibel
Can’1 ya da agaca ¢ikmis kediyi ¢ekin, sizin bizimle ne
isiniz olabilir ki” diye s6yleniyorlardi.

“Bu iilkede parasi olana adalet vardi,
olmayana ise dayak...”

Isci arkadaglariyla hep birlikte marslar sdyliiyorlardi.
Bu polisin hosuna gitmemisti. Kelime heyecanla eylemin
sonunu bekliyordu

Gelen cevik kuvvet ekipleri, hemen dagilin yoksa
gozaltina alinz tehditini savurmusglardi. Hep bir agizdan
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“Baskilar bizi yildiramaz!” sloganini haykirmislardi.
Cevik kuvvet 'sefi polislere doniip “alin bunlar” diye
bagirmist1. Polisler adeta dizginlerinden bosalmigcasina,
onlerine geleni copluyorlardi. Kelime bakt1 ki kizlara
acimadan vuruyorlar, kendini onlara dogru att1 ve tiim
giiciiyle haykirmaya bagladi; “birakin kizlarimi”. Bir an
polislerde bir duraksama oldu ve baslar sesin geldigi
yone dondi. Ama kurulmus birer makina gibiydiler, bu
duraksama bir an i¢in oldu. Coplar inip inip kalkiyordu.
Ama is¢ilerde bir adim dahi geri adim atmak istegi
yoktu. Bircok isciyi sekiz-on polis zor bela gotiirliyordu.
Kelime tiim giiciiyle ileri atild1...

Ismini duydugunda birdenbire irkildi ve o zaman
nerede oldugunun farkina vardi. O anda televizyonda
defalarca seyrettigi goriintiiler geldi aklina. Saglarindan
tutulup sokaklarda siiriiklenen analarin goriintiileri gecti
gozlerinin oniinden. O zaman kendi kendine, ne iginiz
var bu yasta sokaklarda diye sdyleniyor, analara
kiziyordu. Ama bugiin kendisiyle birlikte biitiin
arkadaglarin1 ayni sekilde yaka paga gozaltina alip
karakola getirmislerdi. Oysa c¢adirdan ¢ikarken boyle bir
sey olacagimi disiinmemislerdi. En fazla biraz tartisilir,
sonra da arabalara biner geri donerlerdi. Ama daha
sOzlerini sdylemeye zaman dahi birakmadan hepsini
toplamislardi.

Su gecirmis oldugu birkag¢ saat iginde hayati yeni
bastan anlamaya baglamigti. Ge¢cmis, bir zaman
tinelindeymis gibi goziiniin 6niinden akip ge¢cmisti.
Simdi bir bagka diisiiniiyor ve bir bagka goriiyordu
herseyi. Her giin kayitsizlik icinde ve sadece aciyarak
televizyonda izledigi gozaltilara artik acimiyordu. Aklina
gelen bu goriintiiler ve su anda yasadiklar1 kinini daha
da biliyordu.
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O ve arkadaglar1 yillarca emek verip adeta ¢ocuklarini
biiyiitiir gibi biiyiitmiislerdi fabrikalarini. Simdi
kapanmasini istemiyorlardi. Yillardir ¢aligarak kiiciik bir
atolye olan igletmeden iilkenin en biiylik fabrikasim
yaratmiglardi. Binlerce, insanin emegi ile biiyiitmiisler ve
bu hale getirmislerdi. Evde ¢ocuklar1 hasta yataklarinda
yatarken bile onu ihmal etmemiglerdi. Calisirken belki
farkinda degildi, ama gimdi diisliniince anliyordu ki,
hayatinin vazgecemeyecegi bir parcasit olmustu fabrika.
Bircok arkadasi kullandiklar1 kimyasal maddelerden
dolay1 hastalanmis ve sagliklarini bir daha
kazamamamigti. Simdi ise onca emegin karsilig1 olarak
patronlar1 kapiy: yiizlerine kapatmisti. Cikip karsilarina
bir ¢ift laf dahi etmemisti. Onca yilin emeginin
karsiligin1 sadece tazminat olarak diisiinen bir kafa, onu
da param olunca veregim diye yazarak, adeta bizimle
alay etmisti. O bize vermiyorsa biz ona gidelim diyen
isciler simdi patronun kapisinin Oniindeydiler. Ama bizim
yasal haklarimizi gaspedip, elini kolunu sallayarak gezen
patrona yasalar1 hatirlatmayan devlet, haklarin1 arayan
bir avug isciye yasalardan bahsetmeye baslamis ve yaka
paca gozaltina almisti.

Simdi arkadaslar1 ile birlikte karakoldaydilar. Biitiin
arkadaslar1 yanindaydi. Ama o simdi en ¢ok c¢ocuklarina
sarilmak istiyordu. Iginde karsi durulmaz bir istek
dogmustu. Kafasini ¢ocuklarinin gogsiine dayayip higkira
hickira aglamak istiyordu.

Ama bunlan korktugu i¢in degil, bunca yil bdyle bir
duyguyu yasayamamanin ve her zaman kendini geri
cekmenin ezikligiyle yapmak istiyordu. Ama diigmana da
gozyaslarin1 gostermemekte kararliydi. Artik suna
inanmigt1; bu tilkede parasi olana adalet vardi, olmayana
ise dayak... O cilt cilt yazili anayasalar biz fakirler icin
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sadece yokluk zamanlarinda sobalarda yakilacak bir
yakacak olabilirdi. Onun i¢inde yazilanlar bizim i¢in
zulim ve igkenceydi.

“Isciler hep beraber olunca yenemeyecekleri
hicbir gii¢ yoktu...”

Ismi bir daha okundu, arkadaglar1 diirtiiklediler;
“Kelime, seni ¢agiriyorlar”. Bu riiyadan uyanmayi
istemiyordu, ama uyandirmislardi. Kalkti, gidip kimligini
aldi. Hepsini otobiislere tekrar bindirdiler. Savcinin
karsisinda hepsini siraya gecirdiler, savci bir siirii laf
soyledi. Yaptiklarinin su¢ oldugunu, yasalarin oldugunu,
patronun parasimin olmadigini, olunca alacaklarim
verecegini sOyledi. Sanki patronun avukati gibi
konusuyordu. Bu devlette bizi savunacak kimse
kalmamis diye diisiindii. Haksizlig1 yapan hakkinda
kimse sorusturma yapmiyor, hakkini isteyene ise
yapmadiklar1 eziyet kalmiyordu. Sunun farkina varmisti,
bu sistemde yasalar parasi olandan yanaydi. Isgi ve
emekcilerin tek dostu ise yine is¢i ve emekgilerdi.
“Kurtulus yok tek bagina, ya hep beraber ya
hi¢gbirimiz!”; ne giizel s6ylenmis bir s6zdii. Evet bizim
tek basina kurtulusumuz yoktu. Ya hepimiz kurtulacagiz
ya da higbirimiz...

Daha 6nce kapisindan dahi ge¢cmeye korktugu
karakolda saatlerce kalmisti. Televizyonda goézaltina
alinanlar1 gordiigiinde, “bu kadinlar nasil boyle
dayaniyor, ben asla dayanamam” diye diigiiniirken, bugiin
kendisi de aym saldirilara maruz kalmig ve aym direnci
gostermisti. Yiireginde hi¢ korku hissetmemisti. Simdi
diisiinlince hayret ediyordu. Bu giicii nereden almisti.
Simdi anliyordu ki, isciler hep beraber olunca
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yenemeyecekleri hicbir giic yoktu.

Savci nasihat verdikten sonra, bir daha sizleri
gormeyeyim diyerek hepsini salivermisti. Digarida
sendikacilar ve bekleyen arkadaslariyla birlikte
otobiislere donerek cadira dogru yola koyuldular. Bugiin
ilk defa ¢adir aklina gelmigti. Acaba ¢adirda gimdi
durum nasildi, kimse var miydi? Hemen tiim isciler
buradaydi, orada az sayida arkadaslar1 kalmist1.
Otobiisler ana baba giinii gibiydi. Isgiler marslar
soyliiyor, yasadiklar1 giiniin etkisiyle adeta cosuyorlardi.
Higbiri de baskilar karsisinda boyun egmemisti. Simdi
hakli olarak en giir sesleriyle marslar soyliiyorlardi.

Fabrikaya yaklastiklarinda arabalardan indiler, ¢adira
kadar sloganlar atarak gideceklerdi. Inen isciler yiiriiyiis
kortejindeki yerlerini ald1 ve sloganlar atilmaya baslandi.
Kelime de “Yilginlik yok direnis var!”, “Aymasan
bizimdir bizim olacak!”, “Zafer direnen emekg¢inin
olacak!”, “Direne direne kazanacagiz!” sloganlar atiyor,
bu arada ¢ocuklarim g¢adira geldiler mi diye merak
ediyordu. Onlan bir an once kucaklamak istiyordu. Ama
simdi kortejden ¢ikmasinin ve arkadaslarini yalniz
birakmasinin imkani yoktu. Igindeki sabirsizlik garip bir
hal almisti. Kortej fabrikanin kogesini dondiigiinde yiiregi
hizla atmaya basladi. Cadirin Oniinde biiyiik bir kalabalik
vardi. Oysa biitiin isciler buradaydi. Bu kalabalik da
nereden ¢ikmigt1?

Slogan atarak c¢adira dogru yiiriiyorlardi. Cadira
yaklastiklarinda kalabaligin cevrede oturan mahalleli
oldugunu anladi. Onlar1 hi¢bir zaman yalniz birakmayan
diger dostlar1 da oradaydilar. Iginde garip bir iirperti
hissetti. Hickira higkira aglamak istiyordu, ama bir
yumruk gibi diigiimlenmisti bogazi. Adeta nefes
alamiyordu. Su an sanki yasamiyordu, kaskati kesilmis
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bir kadavra gibiydi. Kalabalikla is¢iler birlegsmiglerdi.
Cadira dogru slogan atarak yiiriimeye basladilar. Bir
anda kalabaligin i¢inde ¢ocuklarim gordii. Cocuklan
anne diyerek ona dogru geliyorlardi. Cocuklarini
yakalad1 ve kafasini onlarin gogsiine gomdii...

Eylemlere katilim ve etkinlikler siiriiyor

Aymasan direnig¢ileri tiim diinyada yapilan G-8 zirve
toplantisini protesto eylemine de katilmislardi. Clinkii
onlar bugiin yasadiklarinin emperyalist politikalarin bir
sonucu oldugunu biliyorlardi. Onun i¢in tiim sinif
dostlar ile onlar da meydanlarda idiler. Eylem 6ncesinde
cadirda yapilan ag¢iklamalarla G-8’lerin kimin ¢ikarlarini
savundugunu tiim ig¢ilere teshir etmislerdi. Bu
toplantinin diinya emekgileri i¢in sadece yeni saldiri
programlari, yeni yikimlar ve felaket getirecegini
anlatmiglardi. Ve eyleme katilarak enternasyonal
dayanmisma ruhunu yiikselttiler.

Bugiinlerde hepsini bir telas almisti. Pazar giinii
cadirda is¢i eslerinin katilimiyla bir halk giint
yapacaklardi. Mehtap da bu calismanin i¢inde yer
aliyordu. Oncelikle bir komite kurdular ve ne yapilmasi
gerektigini konusup bir program g¢ikardilar. Isgilerin
evlerine gidilecek ve hanimlariyla sohbet edilip ¢adira
gelmeleri istenecekti. Cadira neden sahip ¢ikilmasi
gerektigi konusunda insanlarin kafalarimi agacaklardi. Bu
ev gezmelerinde ¢ok giizel anlar yagsamiglardi. Oncelikle
yillardir beraber caligtif1 arkadaslarinin aile yasantisini
gormiis olmak ¢ok hoslarina gitmigti. Onlarla her konuda
sohbet etmigler, goriislerini alip sikintilarinin ne
oldugunu sormuslardi. Hemen herkesin sorunu aym
gibiydi. Onun i¢in tiim ailelere kurtuluslarinin hep
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beraber olacagini soyliiyorlardi. Onlara ¢adira sahip
citkmalar1 ve cadira gelmeleri, esleriyle birlikte miicadele
etmeleri gerektigini anlattilar. Birgcogu miicadelenin bir
sey getirmeyecegini sOylemigti. Onlara ne
yapabileceklerini sorduklarinda ise cevaplayamamiglardi.
Kendileri bunu istememiglerdi, ama sonucunu kendileri
cekiyorlardi.

Cadirda hummali bir ¢aligma almig basimi gidiyordu.
Bir tiyatro oyunu hazirlamislar, bir¢ok is¢i gorev almis,
her giin oyunun provasini yapiyorlardi. Cadirin arkasinda
yapilan provalar: iscilerin seyretme istegini ise
reddediyorlardi. Koyduklar1 kurallarla cadirlardaki diger
iscileri disiplinli hareket etmeye calistirtyorlardi. O giin
okunacak siirler segiliyor ve bu sgiirleri kimlerin
okuyacagi belirleniyordu. Siir okuma gorevini listlenenler
ellerinden geleni yapiyor ve en iyi nasil okurum diye
glin boyu calisiyorlardi. Aymasan korosu da o giin
soyleyecegi tiirkii ve marglarin provasimi ¢adirdaki tiim
iscilerle birlikte yapiyordu.

Pazar giinii evden ¢ikarken ¢ok heyecanliydi.
Giinlerdir yaptiklar1 ¢aligmanin meyvesini bugiin
alacaklardi. Hep igcinde acaba katilim nasil olacak diye
bir diislince vardi. Cadira geldiginde diger servisler
gelmisti. Iscilerin ailelerinden de gelenler vardi, ama bu
katilim c¢ok iyi sayilmazdi. “Demek ki biz iyi ¢alisma
yapip kendimizi, direnisimizi anlatamamigiz” diye
diistindii.

Ogleye dogru cadir yavas yavas kalabaliklasmaya
baslamisti. Her gelen bir seyler getiriyordu. Kimi cay,
kimi kek, kimi biskiivi, kimi kurabiye... Cay ocagi
yiyecekle dolmustu. Hemen bayan direnig¢iler masalari
disarda biraraya getirip, yiyecekleri tabaklara
paylastirdilar. Iceceklerle beraber gelen yiyecekler tiim
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ziyaretcilere dagitilmaya baglandi. Gergekten de
unutulmayacak bir andi. Insanlar bu dar giinlerinde
hergeyi birlikte yapmig ve simdi ortak sekilde
paylagiyordu.

Yemekten sonra programa baslayacaklardi. Cadirin
icinde salincaklar kurulmaya baglanmigti. Cocuklar ¢adira
bir bagka renk katiyordu. Programda gorev alan
arkadaglar ellerinden gelenin en iyisini yapmigti. Tiim
izleyenler begenmis, ayrilirken de bir daha ne zaman
yapacagiz diye isteklerini belirtmisti. Biitiin bir giiniin
yorgunlugunu hissetmeye baslamisti. Ama bu yorgunluk
bir seyler yapabilmenin hazziyla yasanan tatli bir
yorgunluktu.

Kitlesel ve coskulu Aymasan gecesi

Eylemlerini daha genig kitlelere duyurmak igin
Aymasan iscileri dur durak demeden kosusturdular.
Direnisin 116. giinlinde yaptiklar1 dayanisma gecesi ise
son yillarin en gérkemli ve kitlesel gecesi olmustu.

Geceyi hem direniglerinin seslerini duyurmak hem de
maddi dayanismay1 6rmek i¢in diigsiinmiislerdi. Bunun
icin bastirdiklar biletleri biiyiik bir 6zveriyle
ulagtirabildikleri her yere ulagtirmaya caligtilar. Kalem
satiginda oldugu gibi yine direniglerini anlattilar.
Propaganda ic¢in kullanilacak tiim araglardan
yararlanmasin1 ¢ok iyi biliyorlardi ve bu deneyimleri ile
gelecege iyi bir miras biraktilar.

Birkag kiiciik eksiklik digsinda hergey oldukca iyiydi.
F tiplerine suskun kalinmamig, sloganlar salonu
¢inlatmisti. Ayrica bir tutsak yakini konugma yapmisti.
Polisin keyfi olarak li¢ kisiyi gozaltina almasini temsilci
mikrofondan kinayarak protesto etmis ve derhal serbest
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birakilmasini istemisti. Direniste olan Ersin Nakis ve
Aktif Dagitim is¢ileri de geceye katilarak sinif
dayanigmasinin anlamli bir 6rnegini sergilemislerdi.

Son yillarin en kalabalik gecelerinden birini yapmayi
basarmist1i Aymasan iscileri. Tabii ki bu kendili§inden
olan bir sey degildi. Aymasan ig¢ileri bu destegi
haketmislerdi.

Kermes hazirliklar: kadin iscilerde
bir canlanma yaratmisti

Direnigleri aylardir siirliyordu. Son giinlerde ¢adirda
bir kermes hazirli1 yapilmasi iizerine konusulup
duruluyordu. En sonunda Sabahat, “arkadaglar kermes
yapmak istiyor musunuz?” diye kadinlara sordu. Hepsi
evet deyince; “O zaman ne duruyoruz ki! Nasil
“yapacagiz? Kimler gorev alacak? Onlan belirleyelim.
Hemen ¢aligmaya baglayalim. Oyle kuru lafla bu isler
olmaz. Hem hepimizin giin boyu cadirda cani sikiliyor.
Erkekler voleybol oynuyor, bagka isler yaparak zaman
geciriyor. Biz burada g¢akili oturuyoruz. Simdi hemen bu
isi nasil yapacagimizi belirleyelim. Ben diyorum ki, dnce
hepimiz bir seyler 6rmeye baglayalim, yapacagimiz giinii
kararlagtirinca da esnaflar1 gezer bir seyler alinz.”
Sabahat’in bu konusmasindan sonra herkes ne yapacagini
konusmaya bagladi. Kimisi patik 6rmeyi, kimi dantel
yapmay1 vb. Onlerine gorev olarak koymuslardi.

Kermes fikri arkadaslarinda bir canlanma yaratmisti.
Sabahat bunun farkina varmigti. Kendi kendine, demek
ki insanlara ig yaptirmak i¢in onlara uygun bir is
bulmak lazim diye diisiindii. _

Birka¢ hafta sonra ekipler olugturarak esnaflari
gezmeye bagladilar. Bu esnada hem direniglerini
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anlatiyor hem de dayanigmay: orgiitliiyorlardi. Tabii her
esnaf duyarli davranmiyordu. Bunu beklemek de zaten
olanaksizdi. Bu c¢alismadan sonra ellerinde hatir1 sayilir
bir malzeme birikmisti. 24-26 Agustos’ta Sarigazi’de
senlik olacagi haberini almislardi. Hemen belediyeye
gidip bir stand almis, ili¢ giin boyunca kermes esyalarini
orada sergilemiglerdi. Bu ii¢ giin boyunca erkek is¢ilerle
birlikte ekipler olusturmuslar, direniglerini gsenlige katilan
insanlara anlatmiglardi. Sabahat ii¢ giin boyunca yapilan
senlikte sunu gormiistii; arkadaslar1 artik tutukluklarini
agmiglardi. Onlar haklar1 i¢in onurlu bir direnis
yaptiklarimin farkindaydilar.

Sonraki giinlerde de kermes hazirligi tiim hiziyla
siirdii. Bir komite kurulmusg, hatta bu komiteye erkek
temsilciler de katilmigti. Bir giin aksam iizeri ¢adira
telefon geldi. Yarin Maslak’ta kadin senligi yapilacagini,
kermes acgabileceklerini sdylediler. Cadirda fazla kimse
yoktu. Sabahat gorev alarak senlige gitti. Senlikte
kermeslerine ilgi ¢ok biiyiiktii. Insanlar artik onlari
tanimiglardi. Hepsi kendileri i¢in gururlandirici soézler
soyliilyordu. O giin Sabahat bir bagka duygu seline
kapilmistr...

Yagmura ragmen kitlesel katilimh
kermes etkinligi

Sonunda kermes giiniinii netlestirmeye karar verdiler.
Bu kadar ge¢ kalmalarinin bir nedeni de gece yapmis
olmalariydi. Gecede de kermeslerini agarak maddi
dayanigmay1 Orgiitlemiglerdi.

O pazar kermes icin karar alinmisti. Bildiri bastirarak,
biitiin partiler, sendikalar ve kitle orgiitlerine
duyurmuslarda.
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Sabah uyandiginda isyan etti. Hava ¢ok kotiiydii.
“Simdi ne olacak” diye diisiinmeye bagladi. Cadira
geldiginde tiim arkaslarinda bir hiiziin vardi. Yagmur
yagmaya baglamisti. Ama onlar kararlarini vermiglerdi.
Ne olursa olsun bugiin bu kermesi yapacaklardi. Ayrica
bir de program hazirlamiglardi.

Ogleye dogru insanlar akin akin gadira gelmeye
baglamist1. Isciler sasirmiglardi, bunu tahmin
etmiyorlardi. Gelen insanlar evlerinde yiyecek
hazirlamiglar ve paylagmak icin ¢adira getirmislerdi.
Yagmurdan korunmak iginse ziyaretgiler ve direnisgilerde
yogun bir ¢alisma baglamisti. Cok kisa zamanda tiim
alan yagmurdan korunakli bir hale gelmisti. Kocaman
alana dev bir ¢adir kurulmustu adeta. O giin tiim kotii
hava kosuluna ragmen kermesi yapmiglardi. Ve smif
dostlar1 onlar1 bugiiniinde de yalniz birakmayarak en
biiylik dayanigsmayi orgiitlemislerdi. Tiim is¢ilerde
sabahki umutsuzlugun yerini heyecan almigti. Kermesi
organize eden komitedekileri ise hakli bir gurur...

Ankara yiiriiyiisii eylemine
coskulu katilim

Aymasan direnisgileri KESK ve DISK’in baslatmis
oldugu Ankara yiiriiyiisiine direnislerinin son giinleri
olmasina ragmen tiim coskulariyla katilmis ve orada
sendikal ihanetin simgesi haline gelen konfederasyon
bagkanlari Bayram Meral’in gercek yiiziinii teghir
etmislerdi.

Bayram Meral is¢ilerin protestolar:1 yiiziinden ne
yapacagini bilememis, ig¢ilerin goriisme talebini
gecistirmek ve daha fazla biiyiitmemek icin ayakiistii
kabul etmisti. Isciler ikili goriismede Meral’in ihanetci
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kimligini yiiziine vurmus ve sendika olarak ni¢in sahip
cikmadiginin hesabini sormuslardi. Iscilerin bu tavr
karsisinda Meral soguk terler dokmiistii.

Direnise anlamli destek

Aymasan direnisi son yillardaki direnigler icinde en
¢ok ziyaret edilen direniglerden biriydi. Mahalle halkinin
cadirn hi¢ yalmz birakmamasinin yaninda demokratik
kitle orgiitleri de ziyaretlerini tiim direnis boyunca
siirdiirdiiler. Birgok fabrika toplu ziyaret gergeklestirdi.
Oz Celik-Is’te orgiitli MAPA iscileri, TEKSIF’te orgiitlii
Modital Tekstil isgileri, Birlesik Metal-Is’te orgiitli ABB
ve Aliimag iscileri, Tek Gida-Is’te orgiitlii Tekel iscileri,
Yol-Is’te orgiitlii Karayollar1 isgileri ve Petrol-Is’te
orgiitlii Malazlar iscileri toplu ziyaret yapan fabrikalarin
basinda gelmekteydi. Ayrica Hava-Is siirekli maddi-
manevi yardimlarini esirgememisti. Tabii bunda Hava-
Is’in egitim uzman1 Munzur Pekgiile¢’in Aymasan’da
sendikal orgiitlenmenin gerceklesmesindeki roliiniin pay:
vardi. Tekel is¢gileri ise sigara temini ve maddi yardim
ile Aymasan iscileriyle siirekli dayanisma igerisinde
oldular. Ayrica ABB ve Aliimag iscileri maddi
dayanigsmay1 organizeli bir gekilde yapan diger
isletmelerdi.

Direnisin bu kadar ziyaret¢i almasi tabii ki devletin
hosuna gitmemisti. 12 Agustos’ta Aymasan is¢ilerini
ziyaret etmek isteyen EKB, Dicle Kadin Kiiltiir Merkezi,
Barig Anneleri inisiyatifi, Yeni Demokrat Kadin,
HADEP’li kadinlar, ODP’li kadinlar, DMP’li kadinlar,
TUYAB’L tutsak anneleri, Vardiya miizik grubu,
sosyolog Pinar Selek, sair Ruhan Mavruk ve Nazli Top
yolda polis tarafindan durdurularak 7 saat gézaltinda
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istemesinin agik bir gostergesiydi. Buna ragmen
gozaltina alinanlar daha sonra c¢adir1 ziyaret ederek
dayanigmalarin1 gosterdiler.

Ayni giin polisin kus ugurtmamak i¢in ¢irpindigi
saatlerde Reha Tekstil ig¢ileri dayanisma piknigi
diizenlemislerdi. Piknige Aymasan direniscileri de
katilmiglardi. Piknik esnasinda iscilere telefon gelmis,
gozalt1 va abluka anlatilmisti. Reha Tekstil is¢ileri bunu
duyunca piknigi yarida birakip Ayamasan direnisini
ziyaret karar1 almiglar ve topluca ziyaret etmiglerdi.
Polisin engelleyemedigi bu ziyaret sonrasi telagi
goriilmeye degerdi. Birbirlerine adete ates
piiskiirmiislerdi. Tabii ki direnis¢ilerin ziyaretgilere
gosterdigi yakinlik ve ilgi, direnisin insanlar i¢in bir
cekim merkezi haline gelmesinde 6nemli bir rol oynadi

Direnis bitiyor

Yarin direnig bitiyordu. Patronla anlagilmisti. Cuma
giinii direnen 102 iscinin paralar1 pesin olarak
o0denecekti. Bugiin ¢adirda son gece ndbeti tutulacak,
yarin ¢adir paralar 6dendikten sonra sokiilecekti.
Yasanan onca giizel seyden sonra, ¢adir1 sokmek,
buradan ayrilmak hi¢ de kolay olmayacakti. Iscilerin
ylizlerinde bunun hiiznii hemen belli oluyordu. Gece
nobetine kadin direnisgiler, sosyalist basin ve mahalle
halki da kalip hep birlikte nobet tutacaklardi.

Aksam cadir misafirlerle dolup tasmigti. Direnisin
bittigini duyan herkes son bir defa ziyaret ediyordu.
Gecenin ilerleyen saatine kadar tiirkiiler, marslar
soylendi, halaylar cekildi, fikralar, amilar anlatildi.
Iscilerin yazdig1 siirler okundu. Hi¢ kimse gecenin
bitmesini istemiyordu.
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Isciler direnisi
degerlendiriyor






Isciler direnisi degerlendiriyor

Gecenin ilerleyen saatinde misafirlerin biiyiik bir
kismi gitmis, geriye sabahlayacak ekip kalmigti. Hiiseyin
Kamgict o giir sesiyle soz istedi:

“Arkadaglar, yedik igtik, tiirkiiler, marglar soyledik.
Bunlar ¢ok giizel. Ama ben diyorum ki, biz bir daha bir
araya gelemeyiz. Gelin, bu yasadigimiz 170 giiniin bir
degerlendirmesini yapalim. Ne yaptik, ne yapabilirdik,
nerede hata yaptik? Ilerisi igin dersler g¢ikaralim. Yarin
baska direnislere gittigimizde, onlara nelere dikkat
etmeleri gerektigini sOylememiz gerek. Ethem senden
baglayalim. Bize direnisle ilgili goriislerini aktar.”

“Herkesin boyle bir direnigi
yasamasini isterim”

“Arkadaglar, ben direnigsin bu kadar uzun siirecegini
tahmin etmemistim. Bu kadar uzun siirmesi belki de
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disarda is imkanlarinin olmamasi ve ekonomik krizden
dolayiydi. Bana gore direniste kopmalar fazla degildi.
Ben bir direnig olacagini tahmin ediyordum. Bu direnis
on kisiyle de olsa yasanacakti. Ama bu kadar insanin
direnecegini tahmin etmiyordum. Zaten 50-60 kisi
patronun adamiydi. Bunlar ilk giinden itibaren
gelmediler. Kalan 180 kisidense bir¢ogu c¢aligmak
zorundaydi. Bir kismi siyasi nedenlerle direnisi
slirdiirmedi. Bir kism1 ise direnis esnasinda yasanan
kiiclik olaylardan dolayr kendini geri ¢ekti. Bu kadar
insanin direnmesinin bir diger sebebi ise, bence boyle
bir igi bir daha bulamayacak olmalariydi. Bir kisim is¢i
ise ise donmeden ote paralarini alabilmenin tek yolunun
bu oldugunu gordii ve disarda da igs bulabilme imkani
olmadig: i¢in direnise katildi.

“Kopmalarin bir diger nedeni de aile icinde yasanan
sorunlardi. Siire uzadik¢a huzursuzluklar artt1 ve aile
icinde sorunlar ortaya ¢ikmaya bagladi. Bunun da
kopmalarda biiylik etkisi oldu diyebilirim. Ciinkii ben de
son donemde ¢alismak zorunda kaldim. Bu durumda
bircok arkadas da son doneme kadar ¢adira geldi ve son
donemde calismak zorunda oldugu igin koptu.

Bu kopmalarin sebebi ne olursa olsun gecerli bir
sebep degildir. Bence duyarli olmamamizin nedenidir.

- Baktigimizda iilkenin genel durumundan farkli olmadigini
goriiyoruz. Ulkede bunca haksizliga kars1 ses ¢ikmadigini
goriiyoruz. Sesini ¢ikaran ¢ok az bir kesim. Bizim
durumumuz da boyleydi. Cok az bir kesim bu haksizlia
hayir diyebildi. Bir kism1 bagka caresi olmadig: igin
mecburen devam etti. Onun i¢in genel olarak sorunu
iilkenin i¢inde bulundugu durumdan soyutlayarak ortaya
koyamayiz. Egitim sorununu ¢ézmeden ve iyi bir
denetleme aygiti kurmadan bu tiir sorunlar1 hep
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yasayacagiz.

“Deri-Is’te boyle bir direnis yasayacagim hi¢ aklima
gelmezdi. Ama iilkedeki genel sendikal duruma
baktigimizda, sendika gorevini yapti1 diyebiliriz. Sendika
bizim direnis boyunca aldigimiz tiim kararlar1 sahiplendi.
Eksik yanlari yok muydu diye sordufumuzda, elbette
vardi. Bunlar1 genel olarak degerlendirdigimizde,
egitimsizligin kendini gosterdigini goriiriiz.

“Direnisimizin diger direnislerden gii¢lii olmasinin ana
sebeplerinden biri, iyi bir orgiitlenmeye sahip olmamizdi.
Bu gorevi ne kadar yerine getirdigimiz ayr1 bir tartigma
konusudur. Komitelerimiz direnis oncesi ve direnis
siiresince olaya hakimdi. Bu kadar etkin olmamizin bir
diger nedeni ise, daha once fabrikada yasanan istifa
olayiydi. Sendikadan istifalarin yagsandigi ve geri
doniildiigii siirecte insanlarin hizli bir politiklegme siireci
yasadig1 soylenebilir. 1 Mayis’a katilim, 8 Mart’taki
etkinlik, diger direnislere ilgisiz kalmamak, onlarla
dayanigma orgiitlemeye ¢alismak, is¢ilerin
siyasallagsmasini sagladi. Diyebilirim ki, daha once
sendikadan istifa olayi yasanmasaydi, biz ¢adirda bu
kadar etkin olamazdik. Direnisimize o donemin
deneyimleri iizerinden bagladik. Igerdeki en biiyiik
eksikligimiz, ki bu sendikanin da eksikligidir, yeterince
egitim caligmasi yapilamadi ve is¢iler tam anlamiyla
denetlenemedi.

“Baz is¢iler sendikaya giivenerek ustalara karsi
geliyor ve isten kaytariyorlardi. Biz isgiler hi¢bir zaman
sendikalan isten kaytarmanin araci olarak
kullanmamaliyiz. Sendikalar bizim siyasal birlik
alanlarimiz olarak one ¢ikmalidir. Bizim isyerinde de
sendika geldigi giinden itibaren ekonomik birliktelikten
Ote siyasal bir birlikteligin araci oldu. Bunu istismar
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eden bir avug¢ insani ig¢i olarak gormesek de, sonugta
bunlar yine de is¢i, bunlarin egitilmesi oncii is¢iler ile
sendikanin gorevidir. Biz icerde iyi bir egitim
calismasini oturtabilseydik ve digarda farkliliklarimizi
degil ortak yanlarimiz: ileri ¢ikarsaydik, ben inaniyorum
daha iyi bir sonu¢ elde ederdik.

“Tabii buna bugiin iilkedeki is¢i sinifinin ve ezilen
emekcilerin ortak sorunu olarak bakmak gerekiyor.
Patronlar bizim bu farkliliklarimizdan yararlanarak bizi
calisma alanlarinda bolebiliyorlar, bizler geri
bilincimizden dolay1 onlara hizmet eden bir tutum
alabiliyoruz. Bence is¢iler isyerlerinde siyasi ve etnik
farkliliklarin1 bir yana birakmali, ezen-ezilen farkliligini
one c¢ikarmalidirlar. Patronlar genel olarak orgiitlii bir
sekilde miicadele ediyorlar. Bizlerse pargalanmak i¢in
elimizden geleni yapiyoruz.

“Diger direnislerle bizim direnigimizi karsilastirip, biz
daha giicliiydiik, biz daha ¢ok ses getirdik diyebiliriz.
Ama bunlar bence bizim daha bir¢ok sey yapmamizin
onilinde engel degildi. Bence biz, bu kadar giiclii
olmamiza ragmen gereken etkiyi de yaratamadik.
Eylemlerimizi farklilagtirabilirdik. Zamanla bizim ve
sendikanin kendini geri ¢ekmesi, direnisin belli bir
hedefe odaklanmasina neden oldu. Ve isciler cadira
sadece orada goriinmek i¢in gelmeye bagladilar. Bu
donemde bizler eylemlerimizi daha da giiclendirerek, ki
aynt anda iki direnis daha yasaniyordu, bolge i¢inde,
genel olarak iilke capinda ses getiren eylemler
yapabilirdik. Ornegin Tiirk-Is’e giderek orada oturma
eylemi yapabilirdik. Birakin polis ¢agirsinlar ve bizi
kendi sendikamizdan atsinlar. O zaman sendika
biirokratlarinin gercek yilizleri de ortaya ¢ikardi. Daha
farkli seyler yapma imkanimiz da vardi. Ama bizler son
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donemde paraya odaklandik ve bunu agmak igin
hi¢cbirimiz caba sarfetmedik.

“Ulkede bir kriz lafidir gidiyor. Aslinda iiretimde bir
krizden s6z etmek miimkiin degil. Son yillarda igverenler
zaten Urettiklerinden fazla kir edemiyorlardi. Onlar bu
isletmeler ilizerine diigiik faizle kredi c¢ekiyorlar, bu
paray1 isletmeye degil bagka bir bankaya yatiriyor,
aradaki faiz farkiyla servetlerine servet katiyorlardi.
Sikigtiklar1 anda ise tiim taginabilir varhiklarini Isvigre
bankalarina tasiyorlardi.

“Bizim igletme i¢in de aym siire¢ igledi diyebiliriz.
Ciinkii elimizde onbinlerce siparig vardi. Ustelik kar
etmemesi imkansiz oldugu halde, son yillarda satig
magazalarim1 bir bir kapatmisti. Fabrikanin oniindeki
kiiciiciik bir satig magazasinda giinde milyarlarca liralik
satis yapiliyordu. O zaman gOyle diisiinebiliriz; isverenler
emeksiz kazanilan paraya alismiglardi, bu genel olarak
iilkedeki tiim isletmelerin son donemde uyguladiklar1 bir
yontemdi. Tabii buna biiyiik is sahipleri karsiydilar ve
son donemdeki banka operasyonlar1 ve mali kriz,
arkasinda biiyiik bir giicii olmayan igletmeleri tek tek
batirdi. Bunlar da her krizde oldugu gibi ¢areyi is¢i
cikartmakta buldular ve yine kabak bizim basimiza
patladi. Kriz diyorlar. S6yle bakiyorum, hangi zengin
harcamalarim kisti, higbiri. Bizim yaliy1 bastigimiz giin,
orada bir ¢aligan, ‘bir giin once sizin patron Sezen
Aksu’nun yasgiiniinii kutlad1’ dedi. Adamlar yine zevk
icin harcamalarin1 yapiyorlar. Yasamlarinda higbir
degisiklige gitmiyorlar. Tabii bizim aramizda bunlarin
bilincinde olan ¢ok azdi. Adam bizi kapinin oniine
koymus, hala onun samimiyetinden bahseden, hala sugu
sendikaya ve Oncii iscilere atan ig¢iler vardi. Bunlarin da
diisiinme kapasiteleri bu kadar. Biz hala dostumuzu ve
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diismanimiz1 segemiyoruz.

“Patronlar paralar1 oldugu i¢in, bizim de _
orgiitsiizliiglimiizden yararlanarak bizleri eziyorlar. Bizi
cadirda bolmek ig¢in patronun bir¢ok manevrasi oldu.
Bizlere yazilar gonderdi, bu yazilarda kendini aklamaya
calisti. Ne yazik ki bir¢ok arkadagimiz sdylenenlere
kanabildi. Bize elindeki artik mallar1 vermeyi istedi...
Bunun gibi bircok manevra tutmadi. Yine de bunlar
cadira gelen bir¢ok insanin kafasinda bulanikliga yolagti.
Bu arkadaglar yaptiklariyla gercekte patronun ¢ikarlarina
hizmet ediyorlardi. 'En son masaya oturdugumuzda, bu
boliinmiigliigiin yolagtig1 zayifliktan dolay: paray: faizi
ile birlikte istedigimiz halde, faizini alamadik. Bunda,
bizim son siirecteki hareketsizligimiz, oncii ig¢iler ve
sendikanin bunu tam kargilayamamasi bir etkendi. Fakat
en biiyiikk etken yasadigimiz genel boliinmeydi.

“Direnis boyunca basinda genis bir yer tuttuk
diyebiliriz. Yali baskinindan dolay: tiim kanallar
dakikalarca bizim haberimizi verdi. Tabii, onlar kendi
acilarindan ‘kullanabilecekleri’ bir haber bulmuslardi,
ama biz de bu sayede direnisimizi daha genig kesimlere
duyurabildik. Yali baskinindan sonra ¢adira geldigimizde,
Avrupa’dan dahi telefonlar aldik. Bazi kanallar da
(Ulusal ve Flash) yanimizda yer aldilar. Basin
aciklamalarimizda ve etkinliklerimizde sesimizi
duyurdular.

“Sosyalist basindan arkadaslar ise, ¢adirin ilk
giliniinden son giiniine kadar hep yanimizda yer aldilar.
Bizlere bir basindan ote arkadas gibi davrandilar. flk
baslarda bu arkadaslara ters bakan is¢i arkadaglarimiz
vardi, ama zaman icinde bu arkadaglar da yanlig
diisiindiiklerini anladilar.

“Kisacasi diréni§imizi basin-iizerinden her donem en
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iist noktada anlattik diyebiliriz. Bu da direnigsimizin bir
diger giiclii yaniyda.

“Komiteler bir direnig ve isyeri icin ¢ok 6nemlidir.
Komiteleri kurarken samimi ve diiriist insanlar1 se¢mek
zorundayiz. Tabii insanlar1 bu yonleriyle ayirdedebilmek
zor. Insanlarin bir komitede ¢aligabilmesi ve yararh
olabilmesi igin, iyi bir denetim kurmamiz gerekiyor.
Bizim komitelerin en zayif yonii denetlemeyi
olusturamamizdir. Komiteler iscilerin genel durumunu
yansitmiyordu. Is yapmayan isciler de komitelerde yer
alabiliyordu. Bu da bu komitenin aldig1 kararlari
uygulamay1 zora sokuyordu. Onun i¢in komiteleri,
ozellikle de direnis komitelerini olustururken, insanlari
isabetle se¢cmek ve iyi bir denetim mekanizmasini
kurmak zorundayiz. Ornegin ¢adira bir tahta asarak o
glinkii programi duyurabilir, yapilacaklar1 ve gorev
almak isteyenleri onceden tespit edebiliriz. Direnis
.boyunca izin alma isini de birka¢ kisiyle degil hepimiz
birlikte yapmaliydik diye diigiiniiyorum.

“Bu zayifliklara ragmen, direnisimizde komitelerin
ozel bir yeri vardi. Gorevlerini yaparken ne kadar
zorlansalar, ne kadar yetersiz kalsalar da, komiteler
olmasayd: direnis bu sekilde devam edip sonug¢lanmazdi.

“Son olarak, herkesin bdyle bir direnisi yasamasini
isterim.”

“Is¢i olmanin anlamini yeniden
bilince c¢ikardim”

“Ethem’e tesekkiir ediyorum. So6zii Kelime ablaya
birakiyorum.”

“Vallahi ben ilk giinli hi¢ unutamiyorum. Kapiya
geldik, kocaman bir kilit. Hepimiz atilmigiz, yalakalar
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bile... En ¢ok da onlarin o yiiz halleri aklimdan
¢ikmiyor.

Diisiiniince, iyi ki direndim diyorum. Cok sey
ogrendim. Unuttugum sinifimi hatirladim. Is¢i olmanin
anlamini yeniden bilince ¢ikardim. Ben is¢ilerin
atilmasim istemem, ama bir direnigi yasamalarini isterim.
36 yasindayim, 170 giin ¢adirda direndim, is¢inin
hakkini ancak kendisinin aramasi gerektigin 6grendim.
Pigman oldum, niye Onceden is¢i arkadaslarla daha iyi
dostluklar kurmamisiz diye. Birbirimizin aile icglerine
girememek bizlere bir¢cok bedel ddetti. Keske direnisten
once yakinlasabilseydik. O zaman belki de herkes
sonuna kadar direnirdi. Benim diyecegim bu kadar.”

“O giin tiim dfke ve kinimizi kustuk”
“Bu tam bir baskaldiriydy”’

“Mehmet abi, senden Ozellikle patronla yapilan
goriismeyi anlatmani istiyorum.”

“Isverenle sendikanin goriismeleri tikanmigt1. Isveren
sirekli olarak, kendisinin ig¢ilerle anlasabilecegini, fakat
sendikanin anlagsmaya yanagmadigini1 sdyliiyordu. Bu,
bazi isgilerin kafasinda bulaniklik yaratiyordu. Hatta
hepimizin evine boyle bir mektup gondermisti.
Sendikacilar bunun dogru olmadigin1 soéyliiyorlardi, ama
anlayan kim! En sonunda sendikacilar kendileri olmadan
igveren ile ig¢ilerin goriigmesini 6nerdiler. Biz patronla
dogrudan goriisecek, boylece patronun niyetini
anlayacaktik.

“Sonunda bir randevu ayarlandi. Tiirk-is 1 No’lu
Bolge’de patronla isciler biraraya geleceklerdi. Cadirda
tim arkadaglar varken, igverenle goriismeye kimin
gidecegi ve ne konusmak gerektigi iizerine toplanti
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yaptik. Biz sendikacilarin da katilmasimi istedik.

“Bir arkadas toplantiya kendisinin de katilmasi
konusunda 1srar ediyordu. Kendisinin gelmemesi ve
giden arkadaglarin sorunu ¢6zmemesi durumunda hesap
soracagini sOyliiyordu. Bunun iizerine kendisinin de
gelmesini, ama tiim arkadaglarin sorunlarini dile
getirmesini istedik.

“Hazir sendikaya gelmigken, bolge temsilcisi ile
goriisiirek bize destek olmalarimi istedik. Patron
geldiginde, iscilerin ortak tepkisini géstermek, onlarin
kinini de ifade edebilmek igin sabirsizlaniyordum.

“Patron uzun zamadir anlattif1 seyleri yine anlatmaya
basladi. Zor durumda bulundugunu, isyerini kapatmak
zorunda oldugunu, gelininin bileziklerini bozdurup
gecinebildigini soyliiyordu. Ben bunlar1 duyunca
cildirdim. Arkadaglar da acik acgik tepkilerini dile
getirmeye bagladilar. Sanki daha 6nce igverenin
acitklamalar1 kargisinda siit dokmiis kedi gibi oturan,
sorunlarim1 dile getirmekten korkan is¢iler bizler
degildik. S6z almak i¢in herkes birbiriyle yarigiyordu.

“Bir arkadas sunlar1 sdyledi: ‘Bize gelinimin
bileziklerini bozdurdum diyorsunuz; iyi, sizin var ki,
bozdurup geciniyorsunuz. Pekala biz ne yapacagiz?
Kiramizi nasil verip, ¢ocuklarimizi okula nasil
gonderecegiz? Artik satacak hi¢bir seyimiz kalmadi.
Simdiye kadar bu igyerine verdigimiz emegin karsiliginin
bu olmamas: gerekiyordu. Kriz dediniz, bunun
karsiliginda 6demelerde anlayis gosterdik, aylarca
fedakarlik yaptik. Ama sonra karsimiza ¢ikip bir
aciklama yapma ihtiyaci1 dahi duymadan, bir kagit
parcgastyla, bizim aylarca yapmig oldugumuz fedarkarligin
ve yillardir verdigimiz emegimizin karsiligini boyle
verdiniz.’
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“Bu arada patron sorulara cevap vermeye c¢alisiyordu.
Baktim bizim bayan arkadaglardan biri iyice sinirleniyor,
s6z almak i¢in sabirsizlamiyordu. Yani hepimizde acayip
bir bosalma istegi vardi. Herseyi sdylemek istiyorlardi.

“Bu arada bir arkadas sozaldi: ‘Biz bu igyerinde
haksiz uygulamalar karsisinda sendikali olduk. Sizse
bizim orgiitliiliiglimiizden rahatsizdiniz. Amaciniz bizim
orgiitliiliiglimiizii dagitmakti. Isyerinde bayan iscilere
yapilan tacizlere karsi ¢iktik. Siz bir igveren olarak
kendi igyerinizdeki bu olumsuzluklarin 6niinii alamadiniz.
Yaptigimiz fedakarliklar karsisindaki bu tavrinizin adi
hainliktir.

“Baktim adam sinirlenmeye; ‘Ben buraya sizinle
anlagmaya geldim, siz benden hesap soru§yorsunuz.

~Sorguya m1 geldim? Boyle devam ederseniz toplantidan
ayrilinnm’ demeye bagladi.

“Bayan arkadas araya girdi: ‘Siz ve tiim igverenler
yurtdigina kacgarak ucuz is¢ilige yoneliyorsunuz. Bu
sekilde kendinizi kurtarmaya, daha fazla kazanmaya
calistyorsunuz. Ya biz, biz ne yapalim, bizim
gidecegimiz bir yer var m1?’ diye sordu.

“Ondan sonra bagka bir arkadas; ‘Evet Duran Bey!
Tim isverenler bagka iilkelerde iiretime basladimz. Nigin
kendi iilkemizde iiretip kendimiz kazanmiyoruz? Hem bu
sadece Aymasan Ozelinde yasanan bir sorun da degil.
Ulke ekonomisi iginde gerekli olan budur. Siz bu iilkeyi
diisiinliyorsaniz bu gekilde dayanirsimz. Biz is¢iler sizin
gibi diisiinmiiyoruz’ dedi.

“Adam bakti, bu iscilerle anlasmak zor. Bizim Baskan
Yener Kaya’ya dondii; ‘Bunlara ne olmug bdyle, hepsi
profesor olmuglar. Bunlar benim is¢ilerim degil. Benim
iscilerim anlayish, fedakar iscilerdi. Bunlar ise iilkenin
tahlilini yapiyor, bana akil veriyorlar. Bu boyle gitmez,
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ben bu iscilerle zaten g¢alisamam’ dedi.

“Ben baktim, toplantiya katilmakta israr eden arkadas
patronun sozlerine inanmig, ‘Acaba biraz daha fedakarlik
yapsak m1? Baksaniza adamcagiz zor durumdaymis’
diyordu. Arkadaglar ya sen diyorsun deyince, bizimki
sesini kesti.

“O giin tiim 6fkemizi ve kinimizi patronun yiiziine
kustuk diyebilirim. Ama ne de olsa onlar kurnazdi, onlar
herseyden bir ¢ikar yol bulmasini bilirlerdi. Bakt1 ki bizi
boyle ikna edemeyecek, farkli yontemlere bagvurmaya
basladi.

“Biliyorsunuz, bizim arkdaglardan bir kismi paralarini
istiyordu. Adam bunlarla nasil kurduysa bag kurdu. Ve
bizim de zayifligimizdan yararlanarak, direnen is¢ilerin
paralarini istemelerini sagladi. Biz bu talebi karsilamaz
diye bakiyorduk. Ama meger herseyi onceden
ayarlamiglar. Yani patron bizi yine bizimle vurdu
diyebilirim. Ama en ¢ok iscilerin o giinkii tavri hoguma
gitmigti. Bu tam bir bagkaldiriyd: diyebilirim.”

“Bazi seyleri insanlarin yagayarak
ogrenmesi gerekiyor”

Kamgici: “Mehmet abi sagol. Inan ben simdi senin
anlattiklarinla toplantiy1 tekrar yasadim. Simdi arkadaglar
ben de aklimda ¢ikmayan bir olay:r anlatmak istiyorum.”

“Direnigin ilerledigi ve ekonomik sikintilarin daha
fazla yagsandig1 bir siirecte havalar iyice sogumaya
baslamis, okullar a¢ilmisti. Egitim ve yakacak ile ilgili
yardimlar saglanmaya caligiliyor, ama yeterli olmuyordu.

“Direnig ¢adirin1 bir grup DYP’li yoOnetici ziyarete
gelmigti. Arkadaslar sohbet etmeye bagladilar.
Biliyorsunuz, biz ¢adira gelen tiim ziyaretgilere
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elimizden gelen sicakligi daima gosterdik. Adamlar nasil
yardim edebiliriz, ne eksiginiz var diye sormaya
bagladilar. Iste kis geliyor komiir lazim, okullar bagladi
egitim destegi vb... Adamlar; haftasonu toplantimiz var,
birka¢ is¢i arkadas gelin, oraya milletvekillerimiz
gelecek, komiir yardimi yapabiliriz, dediler. Tabii bizim
arkadaglarda bir umut dogdu. Fazla umutlanmayin, bir
sey cikmaz bunlardan dedik, ama anlatamadik. Bir de
biliyorsunuz sol partiler geliyor, maddi yardim
yapiyorlardi, bu arada CHP de 1 milyar gondermisti. Isci
arkadaglar, hep belli ¢cevrelere ulagmaktansa tiim
kesimlere ulagsmaliyiz ve herkesin destegini almaliyiz
diye 1srar ettiler. Iyi dedik, bir ekip olusturup haftasonu
toplantiya gitmek ilizere gorevlendirdik. Ciinkii bazi
seyleri insanlarin yasayarak 6grenmesi gerekiyor, yoksa
anlatmanin imkanini bulamiyorsunuz.

“Haftasonu arkadaglar toplantiya katildilar.
Dondiiklerinde yasananlar: anlattilar. Oradakiler
kendileriyle fotograf c¢ektirmis, taleplerini dinlemis,
yardim yapacaklarini, hatta patronla goriiserek
arabuluculuk yapacaklarin dahi sO6ylemislerdi. Cadirda bir
umut havasi esmeye basladi. Tabii yardim gelmedi, hatta
bu olay bir ara arkadaglar arasinda alay konusu oldu.

“Arkadaslara dedim ki, bunlar se¢im donemi
olmadiktan sonra kimseye yardim etmezler. Eger bu
direnisimiz bir se¢cim donemine denk gelseydi siz o
zaman buray: goriirdiiniiz. Biri gider digeri gelirdi. Belki
yardim da yaparlardi. Ama bu yapilan yardimlar senin
benim param; bizim yarattigimiz iiriinlerin, 6dedigimiz
vergilerin, sigorta primlerinin ve daha bir¢ok seyin
parasi. Bunlarin emegimizle yarattigimiz degerleri
hortumlandig1 giin gibi ortada. Onun i¢in diizen
partilerine giivenmeyin. Ama bu olay bence ¢ok iyi oldu.

104



Hepiniz kime giivenip kime giivenmeyeceginizi en
azindan yasayarak 6grendiniz, dedim.”

“En onemli hatamiz talebin paraya
indirgenmesi oldu”

“Simdi de s6z Nebahat’da.”

“Arkadaglar, ben bizim en 6nemli, belki de en biiyiik
hatalarimizdan biri hakkinda konugsmak ve goriislerimi
soylemek istiyorum. Talebin paraya indirgenmesi
olayini...

Aslinda bugiin diisiindiigiimde, bu bizim sugumuz
degil. Neden bizim sugumuz degil derseniz, biz hepimiz
biling diizeyi ileri olan isciler degiliz. Direnige ¢ikarken
de 6yleydik, bu direniste bizi nelerin beklediginin pek
farkinda degildik. Burada herseyden once bize yol
gostermesi gerekenler, sinifa dncillik yapmay:
hedefleyenlerdi. Onlarin bizi bu konuda uyarmasi
gerekiyordu. Ciinkii onlar bilingleriyle bizim ¢nderlerimiz
olduklarim1 vurguluyorlardi. Tabii bunda bizimle
bulugamamalar1 gercegi temel bir etken. Bizler yillardir
siyasetten tamamen kendimizi ¢ekmis durumdayiz. Varsa
yoksa ekmek davasi. Ama bugiin artik ekmek davasi da
kalmamakta. Bizler bagimiza bir ig gelmedikge gergekleri
gormek istemiyoruz.

“Dolayisiyla, sugu bizim digimizdakilere yikip
kendimizi kurtarmak bir yol. Burada kendi suglarnmizi
da ortaya koymamiz gerekiyor.

“Bizler, sendika ve Oncii iggiler, ne zuman ki ‘ige
geri donmek isteyen de, parasini almak isteyen de
direnmek zorunda’ dedik, bence talebin parayn
doniigmesinin oniinii a¢tik. Bundan sonra parasini isteyen
veya en azindan parasini kurtarmanin peginde olan
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arkadaglarimiz bu talebi giindemlerine aldilar. Ve o
giinden sonra c¢adirda her zaman paray: dillendirdiler.
Biz neden ige geri donme talebinde israr etmemiz
gerektigini bir tiirlii anlatamadik. Bu konuda sendikanin
ve biz Oncii iscilerin basiretsiz davranmasi geri iscileri
cesaretlendirdi. Ve bu talep yavasa yavas taban bulmaya
basladi. Oyle ki, bir dénem bu talebi dile getirmediler,
ama bir hazirlik oldugu belliydi. Biz komitede bu karan
gecirmeyiz diye diigiiniiyorduk.

“Sonunda Oyle bir taleple geldiler ki, bizim elimizi
kolumuzu da baglamiglardi. Alttan alta iyi bir
orgiitlenme yapmislar, sendika yonetiminde direnise
bagindan itibaren karsi ¢ikan bir unsur bulmuglar ve
patronla da nasil oldugu hala muglak bir irtibat
kurmuglardi. Ve komitede, ¢adirda direnen isgilerin
paralarinin istenmesi kararini aldirmiglardi. Oyle ki,
bizim ©Oncii arkadaglarimiz dahi bunu kabul ettiler. Tabii
onlar biraz da igveren nasil olsa bunu kabul etmez diye
diisiindiiler. Bu arada sendikanin genel kurul dénemine
girmesinin de etkisi vardi. Sendika bir an Once bu
direnisi bir sonuca baglamak istiyordu.

“Iste arkadaslar, boylece biz para talebine indirgedik
direnisimizi. Patron tabii ki boyle bir seyi bekliyordu.
Bize 45 giin sonra paranizi pesin veririm, ¢adir1 sokiin
diye teklif getirdi. Biz de paramizi faizi ile birlikte
pesin verdigin giin ¢adir1 sokecegiz dedik.

“Paramiz1 faizi ile birlikte istedik, ama bizim giigsiiz
yanimiz olan direnise devam etmeyenlerden dolayi
faizleri alamadik. Ciinkii adam ‘kabul ediyorsaniz
paranizi veririm, yoksa herkese esit dagitirim’ deyip isin
icinden ¢ikmugti. Paralar1 esit dagitsa, aylarca direnmisiz,
hepimiz icin bir yikim olacak. Sen direniyorsun, obiiri
direnmiyor, ama senin eline gecen higbir sey yok. Bu
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bircok arkadas i¢in yikim olurdu diye diisiiniiyorum.

“Kisacasi biz ¢adira gelmeyenleri 6nemsemedik. Oysa
en sonunda onlar bizim elimizi kolumuz bagladilar ve
gliciimiizii zayiflattilar. Biz talebin net belirlenmesinin
neden 6nemli oldugunu kavrayamadik, bizim i¢in para
veya ig hepsi bir dedik, ama masaya oturunca ayni
olmadigin1 anladik. Bence bir direnigin gelecegini iki sey
belirliyor. Birincisi direnige devam etmeyen is¢iler,
ikincisi talebin net olmasi. Diger etkenler de 6nemli,
ama ana etkenler bunlar. Soylemek istediklerim bu
kadar.”

“Bu direnis benim igin miicadele
kilavuzu olacak”

“Biliyorsunuz, polisle bir¢ok sefer karsi karsiya
geldik. Aytenler’in yasadiklar1 bir olay1r var. Ayten’den
bunu anlatmasini istiyorum.”

“Sabahlan c¢adirda yoklamadan sonra yapilacak igler
icin gorev dagilimi yapiyorduk. Yali baskinindan bir
hafta sonra, Kartal’da basin agiklamasi yapacagiz, onun
icin bildiri bastirilmigti. Ben, Miisliim, Mert, Ahmet
Tekin gorev aldik ve cevredeki fabrikalara bildiri
dagitmaya ciktik. Bildiri dagitmamizdan rahatsiz olan
biri bizi polise sikayet etti. Bizi gozaltina aldilar. Ben
bir hafta 6nce de alinmisim, hi¢ rahatsiz olmadim.
Miisliim de, Ahmet de ayni1 durumda, nasil olsa
alismigtik. Baktik, polislerin bize tepkisi ve kini
felaketti. Kendi kendime, sesimizi bayagi duyurmusuz
dedim. Polisler, gazeteleri okuduklarini, tiim polis
teskilatiyla siirekli kars1 karsiya geldigimizi bildiklerini
soylediler. Konugsmalarinda bizi yildirmak istediklerini
acik acik belirtiyorlarda.

107



“Once ifademizi aldilar. Bildirinin yasal olmadigini,
elimizde izin belgesi olmasi gerektigini sdyleyip bizi
iceri aldilar. Ben bunun bizi almasi i¢in bir sebep
olmadigini soyledim. Komiser bana ‘bunu yasal
yollardan halledersin’ dedi. Bizi hiicreye attilar.

“Saat gece 12:00’ye kadar hiicrede bekledik, sonra
bizi hastaneye gotiirdiiler. Bu arada esim olay:
duymustu. Baktim, karakolun bahcgesinde sendikacilar,
arkadaslar, esim bekliyor. Hastaneden gelirken polisin
biri yanimizdaydi. Aslinda kendilerinin iyiniyetli
olduklarini, bir¢ok seye g6z yumduklarini sdyledi. Ben
biraz tepki gosterip, kendilerinin kapkaggilarla igbirligi
kurduklarini, tiim kirli iglerde parmaklarinin oldugunu
soyleyince, bizi gece ii¢ bucuga kadar beklettiler.

“Ondan sonra bizi bekleyen arkadaslarla ¢adira
geldik. Nobetgi arkadaslarla bu konuyu tartigtik. Ben o
giin sunu bir kez daha gordiim; miicadele etmemiz
gerekiyordu. Haksizliga kargi sessiz kalmamaliydik.
Bundan sonra bu direnis benim igin, bu yolda
ylirlimenin, miicadelenin kilavuzu olacak diyebilirim.
Benim de soOyleyeceklerim bu kadar.”

“Maddi dayanismaya ¢adwrdaki tiim
insanlar seferber edilmeli”

“Yasar, simdi de senin goriislerini alalim.”

“Ethem’in soylediklerine tiimiiyle katiliyorum. Ben
biraz mali islerden bahsetmek istiyorum. Biliyorsunuz,
direnis boyunca maddi dayamsmay1 ormek igin bir¢cok
sey yaptik. Ben size Hacibektag senligindeki bir animizi
anlatmak istiyorum.

“Ben, Nebahat, Sengiil abla, Mazlum dordiimiiz,
Umraniye Hacibektas Dernegi ile birlikte senliklere
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gittik. Ben bir is¢i olarak ilk defa boyle bir etkinlige
katiliyordum. Orada gordiigiim ilgi gozlerimi yasartti
diyebilirim. Adeta duygu seline kapildim. Yolculuk
yaptigimiz arkadaglar bizi oturtacak yer bulamiyorlardi
diyebilirim. Yol boyunca sanki kirk yillik arkadas gibi
sohbet ettik, saz caldik, tiirkiiler soyledik. Hacibektas’a
vardigimizda c¢adirimiz ayrilmisti. Tiim insanlar bize
yardimci olabilmek igin ellerinden gelen herseyi
yapiyorlardi. Sosyalist basin, Egitim-Sen kalemlerimizi
satabilmemiz icin bizlerle seferber oldular. Kaldigimiz iig
giin boyunca tek tek biitiin ¢adirlara davet edildik,
onlarla sabahlara kadar sohbet ettik ve direnigimizi
anlattik.

“Hi¢ unutamayacagim anima gelince. Bir kahveye
gittik, kalem satiyoruz. Ben neden direnise gectigimizi
ve neden kalem sattigimizi anlattim. Kimse kalem
almadi. Buradakiler kendilerinin Bergama koyliileri
olduklarim1 sdylediler. Ben, direnisimizde hep kendilerini
ornek aldigimizi, onlarin direnis ruhunu tasidigimizi
soyleyince, bu sefer hepsi kalem almaya bagladilar.
Bunun iizerine kahvede bulunanlarla sicak bir sohbet
yaptik.

“Hacibektag’ta arkadaslarla beraber cok giizel anlar
yasadik diyebilirim. Orada tanidigimiz insanlar giiven
veren, sevgi dolu insanlardi.

“Arkadaglar, ben kalem satigina sirf maddi agidan
bakmamak gerektigine inaniyorum. Kalem satigi
direnisimizi anlatan bir ara¢ olmali. Insanlarla sicak
diyaloglar kurma, onlarin sorunlarim1 6grenme imkani
bulmamizdan dolay1 kalem satiginda israrci olmaliyiz.
Bundan sonraki direniscilere diyebilecegim, bu tiir
organizasyonlar gerceklestirsinler, ama onu bir para araci
olarak degil de kendi hakli miicadelelerini anlatmanin bir
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araci olarak kullansinlar. Bu bilingle hareket etsinler, alir
m1 almaz mi ikilemine diismeden her insanla konusup
diyalog kursunlar. Kalem satiginda diger sendikalara
verdigimiz kalemler maddi ve manevi iglevini yerine
getiremedi. Clinkili, aylar sonra gidiyorsun, kalemler hale
cekmecede. Adam utanarak ya kalemleri geri veriyor ya
da parasimi. Maddi dayanismaya cadirdaki tiim insanlari
seferber etmek gerektigine inaniyorum. Benim
sOyleyeceklerim de bu kadar arkadaglar.”

“Sadece kendimiz icin degil,
isci sinifi icin direndigimizi anladik...”

Evet Dursun, sen ne diyorsun? Direnis boyunca
hemen her giin buradaydin. Senin direnis hakkindaki
goriiglerin ne?

“Patronun bize bdyle bir siipriz yapacagim
bekliyorduk. Ben bu durumu arkadaglara daha once
sdylemistim. Nihayet bu siiprizle 31 Mayis’ta karsilastik.
Her zaman kapisindan girdigimiz fabrikanin kapisi o
sabah bize kapatilmigti. O giin fabrikanin etrafinda
bircok polis vardi, bu ¢ok agirima gitti. Bazi
arkadaglarimiz kapinin yiiziimiize kapatilmast karsisinda
agladi. Biz de o giin sendikayla direnis karari aldik.

“Bugiin diyorum ki, iyi ki direnig kararim1 almisiz.
Direnis ilk baslarda olmasa da ilerledik¢e ¢ok olumlu
oldu. Bircok sey Ogretti bize. Atilan 246 kisiydik, ancak
bunlarin hepsi direnise katilmadi. Katilan
arkadaslarimizla ¢adirda ¢ok iyi dostluklar gelistirdik.
Fabrikada calisirken bir¢ok arkadasimiz birbiriyle
konugmuyordu bile. Ama cadir bizi birlestirdi. Sanki bir
okul gibi oldu. Her sabah ise gider gibi c¢adira
geliyorduk. Her sabah yoklama yapiyorduk. Her sabah
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giinliik gazeteleri ve ilk basta olmasa da sonralar
sosyalist basini1 okuyorduk.

“Daha sonralari, sadece kendimiz i¢in degil is¢i sinifi
icin direndigimizi anladik ve bu bilingle hareket etmeye
calistik. Higbir direnisin yapamadigim1 yaptik diyebilirim.
15-16 Haziran’1 kutladik, biiyiik bir gece yaptik, kermes,
halk giinii gibi etkinlikler diizenledik, tiyatro, siir ve
koro gruplari olusturduk. Patronun kuliibiiniin ve
yalisinin 6niinde eylem yaptik. Bizim disimizda yapilan
tim eylemlere katildik. Direnigleri ziyaret ettik. Bu
esnada mahkemeleri tanidik, onlarin da patronlara hizmet
ettigini 6grendik.

“Daha oOnceleri gazete okuyordum, ama sosyalist
basim ¢adirda tamidim. Iyi ki de tamimigim, diger
gazetelerle sosyalist basin arasindaki farki gordiim. Bu
gazetelerin bizim gazetemiz oldugunu &grendim.

“Ben direnisten once kahveden ¢ikmiyordum. Ama
direnisten sonra kahveyi terkettim. Gitsem bile oyun
oynamiyorum.

“Kendi aramizda ¢ok iyi kaynastik, direnisteki
insanlar birbirlerine sahip c¢iktilar. C6zemedigimiz bir
sorunumuz oldugunda hep birlikte ¢6ziim bulduk.

“Bizim bu direnisin iyi gitmesinde ve sonuca
ulagmasinda onciilerimizin de ¢ok biiyiik rolii var. Her
direniste boyle onciiler olsa direnigler basariya ulagir
diye diigiiniiyorum.

“Ayrica direnig ¢adirimizin Topselvi gibi bir
mahallede olmasi1 da bize ¢ok avantaj sagladi. Mahalle
halki bizi yalniz birakmadi. Bir de direnigsimize ¢ok
ziyaret¢i geliyordu. Ama gelenlerin iginde ig¢iler
azinliktaydi.

“Direnigsimiz hem c¢adirdaki arkadaglarimiz arasinda,
hem de disardan gelenler arasinda c¢ok iyi dostluklar
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yaratti. Oyle giinlerimiz oldu ki, ailemizle ¢ikan
sorunlar1 bile direnisteki arkadaslarimizla ¢ozdiik.

“Dedim ya, bu direnisten ¢ok sey Ogrendik. Bir de
miicadele edilince kazanilacagimi 6grendim. Tabii bizim
sendikamiz da farkliydi. Musa abi, Hiiseyin abi, Naciye
abla hep bizim yanimizdalardi, onlarin haklarini
odeyemeyiz.

“Bu direnis boyunca sendikanin 6nemini anladim.
Bundan sonra ¢alistigim yerde sendika varsa hemen iiye
olacagim, eger yoksa getirmek i¢in miicadele edecegim.
Bunu bir¢cok arkadasimin da boyle diislindiigiine
inaniyorum. Benim bir arkadagim 25 yil caligmis 3
milyar tazminat almis. Ben 8-9 yillik is¢iyim 6 milyarin
istlinde para aldim.

“Bir de direniste insan fedakarlik yapmasini bilecek.
Ev kirasin1 veremeyebilir, evinin ihtiyaglarini
gidermeyebilir. Aile arasinda sorun ¢ikabilir. Bunlar her
direnis¢inin basina gelebilir. Bunlarda fedakarlik yapmak
zorundayiz, yoksa direnig siirmez.

“Direnigimizin olumlu devam etmesinde ve
sonu¢lanmasinda Onciilerimiz, sendikamiz ve sosyalist
basinin 6nemli rolii oldu. Son olarak ‘birlik, miicadele
zafer’ ve ‘zafer direnen emekginin olacak’ diyorum.”

“Direnisimizde Topselvi halkinin
apaynri bir yeri vardi”

“Sabahat abla sen ne diigliniiyorsun? 170 giin direnis
yasadik, bir¢cok olayla karsilagtik. Senin bu konuda
diisiincelerin ne? Doniip baktifinda, direnigten aklina ne
geliyor?”

“Ben ¢ok heyecanli bir insanim. Yasadigim bu 170
giiniin her giinlinii doya doya yasadim diyebilirim.
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“Cadirin kurulmasi goziimiin Oniine geliyor. Herkeste
bir heyecan, birseyler yapma istegi, sanki biri bize kara
calmis da biz bu karayi kabul etmiyor, bu karayi patrona
¢aliyorduk. Cadir bulundu, tiipler, giigiimler,
caydanliklar, bardaklar... Bir anda bos alanda bir ev
kuracak kadar egya toplanmisti. Mahalle halkinin
yardimiyla, kilimdi, haliydi, kalast1 derken eksiklerimizi
aksama kadar tamamlamigtik. O giinii ve o am
hayatimda unutamam.

“Sabahi da hi¢ unutamiyorum. Cok zoruma gitmisti, o
kadar emek verdigin yerde bir kopek gibi kapiya
koyulmak cok kotii. O giin kapida oldugumuzda anladik
bunu. Bir kopegi bile kolay kolay kapiya koyamazsin.
Ama bunlar bize bir kdpek kadar bile deger vermeyerek,
kapinin 6niine koydular.

“Bizim direnisimizde Topselvi halkinin apayr bir yeri
vardi. Onlar bizim gergek giiciimiizdii. Coluk ¢ocuk
biitiin mahalle halk: bizim 170 giinliik direnisimizin en
biiyiik destek¢isi oldular. Ufacik ¢ocuklar sloganlar
atarak mahallede yiiriiyorlardi. Kalem satiginda, bilet
satisinda olsun hepsi bizimle dayanigmak i¢in adeta
sefeber oldular. Gece birlere kadar bizi ¢adir1 yalniz
birakmadilar. Hatta ¢ogu zaman bizimle sabahladilar.

“Ben bu mahallenin bu kadar duyarli davranmasini,
iscilerin agirlikta olmasina bagliyorum. Ciinkii Topselvi
tamamen isci-emek¢i mahallesi. Direnisimiz boyunca biz
halktan, halkin da bizden gii¢ aldigim1 sdyleyebilirim.
Ben hqpsihe tek tek tesekkiir ediyorum. Her sabah onlan
sloganlarla uyandiriyorduk, artik bizim boslugumuzu
hissedeceklerini diigiiniiyorum.

“Ben bu direniste bir de sunu gordiim. Insanin ag
kalinca ne yapacagini tahmin etmek zor. Bir giin aksam
iistii arka kapidan bilgisayar ¢ikarmaya kalkismiglardi.

113



Arkadaglar goriip hemen haber verdiler. Cadirda
bulunanlar hemen arka kapiya gittik. O zaman ¢evik
kuvvet aksama kadar nobet tutuyordu. Ne oluyor dedik,
polisler araya girdiler, arabayi ¢ikarmak istediler. Bize
nasihatta bulundular, bu yaptigimizin yasal olmadigindan
dem vurdular. Gozaltina alma tehdidi savurdular. O
zaman hi¢ tahmin etmedigim arkadaslar polise bir ¢ikisti
ki, ben bile sasirdim. Daha 6nce polislerle konugmayin
dedigimizde bizi dinlemeyenler, gercekleri goriince farklh
bir tutum aldilar. Bir arkadas, ‘Bunlar buradan her
istedigini ¢ikaracaksa, biz ne diye burada duruyoruz?’
dedi. Daha sonra tabii ki bilgisayar1 ¢ikartamadilar.
Aslinda bilgisayar bahaneydi, bizim kararliligimizi
6lciiyorlardi. Demek ki insanlar kendi miicadelelerine
sahip cikarsa kazanirmis.

“Benim diyecegim bu kadar. Giizel bir direnis oldu,
elimizden geleni yaptigimiza inaniyorum.”

“Ne olursa olsun cadir terketmeyecektik”

“Arkadaglar, bence sohbetimiz son derece anlamli.
Ben gimdi Zafer arkadasa sozii birakmak istiyorum.”

“Arkadaslar, benim aklima hep Kartal’da yapacagimiz
basin aciklamasindan bir giin 6nceki polis ablukasi
geliyor. Ben ilk bagta ne oldugunu anlayamadim tabii, o
giin bir etkinligimiz de yoktu. Zannedersem basin
aciklamasi cumartesi giinliydii ve gilinlerden de cumaydi.
Tek tek cevik otobiisleri gelmeye basladi; 1 tane, 2 tane,
3 tane... Tam 7 tane ¢evik otobiisii, art1 2 panzer, 2 tane
biiyiik gozalt1 otobiisii ve sivil ekipler derken, bu bog
alanda yer kalmadi diyebilirim. O giin sendikanin da
karsida toplantisi vardi. Cadirin en zayif giinlerinden
biriydi, en fazla 25 kisiydik. Ben gercekten sasirdim,
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bize saldiracaklarimi diigsiindiim.

“Hemen arkadaglarla biraraya geldik, karar aldik.
Topselvi halkini, tanidiklarimizi, dostlarimizi,
ulagabildigimiz biitiin insanlar1 ¢adira ¢agirmayi
kararlagtirdik. Ne olursa olsun cadir1 terketmeyecektik.
Cikarirlarsa bizi zor kullanarak ¢ikarabileceklerdi.
Mahalleye yayildik, arkadaglarin evlerine gittik. Bir saat
icinde bir de baktim, ¢adir 125-130 kisi oldu. Mahalle
halki o giin gercekten 6zverili davrandi ve gadira sahip
cikt1.”

“Zafer hazir o konuyu anlatmigken ben de bir seyler
soylemek istiyorum" diyerek, Turan séz aldi:

“Bir giin 6nce Aytenler’i bildiri dagitirken gozaltina
almiglardi. Gece saat 11:00’e kadar oradaydim. O arada
benim kayinvalidem ameliyat olmug, sabah dogru
hastaneye gittim. Saat 23:00’te Mazlum beni aradi;
‘polisler ¢ok kalabalik bir gekilde geldiler; otobiisler,
panzerler, siviller, her yer polis kayniyor’ dedi.
Sasirdim. Bizim o giin, Zafer’in de dedigi gibi, patronla
goriismemiz vardi ve bir giin sonra da Kartal
Meydani'nda basin agiklamamiz vardi. Cadirda kag¢ kisi
var diye sordum. 15-20 kisi dedi. Mazlum’a; ‘Orada
telefon numaralar1 yaziyor, bizim iggilere telefon et,
hemen herkes cadira gelsin, ben de geliyorum. Kalabalik
olmamiz lazim, saldirirlarsa karg1 koymaliyiz’ dedim. O
zaman saldiracaklarim diistinmiistiim.

“Ben cadira geldigimde 100 kisi kadar toplanmigti.
Ama her taraf polis! Sendikalar masasindan bagkomiser
beni ¢agirdi. ‘Ne oldu, burada kim var ki bu kadar
polisi getirdiniz?’ dedim. ‘Bugiin basin agiklamamz
varmig’ dedi. Ben ‘Yok, basin agiklamasi yarin,
bildirilerimiz var, onlar1 dagitiyoruz’ dedim. Neyse, o
glin saldirmadilar bize... Evet Zafer, devam edebilirsin.”
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“Bir direnise ailesini katmadan isciyi tam
anlamiyla sahiplendiremezsiniz”

“Ben halk giinii hakkinda bir seyler sdylemek
istiyorum aslinda. Biz halk giiniine gereken 6nemi
vermedik. Biraz 6nem 'verseydik, tim arkadaslar
gercekten goniilden isteselerdi, evlerdeki bir¢ok sorunu
da ¢ozmiis olacaktik. Ciinkii halk giiniinde eslerimiz,
annelerimiz de bizimle beraber giin boyu c¢adirda kaliyor,
o paylagsmayi, dayanismayi, arkadasligi goriince,
direnmenin onurunu anlhyorlardi. Benim ailem igin de
boyle oldu diyebilirim. Annem olsun, hanim olsun, bir
daha ne zaman yapacaksiniz diye siirekli olarak
soruyorlardi. En azindan is¢i arkadaslarimizin aileleri
birbirlerini taniyip manevi anlamda birbirlerine destek
olacaklardi. Bir direnige ailesini katmadan is¢iyi tam
anlamiyla sahiplendiremezsiniz, ben bizim direniste bunu
gordiim.

“Bir de gece ve salonun sahibi hi¢ aklimdan
cikmiyor. Biz salona iki saat once gittik. Bin kisilik bir
salon. Ben kesinlikle burasi dolmaz dedim. Ama saat
ilerledik¢e insanlar merdivenlerden akin akin gelmeye
basladilar. Sok gecirdim, bir tiirlii inanamadim.

“Bir ara salon sahibi geldi, salon tikabasa dolmustu.
Adam adeta agliyordu, artik salon ¢okecek diye. ‘Bu
kadar insani nereden buldunuz, Topselvi’de adam
kalmamis’ diyordu. Ben de giildiim. Gergekten de
muhtesem bir kalabalik vardi. Direnisimiz gercekten
destek buldu.

“Hersey artik bitti sayilir. Ben cadir1 gergekten ¢ok
ozleyecegim. O arkadagligi, dostlugu, voleybol
maglarini... Herseyin yeri bambagka.”
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“Her emekg¢i boyle bir direnisi yagamaly”’

“Turan sen neler sOylemek istersin? Sen bu direnigin
direklerinden biriydin.”

“Biz bunu bekliyorduk, daha 6ncesinden de
hazirlikliydik, kapanacaginin farkindaydik. Direnis yapma
ihtimalinin yiiksek oldugunu tahmin ediyorduk. Ama
hangi giin olacagim kestiremiyorduk. Sabah servisler
calisiyordu, ama bir de geldik ki kapinin oniinde
kalabalik... Kapida insanlar bekliyor. Ben, tamam olay
gerceklesti dedim kendi kendime. Tabii heyecanlandim.
Resmi olarak agiklanmasa da, ben direnigin bagladiginmi
hissettim. Etrafta tek tiik polisleri farkettim. Biz tamam
dedik, en azindan biz hakliyiz. Patron hig¢bir bildirim
yapmadan, yasal olmayan bir uygulama gergeklestirmisti.
Orada ilk slogam attim; “Aymasan bizimdir, bizim
olacak!” Daha once icerdeyken de kendi kendime slogan
tiretiyordum. Biz tazminatlar yatirilirsa ka¢ kisi kalirnz
hesab1 yapiyorduk, ama ortada ne tazminat ne de
aciklama yapacak biri vardi. Tabii boyle olunca tiim
isciler mecburen direnise katilmak zorunda kaldi.

“O sabah Oyle olaylara tanik oldum ki. Sessiz
bildigin, bundan higbir sey olmaz dedigin bir isci iceriye
polisi sokmuyor. ‘Helal olsun’ dedim. Insanlar gergekten
farkli bir ruhhali icerisindeydiler. Yillarca emek verdigi
fabrikanin kapisi suratina kapaniyordu.

“Ben bu direnis boyunca sunu anladim arkadaglar;
hakkin1 arayan eger ezilen halktansa, ona dayak ve
hapishane yolu goziikiir. Bizim eksik kaldigimiz bir yer
de F tipleri idi. Yasalara bakiyorsun, biz is¢ilerin
karsilastig1 haksizliklar giiya yasalara goére su¢. Buna
ragmen biz hicbir sey yapmiyoruz. Sesini ¢ikardifin
anda hemen hiicreye tikiyorlar. Obiir taraftan bakiyorsun,
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halk: soyanlar, ceteler krallar gibi yasiyorlar. Aslinda
yavag yavag tim hayatimizi hiicrelegtiriyorlar, ama biz
hala bunun farkinda degiliz. Hiicrelere atilanlara
bakiyorsun, aydin kisiler, is¢i smifinin 6nderleri. Onlar1
bizlerden yalitarak digarda azgin bir sOmiirii yapmanin
kosullarin1 yaratiyorlar. Biz de bu suskunlugumuzla buna
hizmet ediyoruz

“Mesela basin aciklamasina gidiyoruz. Hasan Ali
Yiicel’in orda polis Oniimiizii kesti; toplu yiiriiyemezsin!
Ya, biz toplu yiiriiyiince ne olacak, sanki banka mi
hortumluyoruz? Ondan sonra Hava-Ig’in ses cihazini
alana sokmadilar. Insana pes dedirttiriyorlar.

“Bizim diger direniglerden bir farkimiz da gelen
ziyaretcilere yaklagimimiz, onlann kargilamamiz ve
agirlamamizdi. Diyebilirim ki, ¢adira gelen hi¢ kimse
direnis¢i ¢ayim i¢meden gitmemistir. Insanlar orada
kendilerini rahat hissediyorlardi. Bu da onlarin ¢adira
siirekli gelmelerini sagliyordu. Bir de her giin
oynadigimiz voleybol maglar1 bizim kaynagmamiza
yardimci oldu diyebilirim. Sosyalist basindan devrimciler
ve gelen ziyaretcilerle hemen her giin ma¢ yapiyorduk.
Hatta bir keresinde sosyalist basini yenip baklavalarini
bile yemistik.

“Benim direnig icin sOyleyeceklerim bu kadar. Ve
diger arkadaglarin goriiglerine katiliyorum. Her emekgi
boyle bir direnisi yasamali.”

“Direnis bana kendi giiciimiizii gosterdi”’

“Hiiseyin abi, ben bir geyler daha sdylemek
istiyorum.”

“Buyur Sabahat abla.”

“Ben yali baskinindan sonra rahatlama hissettim.
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Artik bundan sonra her eyleme katilirim dedim. Dediler
patronun evine gidiyoruz, iyi dedim, gidelim. Bir de ne
goreyim, saray yavrusu. Biz emek verelim, egsek gibi
calisalim, kendisi saraylarda sefa siirsiin. O zaman
zavalli oldugumu anladim. Bunca yildir bunlarin hepsinin
bizim emegimizle oldugunu anladim. O anda elime
gecirsem, onu lime lime ederdim herhalde. Bize ¢ikip
bir agiklama dahi yapmadi, en ¢ok da bu giiciime gitti.

“Ama direnis bana kendi giiclimiizii gosterdi
diyebilirim. Bir giin Maslak’ta kadin festivaline gittik.
Bizim standi goren herkes, sizinle gurur duyuyoruz,
boyle devam edin dedik¢e ben daha da bir gururlandim.
Ben zannediyorum ki, bizi bizden bagka diisiinen yok.
Orada bir kari-koca geldi. Duran Akbulut’un ¢ok
yakinlariymig. Bizi tebrik ettiler ve 10 milyon bagig
yaptilar. O giin ezilen insanlarin giiciinii anlamigtim.

“Biz kadinlar ¢adirda giigliiydiik ve bizim direnigin
diger direniglerden bir diger farki da buydu. Gegen giin
gazetede okudum, Goktas iscileri diyorlar ki;
“Aymasan’in kadin isgileri gelip slogan atinca, bizim
slogan atmayan arkadaglarimiz da utanarak slogan
atmaya bagladilar.” Bunu okuyunca bayagi hosuma gitti.
Insanlar demek ki kadinlarin béyle bir direnis yasadigini
goriince cesaret aliyorlar.- Benim diyeceklerim de bu
kadar.”

“Aymasan direnisi bundan sonraki
direniglere 151k tutacak”

“Arkadaglar, ben sozii Hasan arkadasa vermek
istiyorum. O direnig¢i olmadigi halde, 170 giin boyunca
bizi yalniz birakmadi. Disardan biri olarak, onun direnis
hakkindaki gozlemlerini almak istiyorum.” -
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“Bu direnis hakkinda sdylenecek ¢ok sey var.
Eksiklikleri yok muydu derseniz, elbette vardi. Bizim ve
siz direniscilerin bundan sonra yapmasi gereken, bu
eksiklikleri giin yiiziine ¢ikarip sinifin ders almasini
saglamaktir.

“Bence en biiyilik eksiklik denetleme mekanizmasinin
kurulamamasi idi. Direnis bu anlamiyla zaferle mi bitti
diye sorarsaniz, her direnig bitmek zorundadir. Ve
direnigin kaderini direnen insanlardan ¢ok, bir anlamda
direnigse ve smifa ihanet eden isciler belirlerler. Sizin
giicliniizii boliip, giiclii yanlarimzi zayiflatirlar. Onun igin
tek bir direnigse ¢ok biiyiik gorevler yiiklemek yanlig
olur. Bence direnis en iyi zaman ve noktada bitmistir.

“Bence bu direnigin gii¢lii yanlar1 hep konusulacaktir.
Ciinkii bu zamana kadar higbir direnisin basaramadigi
kadar is basardi. Bu basarilan1 ve bunu yaratan giicii
sinifa gostermek zorundayiz. Ben bu direnigten miithig
giizel dersler aldim ve yasadigimi siirece de
unutamayacagimi belirtiyorum. Aymasan direnisi birgok
yoniiyle sinifin bundan sonraki direniglerine bir 151k
tutacaktir diyorum, hepinize tesekkiir ediyorum.”

“Biz de tesekkiir ediyoruz Hasan arkadasa. Ben sozii
simdi Sevgiil’e birakmak istiyorum.”

“Isci simifi adina olumlu deneyimler
birakan bir direniy ...”

“Aslinda biitiin arkadaslar hemen her konuya
degindiler. Ben olay1 biraz da uluslarasi cepheden
degerlendirmek istiyorum (gadirda giiliigmeler).
Arkadaglar, son yillarda iilkemizde IMF ve DB’ye
bagimli politikalarin iiriinii olarak bitmeyen krizler
yasaniyor. Yikim programlariyla issizlik, yoksulluk, aglik
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ve giinden giine agirlagan yasam kosullar1 dayatiliyor.
Tageronlagtirma, 6zellestirme, esnek caligma gibi
uygulamalarin yam sira kriz bahanesiyle de fabrikalar
kapatiliyor. Her gecen giin igsizler ordusu biiyiiyor.

“Kiiresellesme, ‘yeni diinya diizeni’ gibi politikalarla
sermaye uluslararas1 diizeyde merkezilegirken, ig¢i ve
emekgilerin varolan orgiitliiliikleri de her tiirlii yol ve
yontemle dagitilmaya calisiliyor. Bu arada isgilerin
orgiitlenme alani olan sendikalar ise iglevini yerine
getiremiyor. Sendika biirokratlar iscilerden dnce
isverenleri krizden kurtarma cabasi icine giriyorlar. Krizi
gerekce gostererek her tiirli olumsuzluga razi oluyor,
hatta sermayeye fon aktarma ciiretini bile
gosterebiliyorlar. Iscilerin kendilerini ifade etmeleri, ¢ikig
yolu aramalar1 §oyle dursun, genel anlamda varolan
siyasi ve ekonomik baskilarla birlikte, kendi siniflarinin
kargit1 diigiince ve ideolojilere savruldugu olumsuz bir
siiregten gegiyoruz.

“Boylesi bir siirecte az once saydigim sebeplerden
dolayr Aymasan patronu bizi de kapimin Oniine
koymustu. Ama Aymasan iscileri bu saldiriya karsi
suskunlugu degil direnigi segctiler.

“Bizim amacimiz ise geri donmek ya da kazanilmis
haklarimiz1 almakti. ilerleyen siiregte ig¢i arkadaglarin
direnigse bakigi, biling diizeylerinin yiikselmesiyle birlikte
farklilagsmaya bagladi. Bir¢ok seyi 6grendiler, ciddi bir
biling sicramasi yagadilar. Fedakarca caligtiklar igyerinde
acimasizca kapiya konulmalariyla birlikte, somiiriiyli ve
uzlagmaz celigkiyi daha iyi anladilar. Sorunlarin sinifin
genel sorunlarindan bagimsiz olmadigimi direnig okulunda
ogrenerek, daha ¢ok bilinglerine yerlegtirdiler.

“Baslangicta talepler belki ayniydi. Ama ozellikle
direniste Oncii rolii iistlenen isciler, direnigin sonraki
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siirece birakacag: etkiyi de degerlendirerek, talepleri bu
yonde sekillendirmeye basladilar.

“170 giin boyunca direnis ruhunu canli tutmaya
calistik ve bu baglamda bircok eylem gerceklestirdik.
Eylem mekanlarinin tiimii isverene doniik yerlerdi. Bu
Oonemli bir bagka noktaydi’ Eylernler sirasinda saldir1 ve
gozaltina maruz kalindi. Yapilan saldirilara biitiinliiklii
kars1 durug sergilendi. Belleklere kazinacak sekilde ornek
olusturdu. Direnig siirecinde gerceklesen diger tiim
eylemlere katildik ve ayni donemde yasanan iki direnisle
(Aktif ve Goktas) ortak bir komite olusturmak igin g¢aba
harcadik. Deneyimsizliklerimizden dolay1 bu alanda
bagarili oldugumuz sdylenemez, ama bundan sonraki
direnigler icin bir 6n ag¢iciligi oldu.

“Sonug olarak Aymasan direnisi 170. giiniinde,
isverenle yapilan anlagsma sonucu yarin bitecek. Isverenin
caligmayacagini, direnigteki iscilerin alacaklarini1 nakit
olarak Odeyecegini sOylemesi lizerine, arkadaglarla son
bir durum degerlendirmesi yaptik. Iscilerin genel egilimi
tizerinden direnisin Orgiitlii bicimde bitirilmesi kararina
vardik. Direnen ig¢ilerin kazanimi, paralarimi nakit olarak
alacak olmasidir. Diger is¢iler alacaklarini taksitle
alacaktir.

“Direnigimizin bundan sonra yasanacak direniglere
ornek tegkil etmesi ve is¢i sinifi hareketine katki
sunabilmesi i¢in, eksikleri, hatalar1 ve dogrulariyla
objektif olarak tahlil edilmesi gerekir. Bir takim
hedeflerin hayata gecirilmemesinin nedenleri var.
Bunlardan birisi, direnis 6ncesinde isyerinde ciddi
orgiitlenme komitelerinin olusturulmamig olmasidir.
Ikincisi, direnis siiresince oncii isgilerin kolektif
calismay1 yeterince hayata gecirememesidir. Bir digeri,
Aymasan digindaki ¢evrelerin direnisi gerektigi sekilde
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yayginlagtirma cabasi icerisinde olmamasidir.

“Bu arada sendikal alanda yasanan eksiklikleri de
gozden kagirmamak gerekir. Diger sendikalarin bu
sorunu kendi sorunlarindan bagimsiz gérmeyerek
tabanlarini harekete gegirmeleri ve direnigi
yayginlagtirarak kitlesellestirmeleri gerekirken,
alevlendirilmesi gereken bir kivilcimi kiillenmeye
birakmayi tercih etmislerdir. Aymasan digindaki orgiitlii
giiclerin kendilerini bu konuda sorgulamalar:
gerekmektedir. Direnigin degerlendirilmesi yapilirken bu
da gozoniinde bulundurulmalidir.

“Aymasan direnigi, yasam kosullarinin giinden giine
kotiilestigi, isten g¢ikarmalarin arttifi, sendikal
orgiitliiliiklerin dagitilmaya c¢aligildigr bir donemde iggi
sinift adina olumlu deneyimler birakan bir direnig
olmustur. Genel siire¢ iizerinden bakildiginda,. direnisin
kazanimsiz sonuglandigini séylemek biiyiik bir haksizlik
olacaktir. Benim sodyleyeceklerim de bu kadar.”

“Tahtaya ¢akilan son ¢ivi”

“Arkadaglar, benim direnigin ilk giiniinde yazdigim
bir yaz1 vardi: ‘Tahtaya c¢akilan ilk ¢ivi’. Ben biraz dnce
bir yazi daha yazdim ve gimdi sizlere diigiincelerim
olarak bu yazimi okuyacagim. Bu yazimin baslig:
‘Tahtaya cakilan son ¢ivi’.

“Ben Aymasan’da 31 Mayis 2001 tarihinde atilan 246
isciden biriyim. Is¢i kimligimize, onurumuza yapilan bu
saldiriya oOrgiitlii giiciimiizle karg1 durduk ve son yillarda
is¢i siifina 6rnek olacak direnisimizi baglattik. Biiyiik
bir ¢caba ve gayretle direnis ¢adirimizi kurduk. Sunu
belirteyim ki, burasi bizim okulumuz oldu. Direnigimiz
170 giin siirdii, 6rgiitlii baglayip orgiitlii bir sekilde
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bitirdik. Bu 170 giinliik siirecte kendimizi her anlamda
gelistirmeye calistik. Isyerimizde galisirken sahip
oldugumuz bakisagisinin direnis ¢adirindaki
bakisagisindan tiimiiyle farkli oldugunu gordiik. O dénem
biraz bombos bir sekilde yasadigimiz1 hissettik. Isci
sinifinin sorunlarina kars1 duyarsiz oldugumuzu,
eksikliklerimizi, diger is¢i dostlarimizdan kopuk
oldugumuzu gordiik.

“Bu siiregte bir¢ok kazanimimiz oldu. Bizler direnis
cadirinda gercek is¢i ve siyasi kimligimize kavustuk.
Ulkemizin giindemine oturmus konular hakkinda kendi
aramizda tartigtik. Diger taraftan bizleri ziyaret eden
sinif dostlarimizin, sendikalarin ve emekten yana olan
kitle oOrgiitlerinin bizleri yalniz birakmadigim gordiik.
Bizlerden maddi ve manevi desteklerini hig
esirgemediler. Ziyaret eden dostlarimizla sohbetler edip
karsilikli fikir aligveriginde bulunduk. Onlardan aldigimiz
diistinceleri ve kendi diislincelerimizi diger direnis ve
grevlerdeki is¢i arkadasimiza aktardik/aktaracagiz.

“Bizleri secim zamani yaklagtiginda aklina getiren
siyasi partilerin higbirisini aramizda gormedik. Herkes
destekledigi siyasi partinin yoneticilerini bekledi. Ama
onlar 170 giin boyunca bizleri ziyaret etmediler. Tabii ki
burada emekten yana olan partileri ayr1 tutuyorum. Onlar
hem maddi hem manevi anlamda destek verdiler. Tabii
bu siirecte insanlarin siyasi fikirlerinde de 6nemli
degisiklikler yasandi.

“Bu arada, 30 kupona mikser, 50 kupona firin veren,
yillardir kapitalizmin yaninda olan, is¢i sinifinin
sorunlarini giindemine almayan, igini tamamen ticarete
doken, gorevini gercek anlamda yapmayan boyali basini
hi¢gbir zaman aramizda gérmedik. Burada hepimizin
kavradig1 gerceklerden birisi de, biz emekg¢ilere sosyalist
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basin hari¢ bagka kimsenin sahip ¢ikamadig: idi.
Sosyalist basin emekgilerinin bizlere 6zellikle manevi
yonden destekleri kiigiimsenmeyecek kadar biiyiik
olmustur.

“Arkadaglar, son yillarda orgiitlii kesime sermaye
tarafindan yapilan saldinlar giin gectikge cogaliyor.
Orgiitliiliigii dagitip yerine esnek galismaya dayali
sistemi oturtmak istiyorlar. Buna hi¢bir zaman izin
vermemeliyiz. Sermaye sinifina karst inangli tavrimizdan
hi¢cbir zaman taviz vermemeliyiz.

“Bizler direnis siiresince yaptigimiz basin
aciklamalari, patronun evi Oniinde, igyerinin baskani
oldugu biiyiik kuliip oniinde oturma eylemiyle, direnis
cadirinda inangli durusumuzla patrona geri adim attirdik.
En o6nemlisi ise, direnmenin 6nemini anlatmaktir
diyorum.”

Kamgici sozlerini tamamladiktan sonra bu uzun
degerlendirme sohbetine ara verdiler. Birkag¢ is¢i kalkip
cay koydu ve diger isciler uzun siiredir oturmanin
verdigi gerginligi atabilmek icin fabrika etrafinda tur
atmaya karar verdiler.
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Bu hedel ddenmesi gereken bir
sinif savasimiydi

Aymasan ¢adirina 170. giines dogmak iizereydi artik.
Bu c¢adirin iizerine dogan son giinesti. Sevgiil
arkadaglarindan izin alip evine gitti. Kizin1 birazdan
okula gondermesi gerekiyordu. Ondan sonra hemen
cadira donecekti, o giin onun i¢in zor bir giin olacakti.
Ciinkii o 170 giin boyunca direnigin adeta kaptanligini
yapmigti. Ve bugiin gemiyi de en son onun terketmesi
gerekiyordu.

7 yildir Aymasan’da g¢alisiyordu. Kadin olmanin tiim
zorluklarini yasamgti. Evlenmis, bosanmak zorunda
kalmisti. Yillardir kiziyla beraber babasinin yaninda
kaliyordu. Fabrikadaki ig¢iler onu temsilci se¢migler,
omuzlarindaki yiik daha bir artmisti. 170 giindiir her giin
kiziyla, annesi ve babasiyla kavga ediyordu. Onlar
kendilerine zaman ayirmadigindan yakiniyorlardi. Haklari
vardi, ama ne yapabilirdi ki? Bu bir simif savagimi idi
ve bundan once yiizbinlerce is¢i bedel 6denmesi
gerektiginde odemiglerdi. Simdi de sira kendilerine
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gelmisti. Ya bu kavgadan kacgacak, bir fare gibi
kogselerde yasayacakti, ya da onurlu bir miicadele verip,
gereken bedeli 6deyip, gogsiinii gererek dolasacaktl. O
direnisin ilk giiniinden bugiine hi¢cbir zaman tereddiit
etmemisti. Odemesi gereken bedeli her ne pahasina
olursa olsun 6deyecekti ve ddedi de. Direnis boyunca
gece yarilarina kadar ¢adirda kalip tiim iglerle ilgilenmis,
arkadaglarinin sorunlarini kendi sorunlarinin oniine
koymustu.

Bugiin direnig bitiyor diye diigiindii. Tarif
edemeyecegi bir hiiziin vardi iginde. Ayrnilik acis1 gibi
bir seydi bu, kolay degildi. 170 giin boyunca bir¢ok sey
yasamistl. Simdi bir anda hayatinda olusacak bir bogluk
gibi duruyordu. Yarin ¢adir olmayacakti. Buna nasil
alisacakti, o da bilemiyordu. Ama kendi kendine karar
almigti, ne olursa olsun aglamayacakti, onun gozyaslarini
kimse gormeyecekti.

Kizin1 okula génderdikten sonra ¢adira dogru yola
koyuldu. Isciler gelmis, garip bir bekleyis icindeydiler.
Acaba neler diisiiniiyorlar dedi i¢cinden. Hepsi degisik
duygular icinde, ama en vurdumduymazi dahi bir parga
ac1 hissediyordur diye diisiindii.

Oglene dogru Musa Servi bir agiklama yaparak;
direnigin bittigini, direnen is¢ilerin alacaklarini nakit,
diger iscilerinse taksitle alacagini belirtti. A¢iklama
iscilerin attiklar1 sloganlarla sik sik kesildi. Isciler
“Zafer direnen emekginin olacak!”, “Direne direne
kazanacagiz!”, “Yasasin Aymasan direnigimiz!”
sloganlarini atiyorlardi.

Sevgiil de sloganlara tiim giiciiyle katiliyor,
arkadaglarina moral vermeye calisiyordu. Arkadaslar,
Oyle yenilmig gibi durmayin, haydi bakalim halaya dedi.
Halayin basina gecerek grev tiirkiisiinii sdylemeye
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bagladi. Halay bir anda kalabaliklagmig, bircok is¢i
halaya katilmigti.

Ogleden sonra isgiler sirayla paralarini almaya
basladilar. Ve iste o an gelmisti. Parasin1 alan isci
arkadaslariyla vedalasip gidiyordu. Ve cadira ilk keser
vurulup ilk ¢ivi sokiilmiistii. Gozleri gibi koruduklar1 ve
bu direnigsin namusu saydiklar1 ¢adirlarini kendi elleriyle
yikmaya baglamiglardi.

O anda meshur Hababam Sinifi’nin gog¢ii geldi aklina
ve o hiiziinlii bir tiirkii: “Bagin 6ne egilmesin, aldirma
goniil aldirma”... i¢inde garip bir iirperti duydu, ama
kendi kendine soz vermisti, ne olursa olsun
aglamayacakti. O sirada Mehmet Sag¢1 yanik sesiyle bir
tiirkii tutturmustu:

“Fincamn etrafi yegil

at kollarin boynumdan agir

sarhogum dilim dolagir...”

Etrafina bakti, kizlarin hepsi agliyordu. Nebahat,
Mehtap, Arzu, Selda... Onlara, ne agliyorsunuz,
aglayacak bir sey yok, diyerek cikisti. Bu bir kavga, bu
bir sinif kavgasi, bu kavgada duygusal davranamayiz;
bizler her olayr mantikli bir sekilde degerlendirmeli ve
ona gore karar vermeliyiz, dedi. Ve o anda tiim giiciiyle
haykirmak istedi; biiyiik usta Nazim Hikmet’in o meshur
dizelerini tiim giiciiyle haykirmaliydi:

“Ve elbette ki, sevgilim, elbet,
dolagacaktir elini kolunu sallaya sallaya,
dolasacaktir en sanli elbisesiyle: isci tulumuyla
bu giizelim memlekette hiirriyet..”
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Aymasan’da direnis ve kadin
isciler gercegi






Aymasan’da direnis ve kadin
isciler gergegi

Konu Aymasan direnisi olunca, kadin isgilere ve
elbette direnise kazandirdiklarina deginmemek hem
biiyiik bir eksiklik hem de haksizlik olur. Direnise
basladigimiz ilk giinden son ana kadar, yani 170 . giin
boyunca, biz Aymasan’li kadin igcilerin emegi iizerinden
atlanamayacak kadar biiyiiktiir.

Hani cok sdylenir, “Gékyiiziiniin ve yeryiiziiniin
yarist kadinlardir” diye. Tam da bu sozii dogrularcasina
direnigimizin yarnisiydik. Elbette ondan kopuk, ayri,
bagimsiz bir ¢aligma yiiriitmedik. Biz, direnisin i¢inde
hem onu giiclendiren bir dinamik olarak hareket ettik,
hem de kadinin kapitalist sistem tarafindan ikinci sinif
goriilmesine neden olan geleneksel deger yargilar1 ve
aligkanliklara kargi, sinif bilincini savunan, hak esitligini
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arayan ve Ozgiirlik bilincini gelistirmeyi amaclayan bir
hatta yol aldik.

Bana yazi yazmam soylendiginde, kadin ig¢ilerin
roliinii anlatmanin zor olacagini biliyordum. Ama
yazmaya baslayinca, diisiindiigiimden daha kapsamli bir
konunun payima diistiiglinii gérdiim. Ciinkii ben
direnigimiz icerisindeki bir eylemi ya da bir komite
faaliyetini degil, oncesiyle de baglantili olarak degisen,
Ogrenen ve Ogreten kadin ve erkek isgilerin doniisiimiinii
ve direnig siirecinin tiimiinii anlatmak zorundaydim.

Bir atasoziimiiz der ki; “Kadi kizinda bile o kadar
kusur olur”. Eksiklerimin olacagini biliyorum. Hem
yagim geng, hem yasam tecriibelerim sinirli, hem de
yasamin en esasli deneyimlerini Aymasan’da
ogrenenlerden birisiyim. Hoggoriinilize siginarak elimden
geldigince, dilimin dondiigiince, 170 giin siiren bir irade
ve onur savaginda, kadin iscilerin roliinii anlatmaya, kimi
deneyimlerimizi ve derslerimizi sizlerle paylagmaya
calisacagim.

Yoksul sayilabilecek bir ailede biiyiimiis, isci
olmaktan bagka caresi olmayan bir gen¢ kadin ne yapar?
Kalici bir ig arar. Ekonomik 6zgiirliigiinii kazanmay:
amaglar. Iki arkadas, sene 1997, basladik gezmeye. Is
bulmak kolay degil, sokaklar benim gibi vasifsiz ig¢ilerle
dolu, Bircok ise bagvurduktan sonra Aymasan Ayakkabi
Fabrikasi’nda is¢i alindigini duyduk. Git-gel kosturduktan
sonra, bekc¢inin de y-irdimiyla igeriye alindik. 24
yasindaydim, toydum. Daha ©6nce fabrikada
calisgmamistim. Kolay degildi tabii ki.

Fabrikadan igeriye girince bizi bir usta karsiladi.
Bakiglarindan huzursuz oldugumu sdylemeliyim. Bize
satilik birer metaymigiz gibi bakiyordu. Sonra bir eksik
gormemis olacak ki, gelin baglayin, dedi. Sonunda is¢i
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olmustum. Sevingliydim. Ne de olsa emegimle
yasayabilecegim bir i bulmustum. Ama beni nelerin
bekledigini bilmiyordum.

Ise bagladigim ilk giin, is¢i dedigin oyle siislii piislii
olmaz diye bir fikir vardi kafamda. Ustiime bagima gok
da 6zenmeden, 6zellikle makyaj yapmadan ise gittim.
Beni kalite kontrol boliimiine verdiler. Igeri girdim. Bir
de ne goreyim, bircok kadin gayet bakimli, makyajli.
Itiraf etmeliyim, kendimi kisa bir an igin bile olsa,
deyim yerindeyse, yetim gibi hissettim. Kadin is¢ilerin
bazilar1 neredeyse giin boyu makyaj tazeliyordu. Isciye
benzemediklerini diigiindiim. Bu durum bende saskinlik
yaratmadi degil.

Ben toyum ya, oradan oraya kostum, kosturuldum
durdum. Insanlarin arasinda kosturmaktan, azarlanmaktan
dolayr daha ilk giin isimden sogumus hissediyordum
kendimi. Is¢i arkadaglarimin bile beni ezdigini
soylemeliyim. Ne olursa olsun, zamanla ise alisiyorsun.
Yine de ¢ok zorlandigimi belirtmeliyim.

Fabrikada kadin olmak...

Fabrika yasami oldukga carpicidir. Bir kadin is¢i igin,
hele de gengse, biraz da eli yiizii diizgiinse, hayat hi¢ de
kolay olmuyor. Yasananlara bilin¢li bir ig¢i goziiyle
bakildiginda anlasilirdi. Ama is¢inin isgiye yabanc1la§t1g1
bu ortam, en nihayetinde patron tarafindan desteklenen
bilingli bir tutumun sonucuydu. Ve bunlar1 zamanla daha
iyi kavrayacaktim.

Neler yagadik neler...

Ilk giin yemege ¢ikacagim. Yemekhaneyi bilmiyorum.
Cay saatini ve yerini bilmiyorum. Cay saatinde
kalabalig1 takip ederek gittim ve cayi aldim. Bir de ne
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goreyim, erkekler bir yanda kadinlar bir yanda. Ben de
ortadan yiiriidiim. Tamidik birini bulsam, erkek, kadin
farketmez oturacagim. Ama bulamadim. Mecburen kadin
iscilerin arasinda bir yer bulu\p oturdum. Huzursuz
olmustum. Yabanciydim. Zamanla bu ayrimlarin
yanligligini ve olumsuz sonuglarim1 daha net gordiigiimii
soylemeliyim. Acik sdylemeliyim ki, en belirgin ayrim
da buydu. Sistemli olarak kadin ve erkek iscileri diyalog
kurmamalan i¢in birbirlerinden ayirmislardi. En kiigiik
bir samimiyet dile diismek demekti; ki bu durumda 17.
madde gerekce gosterilerek isten atilan her zaman kadin
isci olurdu. Ciinkii erkek iscilerin bu ve benzeri olaylar
gelistiginde sorumlu tutulmalar1 beklenemezdi. Ne de
olsa egemen olan anlayiga gore erkekler kadinlardan
iistiin varliklardi. Serviste erkekler ve kadinlar ayr
otururdu. Yemeklerde ve ¢ay saatlerinde de...

Sakin sanmayin ki bu ayrim her zaman her yerde
gecerliydi. Bir yandan birbirine bu kadar uzak bir
toplulukken, ayni zamanda bir dizi sagliksiz
yakinlagmalar yaganiyordu.

Ise ilk giren kadin isciler, erkek iscilerin bakiglarinin
merkezi olurlardi. Evli mi, bekar mi, dul mu &grenilir,
sonra bu bilgiyle de baglantili olarak yakinlagmalar
yasanirdi. Bir gen¢ kadin giizelse, biraz da insan
iligkilerinde rahat, ice kapali degilse yanmisti. Tavrin
kat1 oldugunda ise yanagamiyorlardi.

Diyalog kurdugumuz erkek arkadaslarda en kiigiik bir
sululuk gordiiglimiiz anda sohbetimizi kesiyorduk. Yoksa
bu gelisme ve yakinlagmanin, her ne kadar arkadasca da
olsa, ilerde ¢ikma teklifine varma olasilig1 vardi ve bu
geng¢ bir isci kadm i¢in ciddi bir tehlike demekti. Kimi
arkadaglar en kiiciik bir sululukta sohbetini kesse de,
kimi kadin arkadaglarin rahathigi bu sagliksiz iligkileri
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besliyordu.

Kadin is¢iler bir yandan is¢i olduklarn igin
ezilirlerken, diger yandan da cinsel kimliklerinden dolayi
somiiriiliiyorlardi. Diigiiniin ki, erkek arkadaslar benim
icin kendi aralarinda iddiaya girmigler, ne zaman
ustabaginin sevgilisi olacak diye kendi aralarinda
konusuyorlarmis. Duydugumda c¢ok iiziildiim onlar adina.
Bu ilkellik esasinda bizi bize yabancilagtirdig1 i¢in
iiziildiim. Bunu ise giren her kadina yapiyorlardi.

Tabii ki, gerek isini yaparken, gerekse de insan
iligkilerinde ciddi oldugunda, bu zamanla sana duyulan
saygiyr arttinyordu. Ama bu, iki dostun, iki arkadasin
sohbetinden de uzak oluyordu. Ciinkii kontrolii elden
biraktiginda seni “hafif” goriirler ve o zaman da
yipranirsin. Zamanla diizeyli arkadagliklar kurduk. Ama
bayag1 zorlandigimi sdylemeliyim.

Ormnegin isyerinde flort etmek ¢ok risklidir. Ciinkii ya
evlenmek zorundasin ya da fabrikanin diline diisersin.
Bu yiizden fabrikada duygusal iligkilere kapali olmak en
iyisiydi.

Kadin olmak bir is¢i icin gercekten de ¢ok zor. Ama
yozlagmis ya da bilingsiz kadinlar da erkeklere ayni
kaba yaklagimla bakabiliyordu. Bu erkeklerde de
kadinlarda da yozlagsmanin diizeyini gosteriyordu. Sorun
kadin ya da erkek olmak degildi. Hepimizde de yanlig
yaklagimlar yasaniyordu.

Dikkatimi ¢eken ayrimlardan birisi de ilicret
farklariydi. Aym igi yapiyorduk. Farkli iicretler
aliyorduk. Bir kadin isci olarak, erkeklerle aym isi
yapiyorsun ve erkekler, “neden kadinlar bizim kadar para
aliyor” diye tepki gosteriyorlardi. Ama yapilan isi de
gormezden gelmesini biliyorlardi. Kimi arkadaglara gore
sadece erkek olmak bile daha yiiksek iicret almanin
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gerekcesidir.

Tabii haksizlik etmemek gerekir. Fabrika yoneticileri
biitiin iscileri eziyorlar. Ustalar, usta baslar1 kaba ve
kiifiirlii konusurlardi. Onlarin baskisi karsisinda biz kadin
isciler ve erkekler aym1 durumdayken, biz bir de erkek
iscilerden laf duyardik. Bir de onlar tarafindan ezilirdik.
Kolenin kolesi olmakta bu oluyordu anlayacaginz.

Sabahat abla anlatmigt1; ¢aligirken bir giin mini etekli
bir bayan gelmis fabrikaya. Biitiin ig¢ilerin goézleri
bayanda. Sabahat abla kizmig hakli olarak. “Niye
bakiyorsunuz ¢ocuklar, ayip” diyerek uyarmig. Onlar
devam etmis ve iistiine iistlilk laf da atmislar. Sabahat
abla durur mu, “Senin hanimin giymezse bir giin kizin
giyer” diye kizmis hepsine. Erkek arkadaslar bu uyarilar
kargisinda da duyarsiz davranmislar.

Tabii bunlar degisti daha sonraki siiregte. Ozellikle de
sendikali olduktan sonra bu ve benzeri yaklagimlar ciddi
oranda azaldi. Ama bizi “mal” gibi gormeleri de onlarin
sucu degil bence. Bilingli olarak koriiklenen bir ayrimdi
bu. Aileden baglayarak boyle yetistiriliyoruz. Ve biz
kadinlar fabrikada c¢aligirken ¢ok yonlii baskilarla
ylizyiize kalirken, cinsel kimligimiz yiiziinden de fiili
tacizlerle bogusuyorduk.

Sendikasiz bir igyerinde ne oluyorsa, Aymasan’da da
o oldu. Ne eksik, ne de fazla. Kres yok, dogum izni 40
giin, evlilik izni sadece bir hafta. Kadin is¢i hamile
kalinca isten atilirdi. Ozel rahatsizliklarimizda fabrika
doktoru izin vermiyordu. Viziteye kolay kolay
cikamiyorduk. Tuvaletlerin kullanimi bile bizi
zorluyordu. Rahatsizsin, tuvalete gitmen lazim, ama Oyle
aklinin estigi gibi gidemezsin. Is ¢oksa birakamazsin.
Zaten molalar da sinirli. Sayimizin zaman zaman 700’i
buldugu da diisiiniiliirse, bu kisa siirelerde ihtiyaglarimizi
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gidermenin, kisa da olsa dinlenmenin ne kadar zor
oldugunu goreceksiniz.

Bunlar yetmezmis gibi, s6z konusu olan ig sec¢imi
oldugunda ise fiziksel zorluklarimiz gozard: ediliyor,
kadin ve erkek isciye gore isler segilmiyordu. Is agir ya
da hafif, usta ne derse onu yapmak zorundasin. Bir de
bizi kiiciimserlerdi. Erkek arkadaslar bayanlarin
calismamas1 gerektigini diisiiniirdii ¢cogunlukla.

Fabrikadaki sistem is¢ileri 6yle ayirmist1 ki, fabrika
icerisinde is¢iler birbirlerini tanimiyorlardi. Cesitli
boliimler yapmiglardi; kesimhane, taban, depo,
imalathane, kalite kontrol gibi. Isgiler bir boliimden
cikip diger boliimlere geri gonderiliyordu.

Biz isciler de kendi boliimiimiizde kendimize yakin
gordiigiimiiz bir ya da iki kisiyle iliski kurmakla
yetindik. Bu arkadasliklar1 ¢ogaltamadik. Dar bir
cercevede arkadaslik kurduk, arkadashklarimizi
genellestiremedik, samimi olamadik. Biriyle arkadaslik
kurarken, giizel giyinip giyinmedigine, konusmasina,
sacina bagina bakip arkadas oluyorduk. Tipini
begenmediklerimizle sudan bahanelerle iligkiye
gecmiyorduk.

Bu arada kadinlar arasindaki iligkilere de deginmek
lazim. Erkek arkadaglarla uzaktik, ama kadinlar olarak
da ¢ok yakin degildik. Kavgalar, kiiskiinliikler, kirginlik
ve kizginliklar en ¢ok da biz kadinlarin arasinda olurdu.
Birbirimizi ¢cekemezdik, yarisirdik gizliden gizliye.
Giyim, kusam, makyaj ve markalar birbirimize laf
atmanin birer araci olurdu.

Iki kadin biraraya gelince konustuklar1 sorunlar ve
konular sinirli olurdu. Mesela arkadasimiz evliyse
konusma es, ¢ocuk, kaynana ve ev iizerine gelisir.
Bekarsa sevgilisi ya da nisanlisi, inanglar1 birinci
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giindemler olurdu. Buna bir de mezhep ayrimlar1 ya da
Kiirt-Tiirk, memleket vb. ayrnimlar eklendi mi, iyice
yabancilagirdik birbirimize. Birlikte kiiltiirel etkinlere
gitmez, politika hi¢ konusmazdik.

Anlayacaginiz, ayni1 fabrikada ayni isi yapan kadin ve
erkek iscilerin saglikli diyalogunu birakin bir yana, biz
kadinlar bile birbirimize uzaktik. Bizi bir ¢at1 altinda
bile yabancilagtirmay: basarmislardi.

Tiim bunlar miicadelenin gelismesiyle, direnisin
giicliyle agilacakt...

Sendikal orgiitlenme sonrasi
siirecin kazanimlari

Sendikal orgiitlenme siirecinin ardindan onemli hak
kazanimlarn elde ettik. Fakat en onemlisi giinliik
yasamda kaydettigimiz ilerlemelerdi. Bu gelisme bence
en ¢ok biz kadin is¢ilere yaradi. Ustabaslarimin kiifiirlii
konusmasi kesildi. Insanca muamele gérmeye bagladik.
Bize saygili davranmak zorundaydilar artik. Herseyden
once iicretler arasindaki ucurumlar kalkti. Haklarimizi
kazanmak ve korumak i¢in ayni sendikanin catisi altinda
birlesmek, erkek arkadaslarimizla daha seviyeli iliskiler
kurmamizin 6nii ag¢ildi. Sendika bize insanlarin birbirine
destek vermesinin 6nemli oldugunu gosterdi. Belki biitiin
sorunlarimiz ¢oziilmedi, ama giinliik yasamimiz kesinlikle
olumlu yonde degisti.

Biz baz1 kadin ig¢iler fabrika icerisinde sosyal hayati
renklendirmek icin etkinlikler diizenledik. Bu
girisimciligimiz kisa siirede sonu¢ verdi. Folklor, koro
ve tiyatro grubu kurduk. 2000 yilinin yazinda birlikte
piknik diizenledik. Iscileri biraraya toplayip giizel ve
arakadagga bir giin gecirmelerini sagladik.
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Daha sonra 2001 yilinin 8 Mart Diinya Emekci
Kadinlar Giinii’nii birlikte kutladik. Giindemlerimizin,
sohbet konularimizin degismeye bagladigini séylememe
gerek var mi bilmiyorum. Anlayacaginiz, sosyallesiyor,
ice doniikligiimiizii kiriyorduk. Cenazesi olan arkadasa
destek oluyor, hasta arkadaglarimiza sahip ¢ikiyor,
diigiinlere birlikte gidiyorduk. 2001 1 Mayis’inda da
iretimi durdurarak alana gittik.

Ancak bu caligmalar bizi birbirimize yakinlastirsa da
yeterli olmadi. Ciinkii biz sendikaliydik, ama orgiitlii
olmamiz i¢in biling diizeyinin genel olarak yiikselmesine
ihtiya¢ vardi. Ve aym amaglar i¢cin hepimiz sorumluluk
almaliydik. Sendikamiz egitim toplantilar1 diizenliyordu,
ama isciler gereken ilgiyi gostermiyordu. Bircok arkadas
ya katilmiyor ya da katildiklarinda dinlemiyorlardi.
Genel olarak sinif bilinci kalici bir bilince
doniistiiriilemedi. Yapilan etkinliklere katilanlar da dar
bir ¢evreyle sinirli kaliyordu, bunu asamiyorduk.
Fabrikamizda ortak bir ¢aligmay:1 orgiitleyemememizin
sikintilarin1 en ¢ok da direnis siirecinde yasadik. Belki
bunu disariya ¢ok yansitmadik ve gidermek igin ¢ok
emek harcadik. Ama yine de bu oOrgiitsiizliigiimiiziin
bedelleri oldu.

Direnis siirecinde kadinlar

Direnig siirecinin en ¢ok kadin isgileri egittigini
belirtmeliyim. Degisimse bence en ¢ok erkek iscilerde
oldu.

Direnis basladigindan son giine kadar, kadin is¢ilerin
katilimini ve emegini gozardi edemeyiz. Isten atilan
iscilerden kadin arkadaglarin yilizde 90’1 direnise fiilen
katildilar. Aymasan iscisi 170 giin siiren ve is¢i sinifinin
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direnen yiiziinii gosteren bir pratik sergileyebildiyse,
inanmiyorum ki bunda biz kadinlarin rolii azimsanmayacak
kadar biiyiiktiir.

Gerek direnisi sahiplenmede, gerekse de bunu
cadirdaki giinlilk yasama yansitmada kadinlar iradi bir
tutum sergilediler. Biz her giin ise gelir gibi gittik
direnig cadirina. Direnisimize sahip c¢iktik. Ailelerimiz
kizdi, eslerimiz istemedi, ¢ocuklarimiz huzursuz oldu,
ama inanmistik ve vazgecemezdik. Yine de tiim bunlar
orgiitlii degil kendiliginden oluyordu. Bilingli degildi.
Cogumuz kendimizi gelistirmeye zaman bulamamistik.
Evin gecindirilmesine ekonomik katkida bulunma
zorunlulugu c¢alisma yasamimizin saatlerini uzatirken,
sosyal yasantimizi da ortadan kaldiriyordu. Direnis
baslamadan 6nce dostluk ve arkadasliklarimizi
gelistirememenin sancilarini1 yasadik. Yine rekabet,
kiskanglik, kiiskiinliik, kimi zaman ¢ekememezlikler
yasansa da, direnis en ¢ok bizim bu zayifliklarimizi
kirmamiza, kendimizi kisilik ve is¢i sinifinin bir
katilimcis1 olarak gelistirmemize yaradi.

Direnis bagladiktan sonra ilk basta ¢ekinenler,
yanimiza yanagmayanlar, hi¢ konugsmayanlar yavas yavag
yakinlagsmaya basladilar. Bizi kardes gibi gérmeye
bagladilar. Direnis ¢adirinda can ciger bir aile olduk. Bir
lokma ekmegi paylasmaya basladik. Direnis sirasinda bir
giin bir ablamizin omuzlarina bir erkek arkadagimiz
masaj yapmisti. Isyerinde calisirken bu olay yasansaydi,
herkes ikisine sevgili olduklar1 goziiyle bakardi. Oysa
cadirda bir aile olmustuk. Erkek arkadasimiz dokunmusg,
masaj yapmisti. Icerde olsa eminim bu ablamiz buna izin
vermez, ¢ekinirdi. Evli bir kadinin ¢ekinmesi de dogaldi.
Ama c¢adirda durum degisti, birbirimizi tammigtik. Oyle
bir kenetlendik ki, kimse bizi ayiramazdi. Ha erkek, ha
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kadin bir ortaklik kurulmustu. Kimi zaman kadinlar c¢ay
dagitirken, erkek arkadaglar da bardaklari topluyordu.
Erkek arkadaglarimiz ¢adirda katilimci oldular. Yemekleri
onlar dagitiyorlardi. Orada yasadifimiz duygular1 bagka
yerde yasamamiz miimkiin degil. 10 yillik isciler 6 ayda
cok sey ogrendiler. Kadinlarin ve erkeklerin diyalogu
gelisti. Zaman zaman siirtiismeler olmuyor degildi. Ama
bunlar bir aile i¢inde de olmuyor mu?

Cadira ¢iktigimizda dar bir arkadas cevresine
hapsolmustuk. Ilk 6énce bu darligi kirmaya karar verdik.
Bircok etkinlik diizenledik. Direnigin basindan beri,
neredeyse yarisi kadinlardan olustugu icin, onlar1 aktif
kilmanin, giiclendirmenin direnisimiz bakimindan biiyiik
bir enerji yaratacagini biliyorduk. Ama gariptir ki, daha
ilk giinden bir kadin komitesine ihtiya¢ oldugunu
bilmemize ragmen ancak 50’li giinlerde somut
adimlarimiz1 atabildik. Bu siirecte POAS Bandirma kadin
iscilerinin ve ailelerinin direnig siirecindeki
deneyimlerinin destekgiler tarafindan bize aktarilmasi
kafamiz daha da agti. Birgok destek¢i arkadasimizdan
yeni yeni bilgiler aliyor, ge¢mis deneyimleri
Ogreniyorduk.

Kadin komitesi kurulduktan sonra isimize daha bir
dort elle sarildik. Once kadin isgilerin, sonra da erkek
arkadaglarin evlerini ziyarete gittik.

Bu ziyaretlerimizin direnisimizi gelistirdigini
diisiiniiyorum. Ciinkii evde tencere kaynamayinca,
cocuklar yemek isteyince, en ¢ok kadin magdur oluyor.
Bir de boyle bir siireci hi¢ yagsamadiysa, kadin haliyle
huzursuz oluyor ve esini’ geri ¢ekmeye ¢aligiyor. Boyle
bir ziyareti gerceklestirdigimiz bir arkadasimizin eginin
direnig bittikten sonra anlattiklari, ev ziyaretlerinin ne
kadar onemli olduguna isaret ediyor:
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“Esim 170 giin direniste kaldi. Bu arada biz de ¢ok
zorluklar ¢ektik. Ben ilk baslarda bu direnisteki iscilerin
kazanacaklarina inanmiyordum. Hatta Dursun’a
kazanamayacaksiniz, bogsuna direniyorsunuz diyordum.
‘Ama kazandilar. Arada bir ben de cadira gidiyordum.
Oradaki bayan isciler bize karsi ¢cok iyi davraniyorlardi.
Disaridan gelenleri once onlar karsiliyorlardi. Bu durum
beni memnun etti. Hatta iki bayan is¢i evimize geldi.
Bizim sorunlarimizla ilgilendiler. Bu giinlerin de
gececegini, herkesin fedakarlik yapmasi gerektigini
anlattilar. Beni rahatlattilar. Kadinlar direnigin ileriye
gitmesi icin ¢alisiyorlardi. Herkesin yapmayacagi,
yapamayacagi igleri yapiyorlardi. Ben ilk defa direnis
gordiim. Egin icinde olunca degisik oluyorsun, maddi
yonden olsun, aile iligkisi acisindan olsun bizi ¢ok
etkiledi. Cocuklar babalarinm ozliiyorlardi. Babamiz niye
gelmiyor, niye hep orada kaliyor diyorlardi. Cocuklarin
Ozlemi ve ben de merak ettigimden cadira gidiyordum.
Arkadaghiklary ¢cok iyiydi. Hepsi birlesti, miicadele etti ve
kazandiar. Béoyle yapilarsa her yerde biitiin iggiler
kazanir. Tabii iscilerin ailelerinin daha fazla destek
vermesi gerekiyor. Ben direnisteki bayanlari ¢ok
sevdim.”

Anlayacaginiz, emeklerimiz bosa gitmiyordu. Isci
kadinlar erkek iscilerin esleri ile giizel dostluklar
kurdular. Herkes kendince bir seylerin ucundan tutmaya
baglayinca anlamli igler yapildi. Kadinlar her yerdeydiler;
ne arkada ne de yanda durdular. Biz kadinlar, yali
baskinindaki gozaltindan tutun da bir eyleme, kiiltiirel
etkinliklere kadar tiimiinde yerimizi almig, en 6n saflan
tutmustuk.

Bulgaristan’dan go¢ eden arkadaglarimiz sendikanin
ne oldugunu bilmezken, direniste ¢ok sey ogrendiler.
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Bulgaristan’da ¢ocugu olan kadinlar bircok hakka
sahiptiler. Ornegin burada kadin dogum yaptiginda 40
giin izin kullanabiliyor. Orada birinci ¢ocuk igin 8 ay,
ikinci ¢ocuk i¢in 1.5 sene, iigiincii ¢ocuk igin de 3 sene
iicretli izin veriliyordu. Tabii kres de vardi. Isteyen
¢ocugunu krese veriyor, isteyen kendisi bakiyordu.
Ustelik izinler disinda her ay her ¢ocuk i¢in bakim
parast veriliyordu. Kadinin 6zelliklerini dikkate alan bir
calisma anlayis1 vardi. Kadin isi ile erkek isi aym
degildi. Meslegine gore degismekle birlikte, cogunlukla
kadinlarin daha kolay islerde ¢aligmasi saglaniyordu.
Orada kadin calisiyor diye asli kiiglimsenmezdi, bdyle
bir sey yoktu. Ciinkii mecburdu c¢alismaya. Az para
veriyorlardi, ama degeri biiyiiktii. Kadin ve erkek
caligtiginda, aile rahat gecinebiliyordu. Bulgaristan’da evi
ve arabasi olmayan aile yoktu. Herkes ayni seviyedeydi
asag1 yukari. Bizde ise zengin ile fakir arasinda
kocaman bir ugurum...

Fabrikaya geldigimde beklediklerimi bulamasam da
mecburiyetten ¢aligtim. Sordum sorusturdum, sendikanin
ne oldugunu. Is¢i 6rgiitii oldugu oldugu igin, hig
olmazsa haklarimi talep edebilirim diye kabul ettim. Ve
de hakliymisim.

Dayanigmanin giiclenmesi, direnisin giiclenmesi
demekti. Biz de buna uygun bir pratik sergilemeye
calistik. Kendi aramizdaki dostlugu gelistirmek igin
erkek arkadaglarla birlikte ugrastik. Yemek yapmaktan
voleybol oynamaya kadar kardesce bir ortam olusturmayi
amacgladik. Kimi zaman birbirleriyle sorunlar1 olan
eslerin iliskisine dost¢a katkilarda bulunuyor, sorunlarin
giderilmesi i¢in ugrasiyorduk. Dert ortaksa ¢6ziim igin
miicadele de ortakti ve bu temel perspektif bizim ciddi
olarak Oniimiizii agti.
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Direnisin 6n saflarinda duran bir arkadasimiz direnise
ciktiktan sonra paylasimlarimizin ¢ok gelistigini,
birbirimize giivenmeye bagladigimizi s6ylemisti.

Acikcgasi direnisten once de degisimler baglamistu.
Ama asil degisim direnis siirecinde oldu. Direnis
kadinlarin da erkeklerle yanyana olabilecegini gosterdi.
Kadinlarin da gerektiginde erkekler kadar ileriye
gidebilecegini, one cikabilecegini gosterdi. Kimi kadin
arkadaglarimiz hasta hasta ¢adira geldiler. Evde
kalamiyorlardi. Eslerine, ¢ocuklarina direnisin 6nemini
anlatiyor, onlar1 da direnise katiyorlardi. Sadece erkek
iscilerin esleri degil, kadin is¢ilerin egleri de zamanla
direnisin kopmaz bir pargasi oldular. Bu pek sik
rastlanmayan durum direnisteki erkek arkadaglara da
olumlu bir 6rnek oldu. Kadinlar 6ne ¢ikti1 ¢iinkii. Direnis
kendimize 6zgiivenimizi artirdi. Bu giiven bizi basariya
gotiirdii diyebiliriz.

Kadinlar etkin bir rol iistleniyor

Biraz da etkinliklerimizden bahsedeyim.

Halk giiniiniin yapilacagi giin ig¢iler aileleriyle
birlikte sabah servisleriyle c¢adira geldiler. Hepimizin
yliziinde bir giiliimse, bir canlilik, memnuniyet vardi.
Herkes birbiriyle konusuyor, sakalasip giiliisiiyordu.
Oglen yemegini ailelerimizle birlikte yedik. Daha sonra
konugmalar, siir dinletisi, miizik, tiyatro gosterileri
yapildi. Kadin komitesinin orgiitledigi bu etkinlik c¢ok
begenilmisti. Herkes memnun ayrilmisti.

Bunun verdigi cesaretle bir de kermes diizenlemeye
karar verdik. O giine kadar orgii ormek direnise
yabancilagtiric1 bir etki yaratirken, biz bunu kolektif
emege doniistirmeyi basardik. Planlandigimiz siirede
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gerceklemese de, yagmurlu bir giinde genis bir katilimla
yaptik kermesimizi. Direnis¢i is¢ilere maddi katk:
saglamis olmak ve bunu el emegimizle gergeklestirmek
cok giizel bir duyguydu. Kadinlan aktif kilmak igin
gelistirdigimiz bu yontemler bizleri de gelistirdi ve daha
genis diisiinmemizi sagladi. Kadinlar olarak cadirda
yoresel yemek giinleri yaptik. Baklava acip isci
arkadaslarimiza dagittik. Tek tek ya da kalabalik
sohbetler gerceklestirdik. Dergilere neden kadinin
kendisini gelistirmesi gerektigini anlatan yazilar yazdik.
Bunlar direnisin kazanimlaridir.

Bir de gece yaptik. Kadin is¢iler olarak her eylem ve
etkinlikte oldugu gibi gecede de etkin bir rol oynadik.
Folklor, tiyatro hazirladik. Gecemiz son yillarin en
kitlesel, en coskulu gecesi oldu. Kalabalik bir dost
toplulugu ile sinif dayanigmasini igten yasamistik.

Aymasan’daki kadin isciler dayanigmay: ve
paylagsmay1 ogrendiler. Ve 6grendiklerini ogrettiler de.
Erkek isgilerle birlikte ortak ¢alismalar yaptik. Ornegin
aksam nobete kalan erkek arkadaslara ¢adirdan
ayrildiklarinda ¢adir1 temizlemis olmalar1 gerektigini
soyledigimizde duyarli davrandilar. Sabahlar1 biitiin
kilimleri ¢irpip yerine seriyorlardi. Aksam yemeginin
bulagiklarini yikiyor, temiz bir ¢adir devrediyorlard:i yeni
giine. Cay nobeti siraya tabi idi. Burada da erkek ve
kadin is¢iler birlikte caligtilar. Belki de evinde tek bir
¢ay doldurmamus erkek is¢i kalkti, bulagik yikadi, etrafi
siipiirdii bizimle. Ve bunu zamanla zevkle yapmaya
bagladilar. Eskiden bu isleri kadin isi olarak goren erkek
arkadaglar degismislerdi. Biitiin bu isleri bizim isimiz
olarak goéren kadin arkadasglar da degistiler tabii. Ev
islerinde yardim degil paylagimin esas oldugunu
ogrendik.
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Gece cadir nobetine kalma meselesini anlatabilirim.
Direnise ¢iktik. Kadin arkadaslarimizin bazilar1 geceleri
sadece erkeklerin nobet¢i kalmasini istemiyordu.
Kadinlarin da bu gorevi yapmasi gerektigini soyledik.
Bir arkadasimiz siddetle karsi ¢ikti. Bir erkek olarak
kadinlarin gelmesi halinde kendisinin gelmeyecegini
sOyledi. Aysel abla giizel bir yamit vermisti: “Biz
arkadasiz, herseyi paylasiyorsak cefayi da paylagmaliyiz.
Gorevde ayrim olmaz. Isciyiz, birlikte hakkimizi
artyoruz. Sen niye biz kadinlari disliyorsun?” dedi.

Erkek arkadaslarin bazilar1 mahallede dedikodu
cikacagindan korkuyormus. Kesinlikle olmaz dedik.
Ciinki kadin iggiler nasil davranmalar1 gerektigini
biliyorlardi. Mahalle halk: bizim varlifimiza aligmigti.
Sebahat ve Aysel abla, “Biz kalacagiz, isteyen de
kalsin” dedi. Itirazlarimiz sonug getirdi, kimi geceler hep
birlikte nobete kaldik. Tabii kadin iggiler erkekler kagit
oynadiklarindan geceleri biraz yalmz kaldilar. Ama
olsun, bizi kiigiimseyen bakisacisini kirmig, yeni goreve
soyunmustuk. Ve basardik da.

Aymasan kadin iscileri olarak direnisi yasadiktan
sonra, kendimize olan 6zgilivenimiz daha da artt1.
Onceden toplum 6niinde konugmaya cesaret edemezdik.
Ya konusurken yanlis ciimle kuracagiz diye korkar ya da
heyecanlanir ne diyecegimizi unuturduk. Ornegin ben ilk
konugmami, Kadikéy Halk Egitim’de Vardiya’nin
konserinde yapmaya caligtim. Beni sahneye cagirdilar.
Biraz Aymasan direnigini anlattim ve konusmayi
biraktim. Heyecandan ne diyecegimi bilemedim. O kadar
heyecanliydim ki, yanimdaki arkadaglarima siz devam
edin bile diyemedim. Konser bittikten sonra kendi
kendimi yedim bitirdim, ben nasil konusamam diye.
Sonugta direniste yasadifim siireci anlatacaktim. Ama
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simdi toplum Oniinde, panelde bile konugabiliyorum.

Kadin ve erkek isciler birlikte direnince, birbirlerine
olan saygilar1 da artiyor. Cevik kuvvet saldirinca biz
kadinli erkekli kolkola girdik. Birlikte dayak yedik,
birlikte itiraz ettik, birlikte sloganlarimizi attik. Erkek
arkadaglar bayanlarin kararliligim1 goriince kendilerine
cesaret geldigini sOylediler. Herkes gordii, hayatin her
alaninda kadin ve erkek birlikte yiiriimek zorunda.
Ciinkii biz isciler birlikte eziliyorsak, ezilmedigimiz bir
diinyay: da yine birlikte kuracagiz.

Eyleme ya da herhangi bir ¢aligsmaya gidilirken, kadin
ve erkek arkadaslardan ortak gorevlendirme yapiliyordu.
Bununla hem yapilan ¢alismalardan daha ¢ok verim
aliniyor, hem de kadin-erkek birlikte miicadele etmeye
ve paylagmaya alisiyordu. Bu iligkilerle kadinlar
kendilerini gelistirirken, erkek arkadaglar da artik
miicadele arkadaglarinin cinsiyetine bakmadan ortak
caligmay1 6greniyorlardi.

Soylemeden gecemeyecegim, kadinlar daha atak.
Oylesi zor anlarda gozleri korku gormiiyor. Polis vurur,
canimi yakar... Bunu diisiinmiiyoruz bile.

Bir kere fabrika kapisindan igeri girecegiz. Polis
erkek arkadaglar tartakliyor. Kadinlar 6ne gecince
durdular. Kadinlarin miicadele i¢cinde kendisine olan
ozgiiveni gelisti. Direnis nedir bilmeyen is¢iler olarak,
alt1 ay icinde Tiirkiye’deki gelismeleri yorumlar hale
geldik.

Gordiigiiniiz gibi, kadin iscilerin yeralmas: direniglere
giic katan Onemli bir avantaj. .

Bizlerin oradan oraya kosturmamizin en temel nedeni,
iscilerin birligini ve ortak hareketini saglamakti. Bir de
ylizyillardir ezilen kadinlar olarak, hem ezilmigligimize
isyan, hem de birlikte daha gii¢lii oldugumuzu
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gostermekti amacimiz. Dayanigsma kolektif diisiinceyi, o
da orgiitliiliigli gelistiriyor.

Orgiitlenme ve bilinglenme konusunda tam basarili
oldugumuzu sdyleyemem. Bizlerin de yeterince bilgili
olmamasinin tabii ki bunda etkisi oldu. Kimi anlarda
sorumluluklar paylagilmadi. Bundan dolay:
kaynagsmamizin kirildig1 anlar oldu. Kimi 6ncii
arkadaslarimizin dedigim dedik tutumlar1 olumsuzluk
yaratt1.

Burada belirtmeliyim ki, bizim kadinlar olarak
yasadigimiz gelisme tarihsel onemdeydi. Ciinkii en ¢ok
kadinlar arasinda rekabet vardi.

Direniste kadinlarin onciiliigiinden kimi zaman
rahatsiz olan erkek arkadaslarimiz da olmadi degil. Ama
bunu ¢ok fazla belli etmediler. Ciinkii biz hem olduk¢a
kalabaliktik, hem de kararliydik. Ve bunu kirmak salt
sinif bilinci alinmasiyla miimkiin degil. Kadin sorunu
konusunda bilinglenmek, geleneksel deger yargilariyla
savagmak, kadini korelten anlayislara karsi inatla
miicadele etmek gerekiyor.

Kiiskiinliikler, birbirini ¢ekememezlikler daha ¢ok
kadinlar arasinda yasansa da, ge¢cmise gore onemli bir
mesafe alinmisti. Kimi zamanlar kadinlarin 6ne
c¢ikmasina tepki gﬁstérenler siire¢ icinde buna aligtilar.
Bir de one ¢ikmayan, ama arkadan direnigi
gliclendirenlerimiz vardi. Bu kadinlar belki oncii gibi
goriinmediler. Ama direnigi sirtladilar. Kadin igi olarak
goriilen igleri hi¢ rahatsizlik duymadan biiyiik bir
titizlikle yaparak, insanlara 6rnek oldular. Ayni zamanda
hi¢cbir eylemden geri kalmadilar.

Kadinlarin sayica ¢oklugu direnise olan kamuoyu
ilgisini arttirdi. Mahalle halkinin yakinlagmasini sagladi.
Kadin is¢ilerin direnisin sosyal tabanini gelistirdigini
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soylemek gerekir. Biz onyillarda yapilamayani alti ay
icerisinde yaptik. Hem de eksikliklerimize ragmen. Tabii
ki cok dersler ¢ikardik. Ama herseyden once kavgada
onde olmanin tadinmi aldik.

Kadin isciler bakiglarini sadece bir noktaya degil
bagka yerlere de ¢evirdiler. Bir konu veya direnisleri
hakkinda soru soruldugunda ilk zamanlar ¢ekinen
kadinlar zamanla bu g¢ekingenligi iizerlerinden attilar.
Ciinkii zamanla 68renip degisiyorlardi. Bu tanimlama
bazi erkek isciler i¢in de gecerli.

Direniste kendimizi bir kadin olarak degil isci
sinifinin bir pargasi olarak gordiik ve bu da bizi
onurlandirdi. Direnis siiresince arkadaglarimizi daha
yakindan tamidik, paylagsmayi, birlikte hareket etmeyi
ogrendik. Fabrikada calisirken sevmedigimiz ve
giivenmedigimiz arkadaslar1 sevmeyi ve gilivenmeyi
ogrendik. Ne kadar onyargili oldugumuzu gordiik.

Aymasan direnisi bize miicadelenin bitmedigini
gosterdi. Artik bagka igyerlerinde caligsak da, bu
tecriibelerimizi o insanlarla paylasacagiz.

Artik direnig bitti, ama dostlugumuz bitmedi. Hala
goriigiiyoruz. Ve diin doniip de yiiziine bakmadigimiz
erkek arkadaglarimizla kardescesine birlikte yiiriiyoruz.
Bu hem tek tek Aymasanh kadin is¢ilerin kazanimidir,
hem de is¢i sinifimin pargasi olan ezilen biitiin
kadinlarin...
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Aymasan’da direnis komiteleri

(Direniggi bir is¢inin komitelegsme deneyimlerini
ele alan ve direnigi degerlendiren yazisi)

Direnis oncesi isyeri komitesi
ve yasanan sorunlar

Aymasan’da ‘97 yili sonlarinda hizli bir sendikalagsma
yasandi. Iyi bir zamanlama ile iiretimin yogun dénemine
denk getirilerek, daha igveren ne olup bittigini
anlayamadan sendikalasma c¢abasi basariyla sonuglandi.

Ama sendikalagsmakla sorunlar sona ermemis, varolan
sikintilarimiza yenileri eklenmisti. Isyerinde yasanan
baskilara bir de isverenin sendikayr kovmayi1 hedefleyen
baski ve tehditleri eklenmisti. Isveren sendikal
orgiitliiliigii tasfiye etmek i¢in siirekli baski yapiyor,
isten atmakla tehdit ediyordu. Nitekim pek cok kez de
bunu denedi.

Isverenin vaadlerine aldanan ya da baskisim
gogiisleyemeyen arkadaslarimiz vardi. Yasananlara
miidahale etmek, sendikalagmanin 6nemini bilince
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¢ikarmak icin egitim acil bir ihtiyacti. Igyerinde
bolgecilik, kadin-erkek ayrimi, mezhep farkliliklar isgiler
arasinda bir catisma nedeniydi. Patron bu
farkliliklarimizi ¢ok iyi kullaniyor, birlikte hareket
etmemizi engelliyordu. Is¢i sinifin1 béliip pargalamayi,
birbirine diisman etmeyi hedefleyen bu tiir suni ayrliklar
ortadan kaldirilmaliydi.

Orgiitliiliigii saglamlastirmak, isyerinde yasanan
sorunlara miidahale etmek, ayriliklar1 ortadan kaldirmak
icin, sendikanin Onciiliiglinde bir igyeri komitesi
olusturduk. Bu ilk igyeri komitemiz, tiim c¢aligma
birimlerini temsil edebilecek is¢ilerden olustu. Bu
komitenin gorevi igyerindeki sorunlari1 ¢6zmek,
isverenden gelebilecek her tiirlii tehdit ve saldiriya karsi
iscileri hazirlamak, sendika ile ortak toplantilar
diizenlemek, iscilerin taleplerini dile getirmek, iscileri
toplant1 sonuglar1 konusunda bilgilendirmek ve alman
kararlar dogrultusunda is¢ileri harekete gecirmek seklinde
belirlenmisti. Bu komitede yer alan is¢ilerin sayisinin
coklugu, etnik, kiiltiirel ve mezhepsel farkliliklar,
toplantilarda karar alma mekanizmalarinin iglemesinde
zaman zaman aksamalara neden oluyordu.

Bu nedenle bu komitenin iistiinde yer alan, dar ve
gizli, sinif bilinci ile hareket edebilecek, daha iglevli
politikalar iiretebilecek bir komiteye ihtiya¢ vardi.
Isyerinin sorunlarina hakim olan, tartigan, ¢oziim iireten
ve genel komiteyi dogru politikalarla yonlendirebilen
gizli ve giivenilir bir komite olusturma karar1 aldik.

Gizliligine biiylik onem verdigimiz bu komite bir siire
sonra igveren tarafindan ortaya g¢ikartildi. Orgiitliliigi
dagitmak igin igverenin eline biiyiik bir firsat ge¢cmisti.
Bu komitenin varligini is¢iler arasinda saflagma yaratmak
icin iyi bir sekilde kullandi. Zaten binbir zorlukla
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saglanan giiven ortami biiyiik yara aldi.

Béylece heniiz yolun baginda oldugumuz sendikalagsma
siireci zorlu bir dénemece girmis oldu. Isveren bu
giivensizlik ortaminda cesitli vaatlerle isgilerin
sendikadan istifa etmelerini sagladi. 40-50 civarinda
iscinin diginda tiim sendikali iggiler istifa ettiler.

Sendikadan istifa etmeyen isciler ile sendikacilar
isboliimii yaparak, ev ev dolasarak bir yila yakin bir
siire faaliyet yiiriittiiler. Isgiler tekrar sendikaya iiye
yapildi. Sendikamiz yine eski liye ¢ogunluguna ulagti.
Artik daha dikkatli hareket etmemiz gerekiyordu. Gizli
komite eksiklikleri nedeniyle igveren tarafindan ortaya
cikartilmisti. Bu deneyim bizler i¢in ac1 ve zorlu
olmustu. Isyerinde tekrar genel komite caligmalar1 hayata
gecirildi. Yaganan bu olumsuz deneyim, ihtiyag
hissedilmesine ragmen, dar komite olusturulmasina
kaygiyla bakmamiza neden oldu. Ikinci bir bozgunu
kaldiramayabilirdik.- Ijar, gizli, sinif bilinci ile hareket
edebilecek bir komitenin ¢ok gerekli olmasina kargin,
yanlig bir adim sendikamizi isyerinden ¢ok uzun bir
siireligine yok edebilirdi. Ust komite deneyiminin
olumsuz izlerinin silinmesi ig¢in bir siire beklemek
gerekiyordu. Isciler arasinda yok olan giiven duygusunun
tekrar saglanmasi icin bu zorunluydu. Bu nedenle
yolumuza, biitiin sikintilarina ragmen, genel komite ile
devam ettik.

2001 yili bizim i¢in ¢ok sikintili bir yil oldu.
Sorunlarimiz her gecen giin artmaktaydi. Ucretlerimizi ve
sosyal haklarimiz alamiyorduk. Igverenin krizi bahane
ederek isci ¢ikartmak istemesi, ciddi problemleri
giindeme getiriyordu. Bu dénemde, genel komiteyi daha
islevli hale getirecek, karar mekanizmalarim isletecek,
saglikli kararlar alinmasin1 saglayacak bir komite ihtiyaci
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kendini yakici bir gekilde hissettirmeye basladi. Cilinkii
zorlu bir siirece girmistik. Igverene kargi tiim iyiniyetli
yaklasimlar sonugsuz kalmisti. Onun karsisinda daha
giicli durmamiz gerekiyordu.

Gec¢miste yasadigimiz olumsuz iist komite
caligmasindaki tiim eksikliklerimizi ve yanlislarimizi
dikkate alarak, tekrar dar bir komite olusturduk. Kolektif
calismayr tam anlamiyla hayata gecirmede yasadigimiz
sikintilara ragmen, bu sefer daha deneyimliydik. Zaman
icinde komitemizin igyerindeki etkinligi artti. Direnise
gectigimiz giine kadar fabrikada yasanan tiim sorunlarin
¢oziimiinde, alternatifler iliretmede etkin bir rol oynadi.

Komiteli calismanin 6nemi

Kapitalizm bir sistem olarak varoldugundan bu yana,
yeryiizii bu sistemin ortaya cikardigi iki uzlagsmaz sinif
olan is¢i smif1 ile burjuvazinin miicadelelerine sahne
olmustur. Gelinen yerde, is¢i sinifi da burjuvazi de, bu
miicadelelerden ciddi birikimler elde etmistir.

Iktidar1 elinde tutan giic olarak burjuvazi pek g¢ok
imkana sahiptir. Zor aygiti, medya, is¢i sinifinin belli
kesimlerini satin alma olanaklari, egitim kurumlar vb.
ile ig¢i sinifin1 kendi ideolojisine gore sekillendirmeye
calismaktadir.

Ama bizler biliyoruz ki, burjuvazi ne kadar kendi
diizenini allayip pullasa da, is¢i sinifin1 ideolojik olarak
kusatmaya caligsa da, kapitalizmin “kar, daha ¢ok kar”
mantigina dayal igleyisinden dolayi, is¢i sinifinin
insanca yasam Ozlemlerine yanit verme imkanlarindan
yoksundur. Dolayisiyla emek-sermaye celiskisini ortadan
kaldirmak miimkiin degildir.

Tiirkiye’de ve diinyamizda is¢i sinifi, somiiriisiiz bir
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diinya yaratacak devrimci doniisiimlerin oncii toplumsal
giiclidiir. Bu nedenle smifin orgiitliiliigii ve sinifsal
miicadelesi insanlik adina yasamsal bir 6neme sahiptir.
Is¢i sinifinin bu miicadeleyi kendiliginden varetmesi,
gercek bir sinif bilincine kendiliginden ulagmasi miimkiin
degildir. Sermayenin ig¢i sinifin1 kendi ideolojisine gore
sekillendirme, miicadelesini diizen kanallarina akitma
imkan ve becerisine sahip oldugu kapitalist sistemde,
isci sinifina sinifsal biling taginmak zorundadir. Bu da
is¢i simifim daha ileriye tagiyacak, onu sinif
miicadelesinde 6ne ¢ikaracak olan Oncii 6znenin isidir.

Sinifi bilinglendirme siireci disiplinli bir ¢aligmayi,
planli ve programli hareket etmeyi gerektirmektedir.
Ciinkii sermaye sahip oldugu kurumlar ve olanaklar
sayesinde ig¢i simifimin kargisina ¢ok giiglii ve oOrgiitli
bir simif olarak g¢ikiyor. Is¢i sinifi da yillardir
sermayenin karsisina bir gii¢ olarak g¢ikabilmek igin
orgiitlenmeye c¢alisiyor. Ama halihazirdaki tek
orgiitliilikleri olan sendikalar, burjuvazinin sendika
agalan iizerinden kurdugu denetimden dolayi, ¢cogu kez
sinif1 kapitalizme eklemleme misyonunu yerine
getiriyorlar.

Sendikalar is¢i sinifinin en 6nemli ekonomik
miicadele araglaridir. Ama sinifsal biling yaratmada
ekonomik miicadele tek bagina yeterli olmamaktadir. Isgi
sinifinin sinifsal biling kazanmasinin araglar1 ve
olanaklar yaratilmalidir.

Fabrikalar somiiriiniin a¢ik ve net bir gekilde yasadigi
alanlardir. Smmifin sermaye karsisina bir gii¢ olarak
cikabilmesi, saldirilar1 gogiisleyebilmesi, taban
inisiyatifine dayanan orgiitlenmelerle birlesik bir gii¢
olarak davranabilmesine baglidir. Bu da, isyerlerinde
kolektif ve organize bir ¢alismanin ifadesi demek olan,
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oncii iscilerden olusan komitelegsmeleri gerektirmektedir.
Kolektif calisma is¢i sinifinin biinyesine tagidigi
zaaflarin giderilmesinde, sinifsal bilincin gelismesinde en
onemli aragtir. Isverenin isciler iizerinde oynadig1
oyunlar1 bozmak, koriikledigi suni ¢eliskileri ortadan
kaldirmak, gelebilecek saldirilara karsi perspektif
iiretmek, kolektif ve bilingli bir ¢aligmayla miimkiindiir.
Bu da komitelesmelerin artan dnemini ortaya
koymaktadir

Aymasan’da direnis komiteleri

31 Mayis sabahi fabrika kapilarinin 246 isciye
kapanmas ile direnisimiz bagladi. Ama direnise ¢ikmak
yalnizca bir baslangicti. Siiresi belli olmayan ve hedefi
kazanmak olan bir direnisti bu. Bizi ¢ok biiyiik sikintilar
bekliyordu. Kiiltiir, biling diizeyi ve siyasi egilimleri
farkli 246 isci ile baglamist1 direnigimiz. Olabildigince
cok isciyi direnis ¢adirinda tutmak, egitmek, sinif
bilincini gelistirmek gerekiyordu.

Kadin iscilerin aile ve ¢evre baskisindan kaynaklanan
sorunlar1 da giindeme gelmeye baslamisti. Buna ragmen
Aymasan’in kadin is¢ileri erkek arkadaslarindan hi¢ de
geri kalmadilar. Her tiirlii baski ve zora karsi emeklerine
sahip ¢ikmanin 6nemini kavradilar ve zaman iginde
ailelerinin de destegini alarak direnise dort elle
sarildilar.

Ama her kazanim binbir emekle saglaniyordu.
Iscilerin aileleri ile goriismek, hem isgi arkadaglarimizi
hem de ailelerini ikna etmek, ekonomik sikintilar bagta
olmak ilizere pek ¢ok sikintiya gogiis germelerini
saglayarak onlar1 miicadeleye ¢ekmek, yogun bir emek
ve fedakarlik gerektiriyordu.
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Direnig ¢adirimiz hem iceride hem de disaridan pek
cok tehlike ile yiizyiizeydi. Igeride huzursuzluk ¢ikarmak
isteyenlerin, igvereni ¢adirda olanlar hakkinda
bilgilendirenlerin, disaridan bizleri parcalamak igin cesitli
soylentiler ¢ikaran igveren ve polislerin ¢adirimiz
tizerindeki bozguncu etkileri ortadan kaldirilmaliydi.

Bu da daha planli ve programli bir ¢aligmayi
gerektiriyordu. Direni§ dncesinde varolan isyeri
komitemizin yani sira, direnigin bagladig1 giinlerde,
direnisi ileriye tasiyacak, fikir iiretecek, disa ve ige
doniik caligmalarimizi organize edecek komiteler
olusturduk.

Olusturulan komiteler sunlardi:

I¢ Komite: Direnis ¢adirinin i¢ giivenligini korumak
ve saglamlagtirmak, direnisi birakan iggilerin evlerine
giderek ikna edip tekrar direnige katilmalarini saglamak,
cadir igerisinde disiplinli ve programli bir ¢alismay:
saglamak, cadirda gorevlendirmeler yapmak (¢ay, yemek
ile ilgilenme, misafirleri karsilama, vb.).

Dis Komite-Basin Komitesi: Direnigimizi basina ve
kamuoyuna duyurmak, kamuoyunun maddi-manevi
desteklerini saglamak. Direnigsin duyurulmasi i¢in gerekli
materyallerin (bildiri, ilan, afis) hazirlanmasim ve
dagitilmasin1 organize etmek.

Mahalli Komite: Cevre halkinin direnise olan
duyarliligini arttirmak, desteklerini saglamak.

Mali Komite: Bir direnisin can damarlarindan olan
mali durum, direnisin devamliliginda 6nemli bir

. faktordiir. Bu nedenle, direnigimize gelen yardimlarin
denetimi, yapilacak organizasyonlardan elde edilen
gelirin denetimi, isgiler arasinda esit paylasim, iggilerin
yaptig1 harcamalarin denetimi i¢in bir mali komite
olusturduk.
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Is¢i simfimin gegmis deneyimlerinden, basariya
ulagsmak icin bu tiir organizasyonlarin hayati bir 6nem
tagidigim biliyoruz. Ama komiteler lizerinden bdyle bir
isholiimiimiin yapilmasi sikintilarimizi istedigimiz
diizeyde gidermedi. En 6nemli sorunlarimizdan biri,
olusturulan bu komitelerin ¢aligmalarini saglamakti.
Komitede yer alan arkadaglarimiz ¢adira ne pahasina
olursa olsun sahip ¢ikan, gecesini giindiiziine katan,
samimi ve duyarli arkadaglardan seg¢ilmisti. Ne var ki
kolektif ¢alisma i¢in bunlar yeterli olmuyordu. Bizler
bunu yasayarak gordiik. Kolektif caligmayr 6ziimseme ve
hayata gecirmenin giicliiklerini yasadik. Benmerkezli
davranislar, kariyerizm hastaligi, isciler arasindaki
esitsizlikler vb. de karsimiza ¢ikan ciddi engellerdi.

Pratik kisilerin aynasidir. Fabrikada ¢alisirken duyarli
dedigimiz, goziimiizii diktigimiz, glivendigimiz
arkadaglarimizin agmas1 gereken zayiflik ve zaaflan
vardi. Bunlar komite calismalarinda ve ¢adirin giinliik
yasaminda kendini ortaya koymustu. Diizene muhalif
olmak yetmiyordu. Diizenin sekillendirdigi kisiligi
asabilmek temel 6nemde bir sorundu. Zira onciiliik
kariyerizmle, bireycilikle, benmerkezcilikle bagdagmaz;
bu zaaflarin oldugu yerde onciiliikten bahsedilemezdi.

Bunlar direnigsimizde ve komitelerimizde oncelikle yok
etmek zorunda oldugumuz hastaliklardi. Samimiyetinden
siiphe etmedigimiz arkadaglarimizin ¢abasi ve Ozverisi,
bu zayifliklarin disa yansimasinin Oniine gegiyordu.
Sendika yoneticilerimizin de yerinde miidahaleleriyle, bu
zayifliklarin farkinda olan igvereni daha da
umutlandiracak davraniglarin etkisini azaltabildik.

Direnig ¢adir1 hepimiz i¢in birer okul oldu. Direnis
tecrilbbemiz yoktu. Bundan kaynaklanan tiim eksiklik ve
hatalarimiza ragmen, komiteler direnisin saglikli
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gelisiminde 6nemli bir rol oynadilar. Diizenledigimiz
etkinlikler, faaliyetler, eylemlilikler bunun kanitidir.

Bizler, direnig komitelerinde yer alan iggiler ve
direnigi bagindan sonuna kadar binbir sikint1 ve
fedakarlikla sirtlayan is¢i arkadaglar olarak, artik bes ay
onceki igciler degildik. Yasamda herseyin yazilanlar,
cizilenler ve sOylenenler kadar kolay olmadigini1 gordiik;
miidahale etmenin, degistirme ve doniistirmenin zevkini
ve zorluklarini yasadik. Bagarinin yarattigi mutlulugu
tattik. Bu direnis bize kazanmak i¢in bedel 6demeyi
goze almanin gerektigini 6gretti. En biiyiik kazanimimiz,
bizzat yagayarak edindigimiz deneyim, tecriibe ve
birikim oldu.

Aymasan direnisinin diger direnislerden
farkhh yanlari

Aymasan direnigini degerlendirirken ve diger
direniglerden farkliliklarin1 ortaya koyarken, 170 giin
siiren bu direnisin hangi sartlarda yasandigina bakmak
gerekiyor.

Aymasan direnigi, Subat krizinin faturasinin
emekcilere cikartildigi, kazanilmig haklarin gaspina
yonelik saldirilarin yogunlastigi, issizler ordusunun ¢ig
gibi biiylimesine karsin toplumun en orgiitlii kesimi olan
sendikalardan bile tepkinin gelmedigi, devletin
saldirilarinin katliamlara varmasina ragmen
hapishanelerde yiizlerce insanin dliimiine ve sakat
kalmasina g6z yumuldugu bir siirecte yasandi.

Sinif miicadelesinin ge¢mis deneyimleri bizlere
gostermektedir ki, bu krizlerin faturasim1 6demek
emekgilerin kaderi degildir. Kosullar ne kadar kotii
olursa olsun, ig¢ilerin birlik ve miicadelesi sonucunda
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kazanan is¢i sinifit olmustur.

Aymasan direnisi de, tiim olumsuz kosullara ragmen,
saldirilara kars1 bir bagkaldir1 olarak kendini ortaya
koydu. En 6nemli avantajlarimizdan biri, uzlagmay: degil
miicadeleyi temel alan, sinif perspektifini hayata
gecirmeye calisan, Tuzla ve Kazlicesme’de bir miicadele
gelenegi yaratan ilkeli bir sendikada orgiitli olmamizdi.

Direnige baglarken bir¢ok avantaja sahiptik. Bir
direnis deneyimimiz olmasa da, sendikalagma siirecinde
ve sendikamizi yasatma cabamizla deneyimler edinmigtik.
Isverenin baskilarina karsi kisa siireli direnisler,
sendikadan toplu istifalar ve kalan 40-50 sendikali is¢i
ile tekrar oOrgiitlenme ¢abamiz ve basarimiz, tiim bu
siirecte yasadiklarimiz, bizlere Orgiitliiliiglimiizii
korumanin ne kadar zor ve getin bir is oldugunu
gostermisti. Kazanmak, 6zveri, ¢caba ve kararlilik
gerekiyordu. Isverenin vaadlerine inanmamamiz gerektigi,
kazanilmig haklarimizi korumak ve yeni kazanimlar elde
etmek icin birlikte miicadele etmemiz gerektigi pek ¢ok
is¢ci arkadasimizin beynine kazinmisti. Direnis 6ncesi
edindigimiz bu deneyimler, bize direnig siirecinde biiyiik
kolayliklar sagladi.

Fabrikanin 6niine kurdugumuz direnis ¢adirinin
konumu da avantajlarimizdan biriydi. Cadirimiz, bir
tarafi mahalle bir tarafi sanayi bolgesi olan alanin
ortasinda yer aliyordu. Hemen 6niinde miniibiis yolunun
gectigi islek bir cadde vardi. Bu, mahalle halkiyla ve ige
gidis-doniislerinde iscilerle diyalog kurmamizi
kolaylastiriyordu.

Direnig boyunca sosyalist basin, sendikamiz ve oncii
iscilerin igbirligi icinde hareket etmeleri, direnis boyunca
yasanan sikintilarimizin hafifletilmesinde 6nemli bir rol
oynadi.
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S ay siiren direnigimiz tiim eksikliklerine ragmen
basariyla sonuglandi. Bu siire¢, direnise gegen isgilerin
sinif bilincinin geligsmesini, sinif dostlarini ve
diigmanlarin1 ¢ok net bir gekilde gormelerini sagladi.

Direnig siirecinde en 6nemli sorun iggilerin biling
diizeylerinin farkliligrydi. 246 isciyi bir arada tutmak,
her gecen giin azalan sayimizi tekrar arttirmak gibi bir
sorunumuz vardi. Bu nedenle is¢ilerin egitimi birinci
derecede onem tasiyordu. Bu egitim zaten bir okul olan
direnis ¢adirinda yapilacakti. Kamuoyuna sesimizi
duyurmamiz ve desteklerini almamiz gerekiyordu. Bu
direnigimizin basaris1 i¢in olmazsa olmaz kosullardandi.
Bu nedenle is¢ilerin teorik egitiminin yaninda pratik
egitimi daha fazla agirlik kazanmaktaydi.

Aymasan direnisi boyunca, sesimizin kamuoyuna
duyurulmasi ve is¢iler aras1 birlikteligin pekistirilmesi
icin pratik faaliyetlere 6nem verildi. Fabrika oniinde
basin agiklamalari, Biiyiik Kliip 6niinde eylem, Istanbul
Bolge Caligma Miidiirliigii oniinde basin agiklamasi ve
igsveren hakkinda gikayet dilekg¢elerinin miidiirliige
iletilmesi, Kartal Meydani’nda basin agiklamasi, IHD’de
basin acgiklamasi, Aymasan ig¢ilerinin kamuoyuna
seslerini duyurmak igin gerceklestirdigi eylemliliklerdi.

Bu eylemlilikler icinde igverenin yalisinin 6niinde
yapilan eylem, hayata gecirilisi ve militan karakteri ile
onemli bir yere sahiptir. Isverenin zenginliginin simgesi
olan yalisinin oniinde eylem konulmasi, dikkat ¢ekmesini
sagladi. Son yillarda sermayenin eylemlere doniik
saldirilarin1 goz Oniine alarak onden gerekli 6nlemleri
aldik. Eylemimizi bagariya ulagtirmak icin biiyiik bir
gizlilik i¢inde hareket ettik. Aksi takdirde bizler daha
Kartal’dan ¢ikmadan polis tarafindan engellenecektik.
Eylem tam bir gizlilik i¢inde, birka¢ kisinin bilgisi
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dahilinde planlandi. Isci arkadaslarimiz otobiislere
bindiklerinde, nereye gittiklerini bilmiyorlardi. Isverenin
bogazdaki yalisinin oniine gelindi. Hedefimize ulagmigtik.
Yali oniinde igverenle goriismek icin beklemeye basladik.
Iki saatlik oturma eyleminden sonra kolluk giigleri zor
kullanarak bizleri ve sendikaci arkadaslarimizi gozaltina
aldi.

Disa doniik eylemlerin yani sira ¢adirda da pek ¢ok
etkinlik gerceklestirdik. 15-16 Haziran anmasi, mahalle
halkinin katilimi ile gergeklestirdigimiz halk giinii,
iscilerin el emeklerinin sergilendigi kermes, katilimin
¢ok yiiksek oldugu Aymasan iscileri ile dayanigma
gecesi diizenledik. Basina ve kamuoyuna yasadigimiz
gelismeleri bildirmek i¢in onbinin iizerine bildiri
dagitimi yaptik, kalem satiglan1 gergeklestirdik.

Direnis siiresince bizlerle aym sorunlar1 yasayan
iscilerle dayamgmay:1 hedefledik. Aym siirece denk gelen
Aktif Dagitim ve Goktas iscilerinin direnisleri ile
direnigimizi ortaklasgtirmak, birlikte eylemler yapmak igin
caba sarfettik. Sik sik direniglerini ziyaret ettik,
direnigsimizi ziyaret ettiler. Aktif Dagitim ve Goktag
iscileri ile birlikte hareket etmek, dayanismay: 6rmek, bu
zorlu siirecte destek sunmak ve almak ¢ok G6nemliydi.
Direnisleri ortaklastirmak ve ortak eylem koymak
gliciimiize gii¢c katacak, sesimizin daha giir ¢ikmasini
saglayacakti. Sermayeyi korkutacak, hedeflerimize
ulagsmamizi ¢abuklagtiracakti. Bu amagla Aktif Dagitim
ve Goktag’taki duyarlt iggilerle biraraya geldik, fakat
birka¢ toplantiya ragmen somut eylem kararlamn
alamadik. Bizlerin ve sendikamizin tiim g¢abalarina
ragmen isciler sendikalarindan destek alamadilar.

Bu da sendikal biirokrasinin sinif miicadelesinde nasil
ciddi bir engel olarak karsimiza g¢ikabilecegini gosteriyor.
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Sermaye kendi ¢ikarlan igin giliclerini birlestirmeyi ve
organize hareket etmeyi basarabiliyorken; biz ezilenler,
somiiriilenler, haklar1 her gecen giin ellerinden alinanlar
olarak biraraya gelmeyi beceremiyoruz. Buna en bilyiik
katkiy: hain sendika agalar1 yapiyorlar. Aktif Dagitim ve
Goktas iscilerinin orgiitlii olduklar1 sendikalar kendi
baslarina hareket etmeyi tercih ettiler.

Aktif Dagitim direnisi hala devam ediyor. Goktas
iscileri 85 kisi ile 14 Eyliil 2001 tarihinde ¢iktiklar:
direnisi, 14 Aralik 2001 tarihinde yargiya bagvurma
karari ile sona erdirdiler. Ayn1 dénemde, Bursa’da Ug
Yildiz fabrikasinda Haziran 2001’de isten atilan isgilerin
112 giin siiren direnigleri, yine tazminatlarin alinmasi
icin yargi yoluna bagvurma karar ile sona erdirildi.

Direnig siirecimizdeki etkinlik ve eylemlerin basariyla
gergeklestirilmesi, disiplinli ve organize bir ¢aligmay1
zorunlu kiliyordu. Bizler kazanmak igin yola ¢ikmistik.
Bunun biricik yolu komiteli ¢alismay1 esas almaktan
geciyordu. Bu nedenle, sendika yoneticilerimizin de
onerisiyle, direnisin ilk giinlerinde, direnigimize yo6n
verecek komiteleri olusturduk. Sendikaeilarin da yer
aldigy, isciler icinde duyarliligi, samimiyeti ile 6ne ¢ikan
iscilerden olusan komitemiz, tiim eksikliklerine ragmen
direnis boyunca kolektif bir caligma ortaya koymaya
calisti. Bu, direnisimizin kazanimla sona ermesinde
onemli bir rol oynadi

Aymasan direnisi, fabrikalarin bir bir kapandigi, isten
atmalarin yogun olarak yasandigi, fakat buna ragmen
kriz gerekgesiyle tepkisiz kalindig1 bir siirecte yasandi.
Ozellikle bulundugu bolgede higbir direnis olmamasindan
kaynakli, direnisimiz 6ncii bir rol iistlendi. Daha sonra
baslayan direniglere de ornek teskil etti.

Yakin bolgede Aksu Elektrik’te calisan isgiler higbir
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haklar1 verilmeden isten atilmiglardi. Isciler direnisi
ziyarete gelmis, haklarini almak ya da islerine geri
donmek i¢in ne yapmalar1 gerektigi konusunda
direnisgilere danigmiglardi. Direnisgilerle ve Deri-Is
Sendikas1 yoneticileriyle konusan igciler direnis karari
aldilar. Orgiitlii olmayan bir isyeri olmasina ragmen,
birka¢ giin siiren direnigten sonra haklarimi aldilar. Bu
olay Aymasan direnig¢ilerinin de kendilering: giivenlerini
artirdi. Aymasan is¢ileri, ig¢ci sinifina drnek olduklarini,
oncii bir direnis yiiriittiiklerini bu somut ‘6rnek iizerinden
daha iyi algiladilar. Bu, direnisin daha kararli ve saglam
ylirtimesi konusunda etkili oldu.
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Direnis uzerine
degerlendirmeler

31 Mays giinii baglayan Aymasan direnigi
tam 170 giin siirdii. 170. giiniin sonunda
direnen iggiler, isten cikarilmadan kaynakl
biitiin haklarim alarak direnige son verdiler.

Aymasan direnigi simif miicadelesi
agisindan onemli dersler iceriyordu. Direnis,
bitmesinin hemen sonrasindaki siiregte, hem
isciler, hem sendika, hem de direnisi kendi
direnigi olarak sahiplenen sosyalist basin
tarafindan degerlendirmelere tabi tutuldu. Bir
direnigin biitiin yonleriyle Gziimsenmesi ve
ortaya konmast agisindan onemli gordiigiimiiz
bu degerlendirmelerin kitapta yer almasini
onemli ve anlamly bulduk. Bu béliimde
igcilerin, sendikanin ve kitabin ¢aligmasina
katilan sosyalist basimn direnis iizerine
degerlendirmeleri yer aliyor.






Aymasan iscilerinin direnis
degerlendirmesi:

Direnis miicadele eden isciler
lehine bitmistir

Sermaye, “yeni diinya diizeni”, “kiiresellesme” adi
altinda uluslararasi diizeyde merkezilesirken; isci ve
emekgilere, IMF ve Diinya Bankasi’na bagiml
politikalarla issizlik, yoksulluk ve ag¢lik dayatiliyor.
Tageronlastirma, 6zellestirme, esnek iiretim gibi
uygulamalar hayata gecirilmeye ¢alisiliyor. Ulkede iiretim
ortadan kaldiriliyor, tamamen disa bagimli politikalarla
emperyalizmin usakligi yapiliyor.

Iscilerin gikarlarim1 korumasi gereken sendikalar ise,
isverenlerden once krizi gerekce gostererek, isciler
aleyhine olan her tiirlii uygulamay: kabul ediyorlar.
Hatta bununla da yetinmeyerek, isverenleri kendi
yarattiklar1 krizden kurtarma cabasi igine girerek fon
aktarma ciiretini bile gosterebiliyorlar. Orgiitlii olunan
yerlerde bile isgilerin, yasanan ekonomik ve siyasi
baskilar karsisinda kendi simiflarinin karsiti diisiince ve
ideolojilere savruldugu olumsuz bir siirecten geciyoruz.

Biz Aymasan is¢ileri de yasanan bu genel sorunlardan
payimiza diiseni aldik. Fakat saldirilar kargisinda sessiz
kalmadik, kabullenmedik. 31 Mayis sabahi ige
geldigimizde kapilarin yiiziimiize kapandigini gordiik. Bu
son donemde hi¢ de yabanci olunmayan bir durumdur.
Kriz bahanesiyle igverenlerin tiimii bu yola bagvuruyor,
bir bir fabrika bacalar1 soniiyor ve her gecen giin
igsizler ordusuna yenileri katiliyor. Yapilan bu haksiz
uygulama karsisinda, hak almanin yolunun miicadeleden
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gectigi inanciyla, sendikamiz Deri-Is onderliginde
direnigse basladik.

Direnis siirecine gelmeden o6nce, caligtigimiz siire
boyunca da odemelerde sikintilar yasiyorduk. Her tiirlii
fedakarlig1 gostermemize ragmen igverenin bir anda tiim
iscileri kapiya koymas: karsisinda, isciler emek-sermaye
celiskisini somut olarak yasadilar. Isverenin amaci
taseronlastirmak, esnek calismaya ge¢mek, orgiitsiiz,
sendikasiz calistirmakti. Yani saldir1 esas olarak
orgiitliiliige karsi yapilmig bir saldiriyd.

Direnigin basinda ilk olarak direnis komiteleri kurarak
calismalarimiza basladik. Bunlar, kendi i¢
orgiitliiliigiimiizii saglamlagtirmak, direnigse katilmayan
iscilerin katilimini saglamak igin olusturulan i¢ komiteler
seklindeydi. Amaci1 mahalle halkini, ¢esitli kitle
orgiitlerini ve kamuoyunu bilgilendirmek, direnisimize
maddi-manevi katkilarim1 saglamakti. Bu cercevede basin
komiteleri, mali komiteler vb. komiteler kurduk.

Komitelerimiz ve sendikamizla birlikte toplantilar
yaparak oniimiize hedefler koyduk. Direnig ruhunu canli
tutmaya calisarak, cadir oniinde, Bolge Calisma
Miidiirliigii’'nde, Kartal Meydani’nda ve IHD’de basin
aciklamalar1 yaparak, direnisimizi kamuoyuna duyurduk.
Patron Duran Akbulut’un bagkanligini yaptigi Biiyiik
Kliip oniinde oturma eylemi yaptik. Yine patronun yalisi
oniinde basin agiklamasi yaparak isvereni goriigmeye
cagirdik. Eylemde saldiriya ugradik, gozaltina alindik.
Yapilan bu saldirilar karsisinda ilk defa devletin
giivenlik giicleriyle kars1 kargiya gelen isgilerin birlikte
ve kararhh kars1 duruslari, belleklere kazinacak sekilde
bir etki birakti.

Saldirilarin sadece Aymasan’a yonelik bir saldir
olmadiginin, genel ve sistemli saldirilarin bir pargasi
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oldugunun bilinciyle diger eylemliliklere de katildik.
Kiiresellesmeye kars1 da alanlarda yerimizi aldik. Isciler
_ fabrikalari, kitle orgiitlerini, ¢evre halki dolasarak
bildiriler dagittilar, kendilerini ifade ederek miicadelede
aktiflestiler. Isgilerin emek iiriinii olan etkinlikler
gerceklestirildi. Bu arada, direnisi ziyarete gelen sinif
dostlarimiz gozaltina alinarak gozdagi verilmeye, direnis
yalnizlagtirilmaya caligildi. Tiim baski ve gozdaglarina
ragmen direnisimiz kararlilikla devam etti.

Varolan diger direnislerle (Aktif Dagitim, Goktas
gibi) ortak komiteler olugturuldu. Direnigleri
biitiinlestirme cabalarimiz oldu. Direniglerin tek basina
dar eylemliliklerle kendisini ifade etmesinin miimkiin
olamayacagini, genel eylemliliklere doniisemeyecegini
biliyorduk. Direnislerin kendi 6zgiil sorunlarinin genel
sorunlardan bagimsiz olmamasi, genel sorunlara karsi
koyusun hayata gecirilmesini zorunlu kilmaktaydi. Bu
diisiinceyle biraraya geldik ve deneyimlerimizi
birbirimize aktardik. Kismen olumlu sonuglar veren bu
iyiniyetli ¢abalarimiza ragmen, bu ortaklik somut olarak
genel eylemliliklere doniisemedi.

Direnig siireci ig¢inde is¢ilerin direnige bakisi, gelisen
ve doniigen biling diizeyleriyle birlikte farklilagmaya
bagladi. Cadirda birlikte iiretmeyi ve paylasmayi 6grendik.
Isverene kars1 ortak ¢ikarlarimiz igin birlik ve beraberlik
icerisinde miicadele etmeyi 68rendik. Senelerdir
calistigimiz igyerinde farkinda olamadigimiz gercgeklikleri
cadirda gordiik. Sorunlarimizin genel olarak is¢i sinifinin
sorunu oldugu bilincimize yerlesti ve bu yiizden
direnisimizi ig¢i simifimin direnisi olarak kabul ettik.

6 aylik siiregte iggilerde genel olarak politiklesme ve
biling sigramasi yasandi. Bu gelisim ve doniigiimde
sosyalist basinin g¢abasi ve katkisi biiyiiktiir. Direnigin ilk
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glinlerinde sosyalist basina yabanci olan, tanimayan
isciler cesitli kaygilarla tepkili yaklagmiglardi. Fakat
stireg igerisinde bu kaygilar dostluklara ve ortak iiretime
doniistii. Zaman zaman diisen direnigin ivmesinin
yiikseltilmesinde sosyalist basin biiyiik 6lciide etkili oldu.
Zamanla dostumuzu, diismanimizi tanidik. Kuponlarini
aldigimiz, dedikodu haberlerini takip ettigimiz boyali
basin ve medya degil, geceli-giindiizlii bize ¢adirda
destek veren sosyalist basin yanimizdaydi. Bugiine dek
kurtulusumuzu vaadeden, oy vererek umut besledigimiz
diizen partileri de yanimizda yoktu. Halkin giivenligini
sagladigimi diisiindiigiimiiz devletin emniyet gii¢leri
bizlerin degil, sermayenin korumaligini yapiyorlardi.

Cadirnmiza Topselvi halki ilk giinden beri destek
verdi ve sahiplendi. Yali1 eyleminde goézaltina alindiktan
sonra ¢adira dondiigiimiizde, bizleri genis katilimli bir
sekilde bekleyerek, bizi her yoniiyle sahiplendiklerini
gosterdiler. Fakat ¢evre halkla olusturulan bu agi ciddi
mahalle komitelerine doniistiirememek de bizim
eksikliklerimizden biri oldu.

Cesitli demokratik kitle orgiitleri ve sendikalar da
direnisimize destek sundular. Fakat ozellikle
sendikalardan, tabanlarini harekete gecirme, direnisi bu
sekilde kitlesellestirme ve genellestirme beklentisi
icerisinde oldugumuzu her seferinde dile getirmemize
ragmen, bu saglanamadi.

Sonug olarak direnigimiz 6. ayinda, igverenle yapilan
goriisme sonucu bitti. Isveren iiretime dénmeyecegini,
donmesi halinde  direnisteki iscileri oncelikle alacagini
iceren bir protokol imzaladi. Direnisi esas alan isgiler,
direnise katilmayan is¢ilerden Oncelikli olarak haklarinin
tamamim aldilar. Bu sonug, miicadele eden iscilerin
maddi anlamda da direnmeyen isgilerden daha kazaniml
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oldugunun gostergesiydi.

Aymasan direnis¢ileri olarak, direnisimizin bitisi ile
ilgili yaptig1 haberden dolayi, Evrensel gazetesini
kiniyoruz. Direnis siiresi boyunca c¢adira ugramayan,
yasanan olumlu geligsmelerle ilgili haber yapmay1 tercih
etmeyen, zaman zaman kii¢iik haberlerle gecistiren
Evrensel gazetesi, yaptif1 bu olumsuz haberi gazetenin
en iyi goriinen bir yerinde, bugiine dek yapmadig: bir
sekilde yayinlamigtir. Direnisi iki kelimeyle 6zetlemis,
iscilerin ¢ogunlugunun direnisle ilgili diisiincelerini
almaya gerek duymadan bir habere konu yapmusgtir.
Sozkonusu haber, direnisin is¢ilerin kararlar1 disinda,
onlarin istemedigi bir tarzda bitirildigi izlenimi
vermektedir. Bu tamamen siyasi ¢ikar gozeten, faydaci
ve iyiniyetli olmayan bir yaklagimdir.

Aymasan direnisi bugiine dek isciler ve sendikanin
ortak toplantilarindan ¢ikan diigiince ve kararlar
dogrultusunda yonlendirilmis ve bu ydntemi esas
almigtir. Son olarak direnigin bu sekilde bitirilmesi
karar1 da yine ayni bakigacisiyla alinmis, iscilerle
birlikte direnisin nasil kazanimla sonug¢lanacagi
degerlendirmesi yapilarak, direnisi esas alan iggiler
lehine bitirilmigtir. Yapilan bu olumsuz haberdeki tavir,
is¢i sinifi miicadelesini kendisine misyon bigtigini
soyleyen bir gazeteye uygun bir tavir degildir.

Direnisin degerlendirilmesi yapilirken, eksikler ve
hatalar kuskusuz gozardi edilmemelidir. Direnisin
yasanacak olan direniglere Ornek tegkil etmesi ve isci
sinif1 hareketine katki sunabilmesi i¢in objektif bir tahlili
yapilmali ve dersler cikarilarak deneyimleri
aktarilmalidir. Fakat bu yapilirken, kesinlikle s6zkonusu
ornekteki gibi dar siyasi ¢ikarlar degil, is¢i sinifinin
ortak c¢ikarlar1 gézoniinde bulundurulmalidir.
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Direnisin ise geri doniisle sonuglanmasi, bizler ve isci
sinif1 adina en biiyiik kazanim olacakti. Bu hedeflere
ulagamamanin altinda yatan genel ve 6zel sebepler
vardir. Genel anlamda kosullarin olumsuzlugu ve bu
hedefin 6‘m'inde ciddi engeller olmasi; 6zelde ise oncii
diyebilecegimiz, direnisi yonlendirmeye calisan isc¢ilerin
direnis Oncesi ve sonrasinda ciddi oOrgiitliiliikler
olusturamamasi, kolektif calismayi1 gercek anlamda
hayata gegirememesidir. Oncii isgilerin asil taleplerini ve
hedeflerini genis is¢i kitlelerine yansitamamalari, ortak
talepler haline getirememeleri de onemli
eksikliklerdendir.

Sonug olarak, tiim eksikliklere ragmen direnis
miicadele eden isgiler lehine bitmistir. Ayrica isgilerin
direnis siirecinde yasadigi politiklesme ve doniisme, isci
sinifina yeni Onciiler kazandirmigtir. Yapilan eylemlilikler
ve direnigin genel tavri, olumlu etki ve deneyimler
birakacak kadar onemlidir.

Aymasan direnigi isten ¢ikarmalarin arttigi, sendikal
orgiitliiliikklerin dagitilmaya caligildigi, tiim Orgiitlii
kesimlere saldirilarin alabildigine yogunlastigi olumsuz
bir siirecte, ig¢i sinifi adina olumlu deneyimler birakan
bir miicadele olmugtur. Siirecin olumlu ya da olumsuz
degerlendirmesini yapan herkesin kendisini de
sorgulamasi gerekir.

Birlik, miicadele, zafer!

Kurtulus yok tek basina, ya hep beraber ya
hicbirimiz!

Aymasan direnigcileri
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Deri-Is Sendikasi’nin degerlendirmesi:

Bir direnisin ardindan...

31 Mayis sabahi baglayan ve 16 Kasim tarihine kadar
devam eden Aymasan direnisi bu iki tarih arasina
sikistirilacak bir miicadele siireci degildir.

Sendikalar kapitalizmin egemenliginde ig¢i sinifinin
ve toplumsal yasamin vazgecilmez orgiitlenme
alanlaridir. Ama kérlarindan baska bir gey diisiinmeyen
sermaye sendikalar1 bir bag belasi, kurtulmak gereken bir
illet gibi algiladiklarindan, onun fabrikalara girmemesi
icin her tiirlii yol ve yontemi kullanmaktadir.

Aymasan ayakkab1 fabrikasindaki sendikalagma ve
sendikali ¢alisma siireci isgiler agisindan hi¢ de kolay
olmamistir. 650 is¢inin galigtig1 fabrikada sabah 9 akyam
9 caligma saatleri normal caligma siirelerine
doniistiiriilmiis, sagliksiz bir ortamda c¢aligtirilmaktaydilar.
Ucretler ise asgari iicret diizeyindeydi. Idarenin baskisi
altinda ezilen isgiler bu kosullara daha fazla sessiz
kalamadilar. )

Isciler iginde kendiliginden olusan bu bagkaldiri
sonucu oOrgiitlenme ihtiyact duydular. Onlar baskisiz,
tehditsiz bir ¢alisma ortami, insanca yasamalarini
saglayacak iicret ve sosyal hak istediler. Bu isteklerini
gerceklestirmek igin de T. Deri-Is Sendikasi’nda
orgiitlendiler. Isveren iscilerin sendikalagsma g¢abalari
biiyiik bir tepki ile karsiladi. Iscilerin iizerindeki baski
ve tehdidini arttirdi, hatta iscilerin bir kismint kap
disar1 etti. Ama sendikayr fabrikaya sokmaya kararli
Aymasan iscileri, iiretimi durdurarak digaridaki
arkadaglarina sahip c¢iktilar ve sendikalagmadaki
kararliliklarin1 isverene kanitladilar. Isveren, sonundn
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sendikay1 kabullenmek zorunda kaldi ve o giinden sonra
Aymasan ayakkabi fabrikasinda sendikal ¢alisma
baslamis oldu.

17 Ekim 1997 tarihinde Topselviler’deki diigiin
salonunda bir tanigma toplantisinda biraraya gelen
sendika yoneticileri ve iiyelerimiz, aym salonda 7
Kasim’da da temsilci se¢imi ve toplu s6zlegme taslagim
goriismek lizere toplandilar. 21 Kasim Cuma giinii de
isverenle toplu sdzlesme goriismeleri baslamis oldu.
Haftalarca siiren goriigmelerden sonra, sonunda isveren
iscilere ¢ok onemli ekonomik ve sosyal haklar saglayan
sozlegmeye imza atti.

Ama Aymasan ayakkabi fabrikasinda sendikalagma,
toplu s6zlegme siireclerinin bagar: ile atlatilmasi ne
igvereni yildirmis ne de isciler arasinda gerceklesmesi
gereken birlik ve dayanigmayr tam olarak yerlestirmisti.

Isciler arasindaki grupguluk, kalifiye isgilerle kalifiye
olmayan is¢iler arasindaki ayriliklar, igverenin katkilar
ile giderek yokolan degil giderek yiikselen bir engel
oldu.

1999 yili toplu sozlesme doneminde igverenin ikinci
yil zammim uygulamak istemeyisi ve is¢i ¢ikartma istegi
sendika tarafindan kabul edilmeyince, fabrikanin
yemekhanesinde iggilerle bir toplanti1 yapan igveren,
sendikadan istifa edildigi takdirde iscilere sendikanin
saglamig oldugu kosullardan ¢ok daha iyi kosullar
saglayacagi, iicretlerini artiracagi soziinii verdi.

Isyeri temsilcilerinin de onderliginde isyerinde calisan
iscilerden 40-50 isci disinda tiim isciler istifa etti. Bu
istifalar sonucunda sendikay1 fabrikadan kovma hayalleri
kuran igverinin hayallerinin gerceklesmesine ramak
kalmisti, oniindeki tek engel istifa etmeyen 40-50
isciydi. Iscilerin iizerindeki baskilar her gegen giin artt1.
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Isveren istifa etmeyen 8 isciyi isten atti. Kapida direnise
gecen iscilere isyerinde caligsan iscilerden destek gelmedi.
Sendikanin iscilere sahip ¢ikmasi, fabrika oniinde yaptig:
basin agiklamasi ile kamuoyu desteginin saglanmasi
sonucu, igyerinde caligmaya devam eden sendikali
iscilerin ¢ikis1 engellenmis oldu.

Isverenin isgilere sendikadan istifa etmeleri kogulu ile
saglayacagini soyledigi imkanlar ve verdigi soézlerin
hicbiri gerceklesmedi. Aksine ¢aligma kosullari gittikge
kotiilesmeye basladi. Bundan sonra sendikadan istifa
etmeyen liyelerimizle sendika yoneticilerinin gece giindiiz
demeden is¢ilerin evlerini tek tek dolagmalan ile iggiler
tekrar sendikaya iiye yapildi.

Isverenin ayakkabi sektorii iginde tek orgiitlii fabrika
olan Aymasan ayakkabi fabrikasinda sendikayi yok etme
cabasi, tekrar iggiler ve sendika yoneticilerinin biiyiik
cabalar1 sonucu bosa c¢ikarildi.

Ocak 2001 ay1 fabrikada 6deme sikintilarinin
basladig1 ay oldu. Bu tarihten sonra isgiler iicretlerini ve
sosyal haklarini alamadilar. Kismen yapilan 6demeler
iscilerin sikintilarinm1 gidermeye yeterli degildi.

Isverenin ‘97-98 yillarina gore islerinde yasanan
kismen kotiilesme, isciler arasinda derinlegen ayriliklar,
igverenin kalifiye elemanlar ile etrafini 6rmesi ve isgiler
arasinda yaratilan suni g¢eligkiler, sendikanin 6deme
konusunda yasanan sikintilarda ¢6ziim yolu olarak da
igsverenle diyalog yolunu se¢mesine neden oldu.
Fabrikada yasanan sikintilara karsi iscilerin igerisinde tek
bir ses yakalanamamasi1 nedeniyle, yapilan eylemlilikler
de pasif eylemlerin 6tesine gecemedi.

Isverenle yapilan toplantilarda isverenin niyetinin hig
de iyi olmadig1 c¢ok kisa bir siirede ortaya cikti. 1
Haziran tarihinde igverenle bir toplanti yapilacakti. 30
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Mayis aksami igyeri komitesi ile yapilan toplantida
igverenin niyeti ve kargilasabilecekleri konusunda isgiler
uyarilmis ve bir direnise hazirlikli olmalar ¢agrisi
yapilmist1. Isveren 1 Haziran’da yapilacak toplantiy1
beklemeden isgileri 31 Mayis sabahi kap1 disan1 ederek
iiretime son verdi. Iscileri ve sendikay1 bilgilendirmeden
yapilan bu davranis iscilere direnisten bagka bir yol
birakmamigti.

Isveren yasanan ekonomik krizi de bahane ederek,
iilkede yasanan isten ¢ikartmalara -karsi sendikalarin
sessiz kaligindan cesaret alarak, 246 igciyi tek kurus
odemen yapmadan kapi disar etti.

Aymasan direnisi de pek ¢ok sikintiy1 beraberinde
getirerek basladi. Gerek sinifin giiniimiizdeki nesnelligi,
sendikanin bagli oldugu konfederasyonun duyarsizlig,
direnigin biitiin yiikiinii sendika yoneticileri ve duyarh
iscilerin omuzlarina birakti. Sinif bilincinin yerlesmemis
oldugu Aymasan is¢isi i¢in zorlu bir sinav baglamisti.

Bir direnisin bagarili olabilmesi, is¢ilerin kararliligi
ve kamuoyu yaratmayla miimkiindiir. Bu nedenle
sendikanin en ciddi giindemi, direnis ¢adirinda is¢ilerin
egitimi, disarida bir kamuoyu yaratmak, maddi-manevi
destegi saglamak oldu.

Sendikanin i§veren1é yapmig oldugu toplantilar devam
etti. Isveren iscilerin igerideki alacaklar1 ve tazminatlari
icin 6 ay sonrasina senet vermeyi, iceride kalan
mallarinin alinmasina izin verilmesini ve direnisin sona
ermesini talep etti. Ama Ocak 2001’den bugiine
fedakarlik yapan, iicretlerini ve sosyal haklarim
alamayan, doniisiimlii iicretsiz izin kullanan is¢ilerin ve
sendikanin bu gartlar1 kabul etmesi imkansizdi. Ve
direnig iiretimin tekrar baglamasi ve atilan is¢ilerin tekrar
igsbag1 yapilincaya kadar devam etmesi kogulu ile devam
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edecekti. Isciler direnis boyunca fabrikadan mal giris ve
cikisim engellediler.

Artik iscilerin kararliligini sagladiktan sonra kamuoyu
yaratmak igin harekete gecmek gerekiyordu. Sendikan
fabrika ve Kartal Meydani’nda yapmig oldugu basin
aciklamalan ile is¢ilerin sesini kamuoyuna duyurmaya
calist1. Iscilerin Aymasan isvereni Duran Akbulut’un
baskanligin1 yaptig1 Biiyiik Kuliip’iin 6niinde ve
igverenin yalisinin yaninda yapmig oldugu eylemler,
aylardir hicbir hak gaspina sesi ¢ikmayan isgilerin ve
sendikalarin sessizliklerini bozmas1 anlaminda sinif adina
yapilan 6nemli eylemlilikler olmustur. Isgilerin ve
sendikanin bu cabalar1 sonucu, direnisimiz mahalle halki
ve demokratik kitle orgiitleri tarafindan gereken ilgiyi
gormeye basladi. Direnis ¢adir1 her giin akin akin gelen
ziyaretgilerle doldu.

Direnigin siiresi uzadik¢a sorunlar da gittikge
derinlesmeye baglamigti. Direnis bir siire sonra 60-70
iscinin iizerinde devam etmeye basladi. Ekonomik
sikintilar ciddi boyutlara ulasti. Yapilan yardimlar
ihtiyaglar1 gidermekten ¢ok uzakti. Hognutsuzluklar had
safhaya ulagmigti.

Direnis¢i ig¢ilerin sikintilarini gidermek igin
dayanmisma amacgli kalem satiglari, gece ve isgilerin
direnis boyunca yapmig oldugu el emeklerinin
sergiledikleri bir kermes diizenlendi. Yapilan bu
faaliyetler ig¢ilerin ve sendika yoneticilerinin biiyiik
ozveri ve cabalar1 sonucu basar ile gerceklestirildi.
Aymasan iscgilerinin Topselvi diigiin salonunda yapilan
gecesi biiyiikk bir ilgi ve katilim gordii. Yapilan kalem
satiglar1 ve diizenlenen gece ve kermes ile elde edilen
tiim gelirler iscilere dagitildi. Direnis boyunca c¢adirda
yapilan tiim masraflar, igcilerin cadira gelis gidigleri icin
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gerekli araglar sendikalari tarafindan karsilandi.

Isveren cephesi bu siireg iginde yakindan takip edildi.
Isveren hakkinda tiim duyumlar degerlendirildi. Gerek
Istanbul ici gerek Istanbul disinda ¢alistigi iddia edilen
yerler tek tek gidilerek kontrol edildi. Isveren kontrolii
yapilan yerlerde, direnis devam ettigi siire icinde iiretime
devam etmedi. Sendikanin yapmis oldugu tiim bu
arastirma ve cabalar, isverenin isyerini uzun bir siire
acmayacagl gercegfine inanmasi icindi.

Aymasan igvereni direnigin ilerleyen giinlerinde
sendikamizin goriisme taleplerini geri gevirdi. Isveren
sendikasinin siirece miidahalesi ile tekrar goriigme
kosullar1 yaratildi.

Direnisi gelinen noktada, 169 giindiir direnisi kararlh
bir sekilde gotiiren is¢iler icin kazanima doniistiirmek
gerekiyordu. Aksi taktirde, ig¢ilerde son donemde
goriilen daginiklik tiim miidahale ve ¢abalara ragmen
giderilemezdi. Sendikanin direnis komitesi ile yapmis
oldugu toplantida bu gergeklik tespit edildi. Artik
miicadele, direnisi omuzlayan is¢iler igin iceride olan
paralarini nakit olarak alma yoniinde degistirildi.
Isverene gotiiriilen bu oneri olumlu karsilandi.

Deri Igverenler Sendikasi'nda yapilan ve Aymasan
igvereninin katildig1 ve bir siire sonra terkettigi
toplantida, sendika yoneticilerinin kararlilig1 neticesinde
sonu¢ alindi. Direnigi tiim aksakliklara ragmen devam
ettiren isciler, icerideki alacaklarin ve tazminatlarin pesin
odenmesi, isciler istedikleri takdirde 250 milyon fazla
bir 6deme ya da dava haklar1 sakli kalmak iizere
anlagma karar1 alindi. Ayrica Aymasan patronu ile T.
Deri-Is Sendikasi arasinda bir protokol imzalandu.
Protokole gore, isveren Aymasan isyerinde veya bu
adreste herhangi bir iinvan altinda isyeri faaliyetine
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devam ederse, igyerinde oncelikli ¢alisma hakki direnige
devam eden iscilerin olacak.

16 Kasim 2001’de fabrika oniinde yapilan bir basin
aciklamas: ile direnisin hangi sartlarda ve kazanimlarla
bitirildigi kamuoyuna anlatilarak sona erdirildi.

Simif miicadelesinde en iyi okul direnis c¢adirlaridir.
Ciinkii cadirlarda isgiler ve sermaye iki taraf olarak karsi
karsiya gelmektedirler. Isgiler direnis siiresince gergek
sinif dostlarini da diismanlarini da net bir sekilde
gormekteler. Saflar giderek daha da netlegmekte.

Direnis c¢adirlar1 ig¢iler arasinda dayanigmanin,
birlikteligin ve egitimin en yogun yasandif1 yerdir.
Aymasan c¢adir1 da is¢iler i¢in hayatlarina yeniden yon
veren, taraflarim daha da netlestirdikleri bir okul oldu.
Isciler ile sendika yoneticileri arasindaki dayanigma ve
birliktelik, kosullar ne olursa olsun, hangi sartlar
dayatilirsa dayatilsin, sinif perspektifi ile hareket eden
sendikacilarin diger sendikal biirokrasi ile aralarindaki
farki ¢ok net bir sekilde gosterdi.

Aymasan direnigi pek ¢ok kazanmimla sona erdi.
Aymasan direnisi iilkede yasanan ekonomik kriz
karsisinda faturanin emekgilere ¢ikartilmasina, isten
atilmalara karg1 bir bagkaldiriydi. Krizi yaratmayanlarin
bedel tdememesi gerektiginin ifadesi oldu. Aymasan
direnisi sendikal biirokrasiye, siniftan kopuk
konfederasyonlara bir cevap oldu.
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Devrimci basindan degerlendirmeler...

Aymasan isgisinin bitmeyen
kavgasi

31 Mayis 2001 tarihinde baglayan Aymasan direnisi,
16 Kasim 2001’de sona erdirildi. Dogrudan direnis
icinde yer alan 108 ig¢i tazminatlarimi alirken, geriye
kalan ig¢ilerin tazminatlar1 2002 yilina kadar 4 taksit
halinde 6deniyor. Yapilan protokole gore, fabrikanin
yeniden iiretime baglamasi durumunda oncelikle 108 isci
ise geri alinacak.

170 giin siiren direnigin sonug¢ tablosunu bdyle
Ozetlemek miimkiindiir. Hatta bu tablo iizerinden
direnisin kazanimlarmi tespit etme yoluna da gidilebilir.
Zafer ya da maglubiyet degerlendirmesi yapilabilir.
Ancak bir direnigin basarili olup olmadiginin temel
Olciitlerinden biri bu olsa dahi, olaylara sinif miicadelesi
ve isci smifinin tarihsel misyonu iizerinden bakanlarin
direnisi bu dar sonug tablosu iizerinden
degerlendirmemeleri gerektigi aciktir. Elinizdeki kitap
fazlasiyla gosterecektir ki, Aymasan ig¢isi bu direnis
vesilesiyle ¢ok sey 6grenmis, sinif kardeslerine de ¢ok
sey birakmigtir. Bizim asil 6nemli buldugumuz nokta, bu
O0grenme ve Ogretme siirecidir.

Aymasan direni;i isten ¢ikarmalarin ve
orgiitsiizlestirme saldirisinin ¢ok yogun oldugu bir
donemde ve bir bolgede basgladi. Bolgedeki isciler, isten
cikarma, iicretsiz izin, hak gasplann vb. saldirilara maruz
kalirken, orgiitlii fabrikalar da dahil olmak liizere,
saldirilara karg1 orgiitlii bir karsi durus
sergilenememekteydi. Bu yaniyla direnig ilk andan
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itibaren kendi sinirlarinin ve taleplerinin Gtesinde bir
anlam ifade ediyordu. S6z konusu tablo igerisinde
Aymasan is¢ileri direnig yolunu segerek, daha bagindan
saldirilar karsisinda sessizligi kirma anlaminda bir
kazanimin ifadesi oldular. Daha 6nce kismi ve kisa
siireli de olsa bir direnis yasayan Aymasan ig¢isi, ayni
zamanda patronun oyunlariyla yetkisi diigen sendikay:
tekrar orgiitlemek gibi zor bir isi bagsarmusti. Orgiitlenen
8 Mart etkinliklerine, 1 Mayislar’a katilim, asgari bir
sinif bilincine sahip olundugunun gostergesiydi. Ayni
sekilde orgiitlii bulunulan Deri Is Sendikasi, Kazligegme-
Tuzla miicadele ¢izgisinin onuruna sahip bir sendikaydi.
Bu sayilanlar, genel sinif hareketinin handikaplar
arasinda baglayan direnisin kazanmak i¢in avantajl
yanlar1 tegkil ediyordu.

Tiim direnis boyunca is¢iler siirekli olarak sahip
olduklan bilinci geligtirdiler. Daha basindan olusan
direnisi ¢adira indirgememek olumlu tutumunu daha da
gelistirdiler. Baslangigta dayanismay1 6rme bakigiyla
yonelinen sinifin diger boliikleriyle yer yer dayamigmaci
anlayigin sinirlarini asan iligkiler kurulmaya c¢aligildy;
dayanigma platformu, ortak komite olusturma c¢abalari
sergilendi. Fakat bu cabalar direnisin biitiiniine mal
edilemedi, daha ¢ok girisimler olarak kaldi. Ote yandan
Yali baskini, Caddebostan eylemi gibi yillar sonra
hatirlanacak eylemler yapildi. Gergeklesen bircok eyleme
katilindi. Kamuoyunun ve simifin ileri kesimlerinin ilgisi
ve degisik nitelikte destegi saglanabildi. Direnig ozel
sektor direnislerinde ¢ok fazla rastlanmayacak diizeyde
ses getirdi ve cevresiyle birlesebildi. Tiim bu siire¢
icerisinde ¢adir okulu sinif miicadelesine yeni insanlar
yetistirdi. Bir¢ok is¢inin hayata bakig1 degisti.

Fakat tiim bu sayilanlara ve bunlara ¢klenebilecek ek
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olumlu kazanimlara ragmen, direnisi zafer diye
tanimlamak dogru degildir. Bu da, en az direnisin ise
doniisle sonu¢clanmamasindan yola ¢ikarak yenilgi diye
adlandirmak kadar s1g bir bakis olur.

Basarili ve etkin bir direnis sinirlan

Her mevzi direnisin temel kritik sorunu, bolge isci
sinifin1 kendi etrafinda harekete gecirebilmek ve giderek
birlestici bir rol oynamaktir. Bu 6nem yalnizca direnisin
genel smif miicadelesinde oynayacagi rol ile ilgili
degildir. Esas olarak, bu direnisin kendi talebinin
kazanilmasinda da belirleyici rolii oynar. Giinlere yayilan
bir direnis ancak bu alanda saglayabilecegi imkanlarla
ayakta kalma giicline kavusabilir. Ayn1 zamanda bu
bakis, ig¢inin politiklesmesinin en saglikli zeminini
olusturur ve direnisin kendini ayakta tutabilme ve yeni
hamleler gelistirme siirecine dogrudan yansir.

Ancak daha 6nce yasanmig bir¢ok mevzi direnis gibi
Aymasan direnisi de bu konuda oynayabilecegi rolii
biitiiniiyle basarabilmis degildir. Baglangigcta hakim olan
“biz kendi isimize bakalim” anlayisinin siire¢ i¢inde
kirildig1 donemlerde bile Aymasan direnigi elindeki
imkanlar1 yeterince kullanamamaistir.

Yogun bir eylemliligin ardindan diizenlenen zecenin
sonrasinda direnis bir duraksama donemine girmigti. Bu
asamadan sonra ya talepleri 'daha ileriye tagimak ya da
daha geri bir noktaya razi olmak kag¢inilmaz bir ikilem
olusturuyordu. Direnigin siirece yayilmasi, ozellikle
maddi sorunlarin direnisteki iggiler tizerindeki baskisini
arttirdi. Bu asamada bu sorunlar1 asabilecek bir polika
olusturulamadi. Oysa tek tek is¢ilerin politiklesmesinden
ote direnigin bir biitiin olarak politiklesmesini saglamak
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temel agsamay: ifade etmekteydi, Direnisin kilitlendigi
yerde hedefe genel olarak sendika biirokrasisi,
sermayenin saldirilari, savas vb. giindemler
oturtulabilseydi, en azindan bélgedeki is¢ilerin benzer
durumdan rahatsiz olan oncii giiclerinin direnise olan ilgi
ve desteklerinin kazanilmasinin da yolu acilmig olurdu.
Kilitlenme- asamasinda maddi sorunlar dahil olmak iizere
yasanilan sorunlar1 agmanin zemini de yakalanmig
olurdu.

Ote yandan, 5 Eyliil toplantilarina kargi bir tutum
belirleyebilmek, olusturulmaya caligilan sermaye fonuna
kars1 sendikal biirokrasiyi hedef alan direnig ve
dayanisma fonlar talepleriyle etkin ve yaygin bir
calisma orgiitleyebilmek, tikanma noktalarin1 agmak igin
onemli bir diger olanakti.

Kolektif ¢aligmada yasanan sorunlar, direnisin daha
planli ve hedefli gitmesi noktasinda yer yer yasanan
bosluklar gibi, her direniste karsilagilan ve daha kolay
giderilebilecek bir takim sorunlar sayilmazsa, Aymasan
direniginin basarisini sinirlayan temel olgular yukarida
sayilanlardir. Biz tiim siire¢ boyunca kendi misyonumuza
uygun olarak Aymasan is¢isinin yaninda yer aldik. Bu
yukarida sayilan handikaplarin asilmasi i¢in ¢aba
gosterdik. Ancak asilamayan bu sorunlarin
sorumlulugunu en az isciler kadar kendimizde goriiyoruz.
Kuskusuz bu bakis direnisin kazanimlar1 s6z konusu
oldugunda da gecgerli.

Sonug¢ yerine

170 giin siiren direnig, hem Aymasan iscisi hem de
is¢i sinifinin tamam i¢in onemli bir deneyim
birakmigtir. Direnis kendi is¢isini sinif miicadelesi
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noktasinda egitmeyi basarmis, onlarca ig¢i direnig okulu
deneyiminden ©nemli dersler kazanarak ¢ikmustir.
Direnisin en biiyiik kazanim1 budur. Baglangicta
belirlenen talebin kazanilmamis olmasi tabii ki bir
olumsuzluktur. Tazminatlarin alinmasiyla direnigin sona
erdirilmesi bir sikigmisligin, giderek gii¢ kaybinin
yolagtig1 bir sonu¢ olarak goriilebilir. Ancak direnisi
yalnizca buradan bakarak yorumlamak, ekonomist bir
anlayistir. Asli olan direnigin sinif miicadelesine biraktifi
cok yonlii deneyimlerdir. Bu deneyimler ayrintili
incelendiginde, Aymasan is¢isi adina onur duyulacak bir
cok kazanim goriilebilecektir. Direnis okulundan ge¢mis
olan ig¢giler, yarim kalan zaferi bagka miicadele
alanlarinda er ya da ge¢ ama mutlaka
tamamlayacaklardir.

SY Kizid Bayrak Gazetesi/Kartal
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Bir hak alma miicadelesi:
Aymasan direnisi...

Cagimizin bilgi ¢agi oldugunu siklikla duyariz.
Gergekten de bilimin ve teknolojinin kaydettigi son
gelismeler dikkate alindiginda, bu sdylemin bir abarti
olmadigini ifade etmek miimkiin. Ancak bdylesi bir
c¢agda milyarlarca insanin, birakalim bilginin ve uzay
caginin teknolojik zenginliklerine sahip olmasini, hala
kendi emegine bile sahibi olmadigi da bagka bir gercek
olarak duruyor karsimizda. Yani Oyle bir durum ki,
insan c¢abaliyor, emek veriyor, iiretiyor; ama yine ag,
yine evsiz, yine elbisesiz, yine egitimsiz kaliyor. Bir
avug insan, sadece dogal zenginlikleri gaspetmekle
kalmamusg, téknolojik bilgiyle birlikte milyarlarca insanin
emegini de gaspederek kendi hizmetine sunmustur. Iste
uzay c¢agini yasayan insanlik ayni zamanda bdylesi bir
trajik ac1 gercekligin icinde. Bu trajediyi yasayanlar igin
uzay c¢aginin anlami nedir ki?

Somiiren somiiriilen tohumlarinin atildig: giinden beri
insanlarin kendi aralarinda siirdiiregeldigi bir kavga
ortaya c¢ikti. Emegi gaspeden zenginlerle emegi
gaspedilmis yoksullarin kavgasi, bagka bir deyisle
somiiren zenginlerle iireten yoksullarin kavgasidir bu
kavga.

Ne var ki tiim yasalar1 kendileri i¢in yapan
egemenler, diinyanin neresinde olursa olsun, iireten ama
a¢ kalan yoksuldan yana saf tutan herkesi, yasalar
cercevesinde terdrist diye damgalayip onlar1 hapsetmek,
emekgileri birbirine diigiirerek kavgalarim zaafiyete
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ugratmak icin binbir tiirli hile ve entrikaya
basvuruyorlar. Ve iilkemiz egemenleri de bu hile ve
entrika yontemlerinde bir hayli tecriibeliler. Nerede bir
ig¢i hakkini arasa orada egemenler onu susturma
gorevini yine bir bagka isciye vererek, is¢iler arasindaki
kader birligini Oncelikle baltalama yoluna gidiyorlar. Ki
iscilerin hak miicadelesini engellemede en etkili yol
iscileri bolmek, onlar1 birbirine karsi kigkirtmaktir. Hak
arayan ig¢iye lilkemizde egemenler tarafindan yapilan; bu
vatan hainidir, bu dinsizdir, teroristtir, Kiirt'tiir, Alevi'dir
vb. nitelemelerle digerlerinin bu hak arama eylemine
katilmasi ¢ok kere engellenmis ve ayni kaderi paylasan
isciler bu yolla birbirlerine diigiiriilmiiglerdir.

Aymasan Ayakkabi Fabrikasi’nda da bir grup is¢inin
hak arama eylemine girigmesiyle, isverenin bu direnisi
bosa ¢ikarmak icin diger iscilere anlattigi masal yine
ayniydi. Hatirlanacag: lizere igverenin bu provakatif
tutumu kismi olarak ise yaramis ve direnise yon veren
isciler digerlerince kuskuyla karsilanmigti. Bu durum
direnigin uzamasina neden olmugsa da, direnen is¢ilerin
kararli tutumu Aymasan iscilerinde biiyiik oranda birligi
saglamig ve igverenin komplocu, entrikaci niteligini
ortaya ¢ikarmigtir.

Egemenlerce asirlardir islenen geri kiiltiirel degerlerin
etkisinde kalan ve patronun entrikalarina ve masallarina
inanmaya miisait pek ¢ok muhafazakar ig¢ciye bile bu
direnis ¢ok sey Ogretmistir. Bu direnise herseye karsin
kayitsiz kalan iscilerle, direnisi sahiplenen isgiler
arasindaki fark, direnigin kazanimlarinda kendini
goOstermistir. Zira direnenler ekonomik haklarini pesin
olarak patrondan tahsil ederlerken, direnis i¢inde
olmayanlar bu haklar1 zamana béliiniip taksitlendirerek
almak durumunda kalmiglardir.
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Ulkemizde isgilerin patron kargisindaki birligini bozan
sadece patronun masallar1 degil, is¢i hareketine yon
veren sinif bilingli iscilerin de donem donem igine
diistiikleri dar grupgu politikalar da bu birligi
baltalamaktadir. Aymasan direniginde de bu politikanin
etkileri zaman zaman hissedilmis olsa da, genel olarak
bu zaafin direnise damgasin1 vurmadigini soyleyebiliriz.
Bu acidan da Aymasan direnisi iyi bir ornektir. Ve yine
Aymasan direniginin deneyimlerinin, bu deneyim iginde
yasanan olumluluklarin ve olumsuzluklarin yine direnig
icinde bulunanlarca tartisilip, bu tartigma sonuglarinin da
bir am1 belgede toplanarak tiim kesimlere ulagtirilmasi,
bir ilk ornek olmasi bakimindan hayli dikkat gekici bir
noktadir.

Aymasan direnisine iligkin, gerek baslama safhasina
gerek direnigin bitirilis bicimine kadar kuskusuz
soyleyecek, tartigilacak, elestirilecek ¢ok sey var. Ancak
bu direnisi tiim elestirilerin 6tesinde Aymasan is¢isine
kazandirdiklari-kaybettirdikleri baglaminda
diisiindiigiimiizde, iscilerin kii¢ciimsenemeyecek
kazanimlar1 oldugunu, bu kazanimlar i¢inde ekonomik
kazanimlardan 6te siyasi kazanimlarin ¢ok Onemli
oldugunu teslim etmek gerekiyor.

Ozellikle isci hareketinin ve sinif sendikaciliginin
gorece en alt diizeyde seyrettigi bu donemde, Aymasan
direnigi sadece Aymasan iggileri icin bundan sonra
ortaya c¢ikacak olan direnislerine degil, tiim is¢i
diréni§leri icin de derslerle dolu bir deneyim olmustur.

Bu direnisin yaraticilarina selam olsun!

Devrimci Demokrasi Gazetesi
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Bir direnisten notlar...

4 yil 6nce Deri-Is Sendikasi’min orgiitledigi
Aymasan’da 246 isci tazminatsiz ve habersiz kap1 Oniine
konuldular. Atildiklar1 31 Mayis’tan itibaren ses
getirecek militan eylemlere imza atan isciler defalarca
gozaltina alindilar. Direnigin ilk aylar1 boyunca siirekli
eylem temposu yiiksekte onde tutuldu. Isgilerin tek talebi
vardi: Tazminat degil isimizi istiyoruz. Patronun yalisini
basmaktan iiye oldugu Biiyiik Kuliip 6niinde eylem
yapmaya, her tiirlii direnise, eyleme destek vermeye,
ziyaretlere gitmeye, bolgedeki fabrikalara giderek bildiri
dagitmaya ve direnisi anlatmaya kadar zengin cesitlilikte
bir aktiviteye sahip ig¢iler, bu donemde yeni seyler
ogrenmeye, simf diigmanlarin1 da dostlarini da daha iyi
tamimaya bagladilar. Sonbahara dogru direnisin ilk zayif
unsurlar1 dokiilmeye bagladi. 1.5 ay boyunca c¢alismasi
yliriitiilen gece de yapildiktan sonra bu kopus hizlandi.
Ciinkii ilk sicak donemden sonra hemen sonug
alinamayacagi anlasilmisti. Bu nedenle kararli unsurlar
ile onciilesen isciler disindakiler direnisten ayrilmaya
baslamislardi. Son zamanlar1 saymazsak, is¢ilerin gayreti
ve stirekli hareketliligi sayesinde direnis ¢adirini
ziyaretler de devam etti.

Dayanigma gecesinin Orgiitlenmesi doneminden
itibaren iscilerin eylemleri de durdu. Geceden sonraki
gilinlerde is¢iler arasinda da neden eylem yapilmadigi ve
artik neler yapilmasi gerektigi iizerine tartisildi. Patronun
ilk onerilerinde diretmesi, ¢adirda bekleyen is¢ilerin
azalmasi, i¢ tartismalarin artmasi nedeniyle tazminatlarin
alinabilecegi tartigilmaya baglandi. Ve bu egilim agirhk

190



kazandi. Son olarak da 16 Kasim’da tazminatlarin
alinmas: ve fabrika acilirsa ayni isgilerin alinacagi
taahhiidiiyle direnig bitirildi. Kigsa hazirlik i¢in
dayanaklilig1 artirilmig c¢adir iggiler tarafindan hiiziinle
sokiildii. Ailelerinden daha fazla birlikte zaman
gecirmeye baslayan isciler icin birbirinden kopmak zor
oldu. Kimi is¢ciler sayilar1 fazla olmasa da direnigin
siirdiiriilmesi gerektigini diisiinliyordu, ancak ne var ki
tazminatlarin alinmasi fikri yerlesmeye baglamigt1 bile.
Boylesi durumlarda geriye doniis olduk¢a zor olur.
Nitekim 6yle oldu.

Zenginlestirici kazanimlar

Derinlesen krizle direnigler de militanlik ve inat¢ilik
kazaniyor. Militanlik yonii inat¢1 bekleyisten daha geri
de olsa, Kimya Teknik is¢ileri sabirla ilk sinyali
veriyordu. Derken ardindan eksik kalan militanligin
tamamlanmasi ve yeni araglar1 kullanmasiyla Aymasan
geldi. Tim bunlar sinifin artmaya baslayan
deneyimlerine 6rnek olarak Aymasan’da daha sonra
gelistirilememekle birlikte, ilk donemler semt halkiyla
giizel bir dayanisma saglanmisti. Bildiriler ve bagis
amacgli kalemler ev ev dagitiliyordu. Direniggiler
onliikleriyle Kartal Meydani’nda emekg¢ilere kalem
satiyorlar, direnislerini anlatiyorlardi. O bolgedeki
fabrikalarin ¢ikig saatlerinde iggilere bildiri dagitiyor,
oglen yemeklerinde temsilcileriyle goriismeye, destek
istemeye gidiyorlardi; sonradan baglayan Goktas direnisi
Aymasan is¢ileri tarafindan siirekli ziyaret ediliyor,
deneyimler paylagiliyordu. Bunlardan da 6nemlisi ayni
donemde siiren Aymasan, Goktas, Aktif direnisleri ve
orgiitlenmeye calisilan bir tekstil firmasi iscileri diizenli
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olarak toplanmaya baglamiglardi; bu toplantilarda
direnigleriyle ilgili olarak hareketliligi, eylemleri vs.
konuguyorlardi. Yine bazi iggiler bu siiregte Onciilesti,
kendine giivenini kazandi, sinif bilinci edindi ve smif
miicadelesine kazanilmig oldu. Iste bunlar sadece bir
direnis siirecinden is¢ilerin kazandiklar1. Kisa vadeli ve
yerel bakildiginda “Isimiz geri istiyoruz”dan
tazminatlarin 6denmesine razi olmaya dogru bir talep
degisimi geriye diisiistiir ve son donem direnisleri,
eylemleriyle ig¢i sinifi artik elle tutulur maddi
kazanimlann gormek istemektedir, bunun moral etkisi
sigratict olacaktir. Ancak Aymasan 6zelinde bu sonugta,
uzun zaman eylem yapilmamasinin ve sendikanin genel
kurul ve Tuzla Deri kurullan siirecine yogunlasip
direnisi bos birakmasinin da payi vardir. Daha uzun
vadede ve smif egitiminin genel hanesine bakildiginda
ise zenginlestirici kazanimlar1 gorebiliriz. Ve her
deneyim, kazan¢-kayip unutulmaz. Bu yaganmistir ve
goriilmiistiir. Ornegin o bolgede 2 yil 6nce yasanan
Karyapsan direnisi Aymasan iscileri tarafindan
anlatiliyordu: Nasil komiteler kurduklari, nasil eglerin o
muazzam c¢abay1 sarfettikleri, ama nasil da bitirildigi...
bunlar konusuluyordu. Bugiin de Aymasan’in deneyimleri
yarinin daha donanimli is¢i direnigleri tarafindan ders
olarak bilince c¢ikarilacak, sahiplenilecek.

Tim canlilifina, militanligina, devrimcilerin
katkilarina ragmen Aymasan direnisinin daha iyi
kazanimla bitemeyisinin bir nedeni daha vardi:
Dayanigma halkalarinin Oriilemeyisi, en azindan siirekli
olamamasi. Bir direnis yalniz birakildigi, emek giicleri
tarafindan yeterince sahiplenilmedigi kosullarda, nasil bir
canliliga sahip olursa olsun bdolgesel-sektorel
dayanigmalar, orgiitliilikler olmadig: siirece, ne ilk

192



canliligini siirdiirebilir ne de tek basina basar1 elde
edebilir. Yani tek basina miicadelenin, direnigin
alternatifi birlesik eylem-birlesik miicadele olmadig
siirece sinif miicadelesine daha fazla katki, daha fazla
ses kazandirabilecek direnisler, grevler, ig¢ci eylemleri
ayn1 sonuglar1 yagsacak ve kitle hareketinde durgunluk
siireci uzamaya devam edecektir.

Alinteri Gazetesi
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Aymasan direniginin dgrettikleri

Gerek diinyamiz ve gerekse de iilkemizde tarihsel
onemde sahip gelismeler yasaniyor. Emperyalist
haydutlar somiirii diizenlerini siirdiirmek, diinya halklarini
kolelestirme siirecini hizlandirmak amaciyla ekonomik,
siyasi, kiiltiirel ve askeri olarak topyekiin bir saldiriya
gecmis bulunuyorlar. Bu amagla IMF, DB ve DTO
(Diinya Ticaret Orgiitii) gibi orgiitleri araciligiyla basta
is¢i sinifi olmak iizere tiim emek¢i kesimlere yonelik
hazirladiklar1 “yeniden yapilandirma” programlariyla daha
kapsamli ve boyutlu saldirilar gerceklestirerek,
egemenliklerini silirdiirmeye c¢aligiyorlar.

Basta ABD emperyalizmi olmak iizere birgok
emperyalist-kapitalist iilkenin girmis oldugu ekonomik
resesyon (durgunluk) siirecinin etkisi giin gectik¢ce yeni
krizlerin dogmasina yol agmaktadir. Bu krizleri
hafifletmeye ve krizin faturasini tiim emek kesimlerine
yiiklemeye yonelik yeni receteler hazirlaniyor.
Ozellestirme ve tageronlagtirma plan ve programlariyla
isci smif1 tam bir kolelik cenderesine sokulmak
istenirken, her tiirlii Orgiitliiliikleri de “tasfiye” edilmek
isteniyor. Emperyalizmin bu topyek{in saldirilarindan
oncelikle somiirge/yari-somiirge iilkelerin isci sinifit ve
emekgi kesimleri biiyiik zarar gérmektedir. IMF ve DB
programlarini en 6zenli sekilde uygulayan iilkelerin
basinda ise TC gelmektedir. Ozellikle 12 Eyliil askeri
fagist darbesi ile baglayan ve emperyalist politikalarin en
rahat sekilde uygulanmaya calisildig:1 bu siirecte,
tilkemizin biitiin yeralt: ve yeriistii zenginlikleri
“ozellestirme” adi altinda uluslararasi tekellere peskes
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cekilmeye caligtlmig, 12 Eyliil yasalariyla ig¢i sinifinin
demokratik, sendikal hak ve orgiitliiliikleri ellerinden
alinarak “topyekiin” saldirilara karsi1 daha kapsamh
savasmalarinin oniine gecilmek istenmistir.

Ozellikle son yillarda yogunlasan “6zellestirme”
eksenli saldirilarin sonuglar1 is¢i sinifi tarafindan daha
net goriilmeye baglanmig ve bu yoénde onemli direnigler
sergilenmigtir. Bagta deri ig¢ilerinin onurlu direnigleri
diger kesimlere de 6rnek olusturmus ve Aymasan
direnisi, acilan bu yolda 6nemli bir agama kaydetmistir.
Aymasan direnisini belki de diger direnislerden ayiran
onemli bir nokta; direnisin yalnizca dar sinirlar igerisine
hapsolmadan diger emek kesimleri ve demokratik
kamuoyunun giindemine de 6nemli olgiide oturtulmasidir.
Egemen smiflar ig¢i simifimin birligini pargalamak
amaciyla “bol-pargala-6rgiitle-yonet” politikalariyla ve
sendikal biirokrasiyi kendi politikalarina endeksleyerek,
“topyekiin” saldirilarinin 6niine gegebilecek is¢i sinifl
miicadelesini ezmeye ve bu miicadelelerin halkla
biitiinlesmesini engellemeye ¢alismaktadirlar. Bu noktada
onemli bagarilar elde ettiklerini soylemek gerekir. Soyle
ki; bir isci direnigi tiim sinif1 ilgilendirdigi halde simifin
diger kesimlerinin bu noktada yiizeysel desteklerin digina
cikmayarak hareket etmesi, sanki yapilan direnis kendi
sorunlarindan bagimsizmig gibi anlayiglar sergilenmesi,
tam da egemen siiflarin bu noktada basarili olduklarint
gostermektedir.

Iste Aymasan direnisinin 6nemi bu noktada ele
alinmalidir. Aymasan direniscileri gerek sinifsal temelde
hareket eden sendikalarinin 6nderliginde, gerekse
direniggilerin saldirilarin 6ziinii kavramas: ekseninde
hareket ederek, devletin bu yo6nlii politikalarint 8nemli
Olgiide bosa gikarmig ve teshir bilincinin gelismesi
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acisindan ogretici ve kazanici bir fonksiyon oynamistir.
Bu anlayis dogrultusunda hareket eden direnis
aktivistleri, direnislerini fabrika sinirlarinin digina
tagimig, diger tiim emek kesimlerinin sorunlariyla
birlestirerek hareket etmislerdir. Direnisin somut
kazanimlarindan en O6nemlisi bizce budur ve bu kazanim
tim isci sinifina mal edilmelidir.

Aymasan direnisinin diger 6nemli ve 6gretici yan da,
sinifsal temelde ve anlayista hareket eden bir sendikal
onderligin denetiminde siirdiiriilen direnisin uzlasici-
reformist onderligin denetiminde siirdiiriilen (aslinda
siirdiiriilemeyen) direniglere oranla, hem direnisgiler
tizerinde hem de diger sinif bilesenleri iizerinde sagladig:
biling sigramasidir. Bu durum, en siradan ve bilingsiz bir
isciyle kendisini savunan gercek sendikal anlayisin
hangisi oldugu noktasinda da 6nemli agilimlar
sunmustur. Bu da Aymasan direnisinin onemli kazanim
ve Ogretilerinden birisidir. Simdi Aymasan direnisgilerine
ve bu direnigse onderlik eden sendikal onderlige diigen
gorev, direnisin kazanim ve Ogretilerini tiim sinifa
yaymak ve bu dogrultuda adimlar atmaktir.

Isci-Koylii Gazetesi
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EKLER






Aymasan patronu D. Akbulut’un iscileri
ctkarma bahanesini acikladigr mektup:

Degerli Aymasan calisani,

Deri-Is Sendikasi’nin sizlere ve basma dagittign 31/
05/2001 tarihli “Basin Aciklamasi’nda; Aymasan
Ayakkabi1 Malzemeleri A.S.’nin “sendikal
orgiitlenmeyi ve sendikayl, isyerinden yok etmek igin,
krizi bahane ederek 246 isciyi kapr oniine koydugu”
belirtilmektedir.

Isci Sendikasi’nin soyledikleri dogru olmavip,
hakikati asagidaki sozlerle aciklamay: faydah buldum.

1959 yilindan beri bu meslekte igveren olarak
caligmaktayim. 17 sene atdlyeci ve 1976 senesinden beri
de ayakkab:i sanayicisi olarak bu meslege devam
etmekteyim.

Onyedi senelik atolyeciligimin on yilini,
sanayiciligimin de ondokuz yilim1 sendikali olarak
siirdiirmiis bulunuyorum.

Gerek atdlyeci ve gerekse sanayici olarak, bu
iskolunda “TEK SENDIKALI ISYERI” mantif: ile
bugiine kadar faaliyet gosterdim.

Yine atolyeciligimde ve sanayiciligimde, isyerinde
sendika olmadig1 zamanlarda dahi, sendikali bir igyeri
isvereniymisim gibi, is¢ilerimin haklarini korudum ve
onlara tiim sosyal haklarini verdim.

1959 yilindan 1998 yilina kadar, tiim personelimin
maasglarin1 ve sosyal haklarini giiniinden 6nce 6dedim.

Ancak 1998 yilinin Mayis ayinin 15’inde en biiyiik
miisterimiz olan Rusya’da ekonomik kriz patlamasi
sonucu, 230 bin ¢ift mamul stoku ve 760 isci ile zor
durumda kaldik. Rusya’da degerleri 18 USD olan
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ayakkabilari, ¢ok diigiik fiyatlara satarak, 1999 yili
sonuna kadar, bu stoklar1 ancak tiiketebildik. Bu
satiglardan zararimiz 3.850.000.- Amerikan Dolaridir.

760 isci ile giinde 17.000 ¢ifte ¢ciktigimiz
kapasitemizi kullanamaz duruma diisiince, Sendikamiz
Deri-Is’i ¢agirarak, durumumuzu biitiin agiklig: ile
anlattik. Coziim olarak da 350 is¢inin is akitlerini, toplu
sozlesmeden dogan tiim haklarini vermek suretiyle, fesh
etmek talebinde bulunduk. Sendika bize “Eyliil ayinda
igler agilir, siz Duran Akbulut’sunuz; arkadaglar1 1 ay
iicretsiz izine ¢ikaralim” seklinde mukabil teklifte
bulundu. Bu islemin sorunlarimizi ¢dzemeyecegini
sdylememize ragmen, teklifimiz kabul edilmedi. 1998
Kasim ayinda da istenilen satig elde edilemediginden,
Isci Sendikasini zorlukla ikna ederek, 350 kisi yerine
180 kisi ¢ikarabildik.

1999 yilinda krizin devam etmesi iizerine, defalarca
Sendika ile toplanarak, zorlukla 110 isci daha
cikarabildik. Bu arada emekli olanlar ve kendiliginden
¢ikanlarla kadromuz 300 kisiye diistii. Bu is¢i ¢ikarmalar
Sirketimize 2.000.000.- USD’den fazlasina mal oldu.

1998 yilindan bugiine kadar biiyiik zararlara
ugramamizin ana sebepleri sunlardir;

1- Rusya’daki stoklar1 yok pahasina satmamiz

2- Isgilere odenen kidem tazminatlar

3- Kullandigimiz doviz kredisi faizlerinin %6’dan
%22’1ere yiikselmesi

4- Dovizde senelik kur farklarinin %71’lere
ulasmasi '

5- Tiirkiye’de ayakkab: sektoriinde, SENDIKALI
TEK ISYERI OLMAMIZDAN DOLAYI, rekabet
giiciimiiziin yok olmasi neticesinde satiglarimizin
diismesi
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6- Satis imkanlarinin azalmasi neticesi, mevcut
kapasitenin cok altinda iiretim yapmak zorunda
kalmamiz

7- Yukarida belirttigimiz hususlardan dolayi,
Sirketin mali durumunun sikigsmasi neticesinde,
Bankalara yeniden borc¢lanilarak is¢i maaslarinin,
kredi faizlerinin 6denmesi neticesinde, BORC
YUKUMUZUN 6.000.000.- USD’den. 16.000.000.-
USD’ve cikmustir.

1998 YILINDAN BUGUNE KADAR DA
13.000.000.- USD ZARAR ETTIK.

Biitiin bu yukarida belirtilen olaylar neticesinde, tiim
gayri menkullerimi bankalara ipotek etmek zorunda
kaldim. Elimdeki tiim varliklar1 ve sermayemi bitirerek,
bugiine geldim.

Son iki yildir Deri-is Sendikas: ile yaptigimiz
toplantilarda, temsilci arkadaslara ve sendika
yoneticilerine, durumu anlatarak “is¢i azaltilmasi yoluna
gitmemiz gerektigini, boylece isletmede calismaya
devam edecek iscilerin, haklarinin korunmasini ve
sirketin faaliyetinin devamimi saglamay1” teklif
ettigim, boyle bir ¢6ziim bulunamadig: takdirde ise
“jgcilerin maaslarim1 ve tazminatlarim
odeyemeyeceg@imi” defalarca vurguladigim halde,
maalesef iscilerimizin lehine olan bu teklifim kabul
edilmedi.

Su anda fabrikay: isletecek sermayenin kalmamasi ve
yaklagik 5 aydir maaslarinizi zamaninda ddeyemememden
dolay1, ¢ok biiyiik iiziintii duymaktayim.

Yukarida sizlere biitiin aciklig1 ile anlattigim bu
tizlicii durum, sadece Aymasan Sirketinin basina
gelmemis olup, Tiirkiye’nin i¢inde bulundugu “biiyiik
ekonomik kriz ve darbogaz neticesinde” bircok
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isyerinin kapanmasina sebep olmustur. Bugiinkii
gayretim; Bankalarla temaslarimi devam ettirerek, ilk
once hak edilen maaglarinizi, sonra tazminatlarinizi, daha
sonra da 600 milyar TL.'sin1 bulan SSK bor¢larinin
o0denmesini temin etmektedir.

Bu calismalarim sirasinda siz is¢i arkadaslarimin,
Sirketimizin piyasadaki bankalar nezdindeki imajim
zedeleyecek sekildeki davramislarimiz, beyanlarimz ve
fabrika kapis1 oniindeki toplu hareketleriniz; gerek
sizlere, gerekse sirkete cok biiyiik zararlar
verebilecegi gibi, bankalarla olan iligkilerimi daha da
kotiilestirecegi icin, sizin ilicret ve tazminatlarimizi
O0deyebilmemi dahi tehlikeye sokmaktadir.

BU SEBEPLE SIZLERDEN; ITIDALLI
DAVRANMANIZI, HAKLARINIZI ODEMEK ICIN
YAPTIGIM CALISMALARDA BANA YARDIMCI
OLMANIZI RICA EDERIM.

Bu hususlarda, tiim agiklig1 ile sizlerce de bilinmesini
istedigim i¢in bu agiklamalarda bulunuyorum.

Bundan sonraki yagamimizda basarilar ve mutluluklar
dilerim.

DURAN AKBULUT

Aymasan Ayakkab1 Malzemeleri
San. Tic. A.S.

Yonetim Kurulu Baskam
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Aymasan iscilerinin patron D. Akbulut’un
mektubuna cevap niteligi tasiyan basin

aciklamasu:
“Haklarimizi alincaya kadar direnise
devam edecegiz”

Bizler Kartal’da kurulu Aymasan Ayakkabi
fabrikasinda cahsan Tirkiye Deri-Is Sendikasi iiyesi
246 isciyiz. 31 Mayis 2001 tarihinde, iicretlerimiz,
sosyal haklarimiz, ihbar ve kidem tazminatlarimiz
verilmeden isten cikarildik. Isverenin bu yaptigi
kanunsuzluktur, haksizliktir.

Bu haksiz ve kanunsuz cikisa karg1 bugiine kadar
DIRENDIK. Haklarimizi alincaya kadar da
DIRENISE devam edecegiz. Haklarimizi almak icin
fabrika oniinde bekliyoruz. Baska amacimiz yok.

Sendikamiz Deri-Is bugiine kadar yasal mercilere
basgvurdu. Bizler ayrica bugiin Bolge Calisma
Miidiirliigii’ne basvurmak icin buradayiz.

Sizleri haklh davamizda yanimizda géormek
istiyoruz ve desteginizi bekliyoruz.

Krizi bahane eden Aymasan ayakkabi fabrikasi
igvereni, 246 isciyi, 31 Mayis sabahi, higbir sugu ve
giinah1 olmadig1 halde isten ¢ikardi. Igveren, yanlis
hesap yapmasinin ve igletmeyi kotii yonetmesinin
faturasini bizlere odetiyor.

Isveren bu davranisi ile hem kanunsuzluk hem de
calisanlara kars1 haksizlik yapti. Bizleri, birikmig iicret
alacaklarimizi, sosyal haklarimizi, ihbar ve kidem
tazminatlarimizi vermeden isten ¢ikardi. Bu davranis ile,
yasalar1 ayaklar altina aldi.
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Diger yandan igveren bizleri, hi¢ kimseye en kiigiik
bir sey soylemeden isten ¢ikarmakla, calisanlara ve
sendikamiza kars1 biiyiik bir haksizlik yapti. Bizler bu
fabrikaya senelerce emek verdik, buradan ekmek yedik.
Sendikamiz mevcut toplu is s6zlesmesi geregi taraf
durumunda. Tiim bunlar, igverenin sorumluluk duygusu
ile hareket etmesi ve niyetini bizlere ve sendikamiza en
acik bir sekilde soylemesini gerektirirdi.

Ancak isveren, sorumsuzca ve kotil niyetle hareket
ederek hepimizi, bize ve sendikamiza haber vermeden
isten ¢ikardi. Bu sendikamiza ve bizlere kars1 yapilmis
bir haksizliktir.

Ciinkii bizler, ¢alisanlar olarak, isverene karsi bugiine
kadar olaganiistii anlayig ve sabir gosterdik, biiyiik
ozveride bulunduk. Ucretsiz izinlere ¢iktik. Bes aydir,
iicretlerimizin ve sosyal haklarimizin 6denmemesine
ragmen sesimizi ¢ikarmadik. Ramazan ve Kurban
bayramlarina bes parasiz olarak girdik. Evlerimize,
cocuklarimiza birer kutu seker bile gotiiremedik. Bugiine
kadar iglerimizi ve igyerini diigsiinerek bu sikintilara
biiyiik bir sabirla katlandik. Ne yazik ki bizlerin
iyiniyetine, anlayisina ve fedakarligina isveren toplu
cikisla yanit verdi. Bu hareket, bizlere karsi yapilmig
biiyiik bir haksizliktir.

Sendikamiz da bugiine kadar igyerinin sorunlarina
yapic1 yaklasti. Sorunlarin ¢dziimii i¢in isverene Oneriler
gotiirdii. Ne yazik ki igverenden ayni anlayis1 goremedi.
Isveren sorunlara bizim kadar yapici yaklasmadi,
fabrikay1 agik tutma ve iretimi siirdiirme diigiincesi ile
hareket etmedi.

Isverenin amaci sendikasiz, sigortasiz, diisiik iicretle
is¢i caligtirmaktir.

Bizlerin ve sendikamizin tek amaci fabrikayr agik
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tutmaktir, iiretimi siirdiirmektir. Bunun i¢in bugiine kadar
her tiirlii fedakarlig1 yaptik, bundan sonra da yapmaya
haziriz.

Bizler yasadan ve toplu s6zlesmeden dogan
haklarimizi almak ve isimize geri donmek igin
bekliyoruz. Isyerini terketmemekte kararliyiz. Sizleri
hakli davamizda yanimizda gérmek istiyor ve desteginizi
bekliyoruz.

Isten atilan 246 Aymasan isgisi
16 Temmuz 2001
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Deri-Is Sendikasv’min direnisin ilk giinii
(31 Mawis '01) yaptigr aciklama:
“Uyelerimiz isyerini terketmemekte

kararhdir!”

Aymasan Ayakkab: fabrikasinda galisan 246 iiyemiz
isten ¢ikarildi. Igveren, aylardir iicretlerini ve sosyal
haklarin1 6demedigi iiyelerimizi sokaga att1. igverenin asil
amaci sendikal orgiitliiligli yok etmektir. Bu haksiz ve
kanunsuz c¢ikig1 siddetle protesto ediyoruz.

Karlat/Istanbul, Topselvi Mah. Segenler Sok. No: 26
adresinde kurulu Aymasan Ayakkabi Malzemeleri Sanayi
ve Ticaret A.S. fabrikasi igvereni bu sabah 246 iliyemizi
isten gikardi. Isveren sucluluk duygusu ile hareket ediyor.
Ciinkii aylardir liyelerimize iicret ve sosyal haklarim
6demiyordu. Sozlesmeden dogan yiikiimliiliiklerini yerine
getirmedi. Uyelerimiz, Ramazan ve Kurban bayramlarina
bes parasiz olarak girdiler. Evlerine, cocuklarina bir kutu
seker bile gotiiremediler. Uyelerimiz bugiine kadar iglerini
ve igyerini diigiinerek bu duruma biiyiik bir sabirla
katlandilar. Ne yazik ki liyelerimizin iyiniyeti, anlayig1 ve
fedakarlig: karsiliksiz kaldi.

Sendikamiz igyerinin sorunlarina yapici yaklasti.
Sorunlarin ¢oziimii i¢in Oneriler gotiirdii. Ne yazik ki
isverenden ayni anlayis1 goremedik. Igveren sorunlara
bizim kadar yapict yaklagmadi. Krizi bahane eden igveren
bu sabah 246 iiyemizi isten ¢ikardi. Igverenin asil amaci
isyerinden sendikayi tasfiye etmektir.

Uyelerimiz fabrika kapisinda is basi yapmak igin
bekliyor. Isyerini terketmemekte kararlidir. Basina ve
kamuoyuna duyurulur.

Tiirkive Deri-Is Sendikasi Genel Yinetim Kurulu
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Deri-Is Sendikast’nin “yali eylemi”’nin
ardindan yaptigv aciklama:

“yelerimizin derhal serbest
birakilmasini istiyoruz!”

Isverenle goriismeye giden 150 Aymasan isgisi, gevik
kuvvet ekiplerince goézaltina alindi.

Anadolu Hisar karakoluna gétiiriilen iiyelerimizin
akibetinden endise ediyor ve derhal serbest birakilmasini
istiyoruz. -

Istanbul/Kartal’da kurulu Aymasan Ayakkabi
Fabrikasi’ndan hig¢bir hakk:i verilmeden ¢ikarilan 246 isci
adina, igveren Duran Akbulut’la goriismeye giden bir
grup liyemiz (150 is¢i) bu sabah Kanlica’da giivenlik
giicleri tarafindan cevrilerek goézaltina alindi. Anadolu
Hisar1 karakolunda tutulan iiyelerimizin akibetinden
endige ediyoruz.

1.5 trilyon liraya yakin alacaklarini isverenden
istemeye giden iiyelerimize karsi uygulanan bu yasa dis1
davranig1 kinmiyor, higbir sucu olmayan iiyelerimizin
derhal serbest birakilmasini istiyoruz.

Basin-yayin kuruluglarinin ve demokratik kuruluglarin
bilgisine saygi ile sunulur.

Tiirkive Deri-Is Sendikasi
Basin Biirosu
18 Temmuz
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Deri-Is Sendikasi’nin direnisin son giinii
(16 Kasim '01) yaptigr aciklama:

“Aymasan iscileri orgiitlii miicadele
verdiler, kazandilar, haklarim aldilar”

Kartal’da kurulu Aymasan Ayakkabi fabrikasi
iscileri (246), 168 giin siiren DIRENIS sonunda
haklarim aldilar.

Isverenle varilan anlasma iizerine bugiin direnisi
sona erdirdiler.

246 ayakkabi iscisi, 31 Mayis sabahi hig¢bir hakki
verilmeden isten atilmigti. Onlar, igverenin bu haksiz
cikis1 kargisinda tek megsru silahlar1 olan DIRENISE
bagvurdular.

Aymasan is¢ileri direniglerini siirdiiriirken, yasal
yollardan da haklarini aradilar. Caligma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi’na ve mahkemelere bagvurdular.
Isverenle defalarca goriistiiler.

Fabrika Oniine ¢adir kurarak direniglerini siirdiiren
isciler, 6te yandan, kardes sendikalari, demokratik
kuruluslari, belediyeleri, gazeteleri ziyarete ederek
ugradiklar1 haksizlig1 tiim kamuoyuna anlattilar. Mitinge,
basin toplantilarina katildilar. Kendileri gibi direniste
olan is¢i ve emekcilere destek verdiler. Birlik ve
dayanigma geceleri, kermes ve etkinlikler diizenlediler.
Direniglerini siirdiirmek i¢in yardim kampanyanlari
orgiitlediler. Cadirda egitimler yaparak, direnis yerini
okula gevirdiler.

Onlarin bu ¢abalar1 karsiliksiz kalmadi. Direnis ¢ok
kisa bir siirede kamuyona maloldu. Direnisteki isciler,
yore halki, kardes sendikalar ve demokratik kuruluslar

208



tarafindan desteklendi.

Direnis halkin, demokratik kuruluslarin ve emekten
yana basin yayimn organlarinin akinina ugradi. Direnig
yeri her giin bir bayram havasi ile doldu tast1.

Aymasan is¢ilerinin bu kararli direnigi tam 168 giin
siirdi. Iscilerimiz haklarini alabilmek igin biiyiik
ozveride bulundular, sendikamizin Onciiliigiinde
direndiler. Sendikamiz, bu direnisi ayakta tutmak igin
elinden gelen maddi ve manevi yardimi yapti.

Direnisi destekleyen kardes sendikalara, demokratik
kuruluglara, yore halkina ve emekten yana basin yayin
organlarina en icgten tesekkiirlerimizi sunariz. Bu
direnisin basar: ile sonug¢lanmasinda onlarin da pay: var.

Aymasan is¢ileri 168 giin siiren direnis sonunda
haklarin1 aldilar. Bu, orgiitlii olmanin, orgiitlii
miicadelenin bir sonucudur. Eger is¢iler orgiitlii
olmasalardi, tek tek gidip isverenden haklarim
isteselerdi, bu haklarini higbirini alamazlardi. Haklarini
almak i¢in yillarca siiriiniirlerdi.

Aymasan is¢ileri orgiitlii miicadele verdiler,
kazandilar, haklarin1 aldilar. Aymasan direnisi is¢i sinifi
miicadelesine olumlu bir katkidir.

Tiirkiye Deri-Is Sendikast
Genel Yonetim Kurulu
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Anilar...

Sermayenin sesi medya

Biz Aymasan iscileri ve sendika yoneticilerimizden
Musa bey ve Naciye hanim olmak iizere 14 kisi Kanal
D’de yayinlanan Teke Tek programina katildik.

Program issizlik ve issizligin artmasindaki nedenleri
iceren bir programdi. Gittigimiz yer insanlarin gozlerini
alacak kadar 1sikli, birden fazla kameranin ve fazla
sayida korumanin oldugu bir yerdi. Insana neredeyim
sorusunu sorduracak kadar bag dondiiriicliydii.

Program 11:30°da basladi. A¢ilig konugmasini sunucu
Fatih Altayli yapti. Konuklara soru sorarak prorgami
baglatti. Her konuk diisiincelerini anlatip bitirdikten sonra
seyircilere sinirli, o da belli insanlara s6z hakki verildi.

Biraz zaman gectikten sonra nihayet Aymasan
iscilerinden bir arkadasimiza so6z verildi. Ulkenin
bulundugu sorunlardan birine, banka hortumcularina
degindi. “Bankalar1 biz mi hortumladik?” dedi. Sunucu
hemen olaya miidahale etti. “Hoop dur bakalim orda”
diyerek uyardi. Biraz daha devam etse disar1
cikaracaklardi. Biraz zaman gecti, Naciye hanim s6z
hakki aldi. Issizli§in yogun oldugu varoslara gelip ne
kadar issiz insan oldugunu gormelerini istedi. Birkag
kisiden sonra sendikacimiz Musa bey soz hakk: alabildi.
Aymasan direniginin sorunlarim dile getirmeye caligti.
Fatih Altayli denilen sahis ayni seyi burada da yapti.
Soylediklerini kesip “Sorunuzu sorun, yoksa sorunlarinizi
anlatmayin” diyerek Musa beyi ikaz etti. Diger
arkadaglarimiz ve ben s6z hakki alamadik. Siirenin
doldugunu bahane ederek programi bitirdiler.
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Bu programda hersey ¢ok acikti. Medya ve sunucu
gercekleri gormek ve Aymasan’i tanimak istemiyordu.
Ciinkii bunlar1 bilmek onlar i¢in zararliydi. Onlarin isi
sozde sanatcilarin hayatini gostermekti. Iscilerle ilgili
haberleri yayinlamiyorlardi. Ciinkii islerine gelmiyordu.

Medya is¢ilerin, emegin degil sermayenin sesi olmaya
devam ediyor. Devam ettikge de ¢iliriimiigliigiin dipsiz
kuyusuna yuvarlaniyor.

* k%

Karanhk kucaklamis atmosferi

Bulutlarin arasindan sizan ay 15181, nazli nazli uzanan
daglar1 yalayarak aydinlatmakta. Neredesin diye sorarsan,
otobiisteyim. Ne otobiisii diye sorarsan, Ankara otobiisii.
Ankara otobiisiinde ne isin var dersen, direnis¢iyiz biz.
Sistemin kalbine mizrak saplamaya gidiyoruz. Niye diye
sorarsan, c¢iinkii biz is¢iyiz, biz sOmiiriileniz. Dur
demeye, haykirmaya, yiginlarin giiciinii gostermeye
gidiyoruz. Biz emekg¢iyiz, soniik gozlerinin icinde kutup
yildizinin parladigi, sarkik yanaklarimin yillarin yiikiini
tasidigr emekgileriz.

Turan Ekinci

211



Direnis¢ci Aymasan kadin iscilerine...

Gelecek!
Bizim gonliimiizde
bir sevdadir
Kavga borular1 vurdugunda
magrur gozlerinle bakiyorsun
icinde ne bir iirkeklik
ne de bir korku var
Diigsman her yanini
sarmig bir sarmasik
sense koca bir ordunun
icinde tek bagmasin
bir celik yiirek
Gonliinde ise yarina olan
kararli bir inan¢ var
Atmigsin hayatin tiim
kaygilarini iizerinden ve
diigmiigsiin kavganin yoluna
vurmussun sarp kayaliklara
sinifin bir neferi olarak
secmigsin kavga yolunu
Diigsmanlar goziikmiiyor -gozlere
ve o kadar c¢oklar ki sanki
hiicrelerimize kadar girmigler
hep arkadan hancgerliyorlar!
hep arkadan!
Ama sen tek bagina
bir ordunun iginde
sahin kanatlarini agip
yiikseliyorsun,
yetisemiyor sana
diigmanin toplan tiifekleri
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ve sen inadina diyorsun
“bu ilk kavga ve bu kavga
ilk kavgamiz ama son kavgamiz olmayacak”

Gadir

Ustiimiizde delikli, yamal cadir bezi
Altimizda alli morlu kilim
Sazin tiz sesi, emek¢inin kaba sesi
Bir olur karanligin i¢inde dalgalanir
Gider emek¢i mahallesinin evlerine
Ayla yildiz seyre dalar
Masal diyarinin insanlar1 gibi

12 Haziran ‘01

Artik yeter demelisin

Hey iireten biiylik insan

Tarihi sen yazdin

Tarih seni yazmadi

Asirlar senin izini tagir

Artik yeter demelisin

Demelisin ki yerini bulmalisin

Tezgah basinda sen

Cephede sen

Vatan kurtaran sen

Niyazi olan sen

Artik yeter demelisin

Ureten sen, yoneten de sen olmalisin!
11 Haziran ‘01
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Insanlik onuru

Emekgiler makina basinda
Ter damlar alninda
Ter hamur olur ekmeginde
Cocuklar1 vardir hep yaninda
Patronu vardir hep sirtinda
Emek, emek, emek
Bir giin gelir kapinin 6niine konur
Bu ekmek size fazladir denir
Biz insaniz, onurumuz, yarindan umudumuz var
Ciinkii bizim ¢ocuklarimiz var
10 Haziran ‘01

Direnis
Halaya durmay1
iyi biliriz
fabrika onlerinde
kollarimiz tanir
birbirini
yadirgamaz
kenetlenir
Koparamazlar
bir tekimizi
aramizdan
Kurtulus yoktur
tek basina
bunu herkes
iyi bilir
Bizler Aymasan isgileriyiz
bundan 6nce
nasil direndiysek
simdi de dyle
DIRENIRIZ!..
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Aymasan direnisgilerine...

Topselvi halki sloganlarla uyaniyor
Aymasan’da bir direnis patlak veriyor
Aymasan fabrikasinda, bir ¢adir kuruluyor
Cadira akin akin insanlar geliyor
Her giin halaylar ¢ekiliyor, tiirkiiler sdyleniyor
Derken;
Isciler yali eyleminde gozaltina aliniyor
Bunu duyan halk ¢adira akin ediyor
Iscilerde seving ve canlilik var
Bu direnis kazanilacak, bagka yolu yok
16 Haziran halk giinii, kermes
Derken;
Direnis daha bir canlaniyor
Aymasan iscileri bir gece hazirliyor
Basak Bes Diigiin salonu insanlarla doluyor
Akin var akin
Geceye bir cosku seli akiyor
Salon ha ¢oktii ha ¢okecek
Derken;
Salon sahibi panikliyor
Bu insanlar nereden geliyor?
Nasil haber verdiniz?
Bu kadar halki nasil topladiniz?
Topselvi halk: dillere destan bir direnis gordil
Direnis boyle yasanilir
Tarih boyle yazilir
Zafer boyle kazanilir
Yasasin Aymasan direnigimiz!
Nebahat Karaman
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Zafer direnen emekginin

Krizi bahane ettiler

Kérlarina kar kattilar

Faturay: is¢iye yiiklediler
Alninin teriyle calisan

Emek hakkini arayan

Bizleri!

Gozlerini kirpmadan

Kapiya koydular

Emegimizi hi¢ sayip

Bizleri ezip gectiler

Haydi uyanin

Emeke¢i yoldaglar

Tek yumruk tek viicut

Olalim

Emegimizi, igimizi geri alalim
Alanlarda haykiralim
Sermayeye karsi1 koyalim
Patronlardan hesap soralim
Soralim ki

Bizden sonrakiler

Bizler gibi ezilip somiiriilmesin
Kazanilan haklar

Gelecegimiz siz emekgilerin
Zaferi olsun

Zafer direnen emekginin olacak!

H. Dogan
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Yiice insan

Insanlar vard:i kainatta

Birisi hiikiimran

Birisi hitkkmeden

Cennet ayaklar1 altinda denilip

Cehennemlerde yakilan

Anamizdi, avradimizdi

Giin geldi atla, silahla anild:

Varligimizin nedeniydi

Yine de seytan dedigimizdi

Ama o yiice bir insand1
Turan Ekinci
18 Haziran ‘01
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Direnisin ziyaretcileri...

1- Emekli-Sen/DiSK

2- Tek Plastik AS. calisanlari

3- Kartal Halkevi

4- Kartal Pir Sultan Abdal Dernegi

5- Isci Gazetesi ve okurlar1

6- Dayanisma Gazetesi ve okurlar

7- Topselvi gengleri

8- Meksan calisanlari/Birlesik Metal-Is

9- Is¢i-Koyli Gazetesi ve okurlari

10- ISKI iscileri

11- Petrol-Is Kartal Sube

12- CHP Kartal

13- Deri-Is Sendikasi1 Beykoz Sube

14- Sokak Gazetesi

15- Ozgiir Genglik Dergisi

16- Topselvi Kaldira¢ okurlari

17- Kizil Bayrak Gazetesi ve okurlari

18- Bahgelievler Soganli Is¢i Evi, Umraniye Is¢i
Gazetesi

19- Hava-Is Sendikas1 Or. Uzm. Munzur Pekgiileg

20- Belediye-Is Sendikas: isyeri temsilcileri

21- DDSB

22- DISK/Limter-Is Sendikas iiyesi tersane isgileri ve
yonetim kurulu

23- DISK/Nakliyat-Is Kartal Bolge Temsilciligi

24- Ozgelik-Is

25- Genei-Is

26- Harb-Is

27- Birlesik Metal-Is Kartal Subesi

28- Lastik-Is
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29- Demiryol-Is

30- TUMTIS

31- Devrimci Demokrasi Gazetesi ve okurlari

32- Deri-Is sendikas1 Tuzla Subesi, isyeri temsilcisi,
Tuzla deri iscileri

33- Kartal EMEP

34- Tez Koop-is

35- Emek¢i Halkin Birligi

36- HADEP/Kartal-HADEP/Tuzla

37- HADEP istanbul il Orgiitii

38- DEKAD

39- HADEP Kartal Genglik Kollar:

40- Belediye is¢ileri

41- DOB (Devrimci Ogrenci Birligi)

42- Egitim-Sen 5 No’lu Sube

43- Ceylan Yayinlan

44- Genel-Is Anadolu Yakas1 ve Kartal Bolge
Temsilciligi

45- Tunceliler Dernegi Kartal Sb.

46- Istanbul Demokratik Lise Birligi

47- Atillim okurlan

48- Ricikliler (Gegitveren kdyii) Dernegi

49- Telekom c¢alisanlari

50- Anadolu Yakas: Is¢i-Emekg¢i Platformu Girigimi

51- Tek G1da-I§ Sendikas1 2, 3, 7 No’lu subeler

52- Debant is¢ileri

53- Belediye-Is Sendikas1 2 No’lu sube

54- Avcilar Belediyesi isyeri temsilcileri

55- TMMOB

56- DiSK/Basin-Is Samandira is¢i temsilciligi

57- ODP/Istanbul 11 Orgiitii

58- ABB calisanlari/Kartal

59- Yiiz Cigcek Agsin Kiiltiir Merkezi
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Grup Munzur

SiP/Kartal

Karyapsan isgileri

Swiscard isc¢ileri

Aktif Dagitim is¢ileri

Karayollan is¢ileri

TMMOB 11 Koordinasyon Kurumu

Gazi Mahallesi Yasami Savunma Inisiyatifi
Kadikoy Tunceliler Dernegi-Grup Weroz
Asberk calisanlari

TUYAB

Tohum Kiiltiir Merkezi/Kartal ve Merkez sube
YAKEM

Emek¢i Kadinlar Birligi

Cengiz Tekstil iscileri

Demokratik Miicadele Birligi
DISK/Basin-Is Cagdas Matbaa isgileri
Grup Vardiya/Tiyatro Imge

Giinese Tiirkii

Alinteri Gazetesi

Istanbul Kadin Platformu

Gebze Belediye iscileri

Kondas Konpansator
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Bolge Calisma'da basin agiklamasi
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Ziyarerci HADEP'li kadinlar
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ve yaklagik alti ay siiren Aymasan direnigini
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